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ประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี
เรื่อง  รับสมัครเพื่อสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฏร์ธานี
.........................................


ด้วยองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไป         เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  โรงเรียนดอนสักผดุงวิทย์  ซึ่งเป็นโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี   ตำแหน่งต่างๆ จำนวน  19  อัตรา 

ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในข้อ 19(1) (2) และ(3) แห่งประกาศคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดสุราษฎร์ธานี  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 5  สิงหาคม  2547  จึงประกาศรับสมัครเพื่อสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  ในตำแหน่งต่าง ๆ ดังนี้ 

1.
ตำแหน่งที่รับสมัคร


ก.  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  19  อัตรา ประกอบด้วย




1.1
ตำแหน่งครูผู้ช่วย  สอนระดับมัธยมศึกษา  จำนวน  17  อัตรา ประกอบด้วยครูผู้ช่วยสอนกลุ่มวิชาต่าง ๆ  ดังนี้




1)   กลุ่มวิชาภาษาไทย

จำนวน
1  อัตรา




2)   กลุ่มวิชาสังคมศึกษา

จำนวน
2  อัตรา




3)   กลุ่มวิชาฟิสิกส์

จำนวน
1  อัตรา




4)   กลุ่มวิชาเคมี


จำนวน
1  อัตรา




5)   กลุ่มวิชาชีววิทยา

จำนวน
1  อัตรา




6)   กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป
จำนวน
1  อัตรา




7)  กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์

จำนวน
1  อัตรา




8)   กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ

จำนวน
2  อัตรา




9)   กลุ่มวิชาศิลปศึกษา

จำนวน
1  อัตรา




10) กลุ่มวิชานาฏศิลป์

จำนวน
1  อัตรา




11) กลุ่มวิชาดนตรีสากล

จำนวน   1 อัตรา




12) กลุ่มวิชาช่างอุตสาหกรรมศิลป์
จำนวน
1  อัตรา




13) กลุ่มวิชาเกษตรกรรม

จำนวน
1  อัตรา




14) กลุ่มวิชาพลศึกษา

จำนวน
1  อัตรา






15) กลุ่มวิชาวัดผล

จำนวน  1 อัตรา

1.2  ตำแหน่งผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี
จำนวน  1  อัตรา 



1.3 ตำแหน่งผู้ช่วยบรรณารักษ์  


จำนวน  1   อัตรา
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี)




2.
คุณสมบัติทั่วไปและลักษณะต้องห้ามของผู้สมัคร


ผู้ซึ่งจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  ตาม   ข้อ 4  ของประกาศ ก.จ.จ.สุราษฎร์ธานี  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่  5 สิงหาคม  2547  ดังนี้



(1)
มีสัญชาติไทย



(2)
มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์  และไม่เกิน  60  ปี



(3)
ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย



(4)
ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ  หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้นสำหรับข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ดังนี้




(4.1) 
โรคเรื้อนในระยะติดต่อ  หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม




(4.2) วัณโรคในระยะอันตราย




(4.3)
 โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการที่น่ารังเกียจแก่สังคม




(4.4)
 โรคติดยาเสพติดให้โทษ




(4.5)
 โรคพิษสุราเรื้อรัง



(5)
ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง



(6)
ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น



(7)
ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เพราะกระทำความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ



(8)
ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ



(9)
ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงาน  หรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงาน  หรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น


3.
วัน  เวลา และสถานที่รับสมัคร


ผู้ที่มีความประสงค์จะสมัคร  ให้ติดต่อขอและยื่นใบสมัครได้ที่  กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ระหว่างวันที่ 30 เมษายน  2550  ถึงวันที่  9  พฤษภาคม  2550  ตั้งแต่เวลา 08.30 - 16.30 น.  ทุกวันเว้นวันหยุดราชการ  
4. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาจะต้องนำมายื่นพร้อมใบสมัครมีดังนี้
ผู้สมัครจะต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าที่รับสมัครพร้อมหลักฐาน  ซึ่งผู้สมัครได้รับรองสำเนาถูกต้อง  และลงลายมือชื่อกำกับไว้ในเอกสารทุกฉบับ  ดังต่อไปนี้


4.1
รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ  ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายมาแล้วไม่เกิน  6  เดือน  จำนวน  3  รูป


4.2
สำเนาทะเบียนบ้าน  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  สำเนาใบทหารกองเกิน(สด.9)จำนวนอย่างละ  1  ชุด  


4.3สำเนาวุฒิการศึกษา  สำเนาประกาศนียบัตร หรือหนังสือรับรองว่าเป็นผู้สำเร็จการศึกษาซึ่งสถานศึกษาออกให้  อย่างใดอย่างหนึ่ง  ที่แสดงว่าผู้สมัครเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัคร  โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติก่อนวันปิดรับสมัคร  1  วัน  จำนวน  1  ฉบับ 


4.4
ใบรับรองแพทย์ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้าม ตามที่คณะกรรมการกลางข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดกำหนด  ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน  นับตั้งแต่วันตรวจร่างกาย จำนวน  1ฉบับ  


4.5
หลักฐานอื่นๆ  เช่น  ใบเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ทะเบียนสมรส ฯลฯ  


สำหรับการรับสมัครเลือกสรรครั้งนี้  ให้ผู้สมัครตรวจสอบรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตามประกาศรับสมัคร  หากภายหลังปรากฎว่าผู้สมัครรายใด          มีคุณสมบัติดังกล่าวไม่ครบถ้วน  องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานีจะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครและไม่มีสิทธิได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

5.
ค่าธรรมเนียมการสมัคร


ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมการรับสมัคร  ในวันยื่นใบสมัครในอัตราคนละ  100  บาท  เงินค่าธรรมเนียมการสมัครนี้จะไม่จ่ายคืนให้  เมื่อได้รับสมัครเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว

6.
การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร


องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรในวันที่  11  พฤษภาคม  2550  โดยจะปิดประกาศไว้  ณ  ป้ายประชาสัมพันธ์องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี  ให้เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องตรวจดูรายชื่อเอง   

7.
วิธีการเลือกสรร


- องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฏร์ธานี  จะทำการเลือกสรรบุคคลโดยวิธีการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์


- ผลการเลือกสรร  ของคณะกรรมการ ฯ  ถือเป็นอันสิ้นสุด 


8.
กำหนด เวลา และสถานที่ดำเนินการเลือกสรร


-  กำหนดสอบในวันที่ 12  พฤษภาคม  2550  ณ  โรงเรียนสุราษฏร์ธานี  
	เวลา
	วิชาที่สอบ
	คะแนนเต็ม
	หมายเหตุ

	09.00 – 10.00 น.
	รายงานตัวทุกตำแหน่ง
	
	

	10.00 – 12 .00 น.
13.00 น. เป็นต้นไป
	- ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง
- ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง(สัมภาษณ์)
	100

100
	ข้อเขียน



 เกณฑ์การตัดสิน 


ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาคไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60


9.กำหนดการประกาศรายชื่อผู้ได้รับการเลือกสรร

    - องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการเลือกสรรในวันที่  14  พฤษภาคม  2550  โดยจะปิดประกาศ ไว้  ณ  ป้ายประชาสัมพันธ์ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี หรือติดต่อสอบถามได้ที่ กองการศึกษา    ศาสนาและวัฒนธรรม  หมายเลขโทรศัพท์  0-7720-4174

10. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร



การขึ้นบัญชีผู้ได้รับการเลือกสรร  จะเรียงตามลำดับที่จากผู้สอบได้คะแนนสูงลงมาตามลำดับ  ในกรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากัน  ให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง(สัมภาษณ์) มากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า   ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง(สัมภาษณ์) เท่ากัน  ให้ผู้ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า  ถ้าได้คะแนนเท่ากันอีกให้ผู้ได้รับหมายเลขประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า


การขึ้นบัญชีผู้ได้รับการเลือกสรร  จะขึ้นบัญชีไว้ 1 ปี  นับตั้งแต่วันประกาศผลการเลือกสรร  แต่ถ้ามีการเลือกสรรอย่างเดียวกันนั้นอีกและได้ขึ้นบัญชีผู้ได้รับการเลือกสรรใหม่แล้ว  บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรในครั้งนี้เป็นอันยกเลิก

11.
การแต่งตั้ง


ผู้ได้รับการเลือกสรรจะได้รับการแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง  ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด   สุราษฎร์ธานี  ตามระยะเวลาที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานีกำหนด  


จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน






ประกาศ  ณ  วันที่    19    เมษายน  พ.ศ.  2550
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(นายธานี     เทือกสุบรรณ)






    นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี
เรื่อง  รับสมัครเพื่อสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี
ลงวันที่   19   เมษายน  2550

1.  ตำแหน่งครูผู้ช่วยสอนระดับมัธยมศึกษา  โรงเรียนดอนสักผดุงวิทย์

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนและส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
2. จัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
3. ปฏิบัติงานวิชาการของสถานศึกษา
4. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
5. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
1. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู
2. มีคุณวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอื่นที่ ก.ท. กำหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ในสาขากลุ่มวิชาอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้
	ตำแหน่ง
	วุฒิ/สาขา/วิชาเอก
	ค่าตอบแทน
เดือนละ
	จำนวนอัตรา
ประกาศรับสมัคร
	คุณสมบัติเฉพาะ 
สำหรับตำแหน่ง

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาภาษาไทย
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาภาษาไทย

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาสังคมศึกษา
	7,630
	2
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาสังคมศึกษา

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาฟิสิกส์
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาฟิสิกส์

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาเคมี
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาเคมี

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาชีววิทยา
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาชีววิทยา

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป


	ตำแหน่ง
	วุฒิ/สาขา/วิชาเอก
	ค่าตอบแทน
เดือนละ
	จำนวนอัตรา
ประกาศรับสมัคร
	คุณสมบัติเฉพาะ 
สำหรับตำแหน่ง

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาคณิตสาสตร์

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ
	7,630
	2
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาศิลปศึกษา
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาศิลปศึกษา

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชานาฏศิลป์
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชานาฏศิลป์

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาดนตรีสากล
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาดนตรีสากล

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาอุตสาหกรรมศิลป์
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาอุตสาหกรรมศิลป์

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาเกษตรกรรม
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาเกษตรกรรม

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาพลศึกษา
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาพลศึกษา

	ครูผู้ช่วย
	กลุ่มวิชาวัดผล
	7,630
	1
	ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้กลุ่มวิชาวัดผล


2. ตำแหน่งผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี  จำนวน  1  อัตรา 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบเกี่ยวกับงานด้านการเงินและบัญชี  การงบประมาณ  จัดทำฎีกา  ตรวจสอบการตั้งฎีกาการเบิกจ่ายในหมวดต่างๆ ตรวจสอบความถูกต้องของบัญชีเงินสด  บัญชีเงินฝากธนาคาร บัญชีแยกประเภท  จัดทำรายงานรายจ่ายตามงบประมาณประจำเดือน  จัดทำประมาณการ  รายได้รายจ่ายประจำปี  จัดทำแผนการปฏิบัติงาน  ดำเนินการเกี่ยวกับงานขอโอนและขอเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ  วิเคราะห์  ประเมินผลและติดตามผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย  และจัดทำรายงานผลการปฏิบัติตามแผนเป็นต้น  และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง

1. ได้รับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าไม่ต่ำกว่านี้ทางบัญชี   พาณิชศาสตร์  เศรษฐศาสตร์  หรือทางอื่นที่ ก.ท กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ได้

2. ได้รับปริญญาโทหรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ทางบัญชี  พาณิชศาสตร์  เศรษฐศาสตร์ หรือทางอื่นที่ ก.ท. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ได้

หน้าที่และความรับผิดชอบของตำแหน่ง

- ปฏิบัติงานในสังกัดโรงเรียนดอนสักผดุงวิทย์  ตำแหน่งผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี  โดยปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการงานด้านการเงินและบัญชี  การงบประมาณของโรงเรียน รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง  และตามที่ได้รับมอบหมาย

ค่าตอบแทน
· ได้รับค่าตอบแทน  เดือนละ  7,630  บาท
3. ตำแหน่งผู้ช่วยบรรณารักษ์  จำนวน  1  อัตรา

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับงานบรรณารักษ์  เช่น การวิเคราะห์และจัดหมวดหมู่หนังสือ  การให้บริการค้นหาหนังสือทั่วไป  การศึกษาค้นคว้าหนังสือทางด้านวิชาการแขนงต่างๆ การจัดทำบรรณานุกรมดรรชนี  การบริการตอบคำถามแก่ผู้ใช้ห้องสมุด  ศึกษา ค้นคว้า จากหนังสือต่างๆ  หนังสือพิมพ์  วารสารสิ่งพิมพ์  หรือหนังสือตัวเขียนและคำจารึกต่างๆ  ที่มีอยู่ในห้องสมุด  ศึกษา  วิเคราะห์  เสนอแนะเกี่ยวกับการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงระเบียบปฏิบัติของการให้บริการและการใช้บริการห้องมุด  การวิเคราะห์  เพื่อการให้เลขหมู่หนังสือ  การขยายเลขหมู่หนังสือ  และการทำบัตรรายการให้ได้มาตรฐานสากล  และเหมาะสมกับลักษณะและประเภทของหนังสือที่มีอยู่  ใช้วิธีการและเทคนิคใหม่ทางด้านบรรณารักษ์ศาสตร์  ให้การฝึกอบรมการปฏิบัติงานของห้องสมุด  ดำเนินการและแก้ไขปัญหาขัดข้องในการปฏิบัติงาน  การศึกษาวิจัยต่างๆ   ทางด้านบรรณารักษ์และการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  จัดให้มีห้องสมุดเคลื่อนที่  และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
-  ได้รับปริญญาตรีหรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ทางบรรณารักษ์ศาสตร์  สารนิเทศศาสตร์ หรือ
คุณวุฒิอื่นที่  ก.ท. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้

หน้าที่และความรับผิดชอบของตำแหน่ง

- ปฏิบัติงานในสังกัดโรงเรียนดอนสักผดุงวิทย์  ตำแหน่งผู้ช่วยบรรณารักษ์  โดยมีหน้าที่และรับผิดชอบในการปฏิบัติงานด้านบรรณารักษ์ รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง  และตามที่ได้รับมอบหมาย

ค่าตอบแทน
· ได้รับค่าตอบแทน  เดือนละ  7,630  บาท






