รายงานการประชุมครู /ครูอัตราจ้างโรงเรียนสุราษฎร์ธานี
ครั้งที่ 9/2552
วันจันทร์ที่  30 พฤศจิกายน  2552  เวลา 14.20 น.
ณ  อาคารสม – เพชรวารี  โรงเรียนสุราษฎร์ธานี

***************************
ผู้มาประชุม
ครู / ครูอัตราจ้างโรงเรียนสุราษฎร์ธานี

จำนวน
  141   คน

ผู้ไม่มาประชุม
ครู / ครูอัตราจ้างโรงเรียนสุราษฎร์ธานี

จำนวน
     7    คน


1.  นางลักขณา  เจริญแพทย์                      ลาป่วย


2.  นางศิริลักษณ์  ฉ่ำทวี                            ลาป่วย


3.  นางชวัลย์กร  ไชยานุพงศ์                     ลาป่วย 


4.  นางสมนึก  วรรณศรี                             ลาป่วย


5.  นายวีระศักดิ์  วีระเผ่า                            ลาป่วย


6.  นางเย็นจิต  ชวภัทรโสภณ                    ลาป่วย 


7.  นางสาวสุรีรัตน์  สินกัน                        ศึกษาต่อ 
ประธาน
นางประภาศรี  อุยยามฐิติ

ผู้อำนวยการโรงเรียนสุราษฎร์ธานี
เริ่มประชุมเวลา

14.25   น.
ระเบียบวาระที่ 1

เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
1.1  ยินดีต้อนรับและมอบดอกไม้ครูใหม่ย้ายมาปฏิบัติราชการโรงเรียนสุราษฎร์ธานี  3 ท่าน  คือ
1.1.1  นายอนันต์  อุดม
ครูวิทยฐานะชำนาญการ  จากโรงเรียนสุราษฎร์ธานี 2  สังกัดกลุ่มสาระ  
          สุขศึกษาและพละศึกษา
1.1.2  นางโสภา  อุดมพิทยาคม   ครูวิทยฐานะชำนาญการ    จากโรงเรียนสุราษฎร์ธานี  2  สังกัด
          กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์
1.1.3  นางสมนึก  วรรณศรี  ครูวิทยฐานะชำนาญการ  จากโรงเรียนอำมาตพานิชนุกูล  สังกัดกลุ่ม
          สาระภาษาต่างประเทศ

1.2  การเลือกตั้งผู้แทนครู ผู้แทนผู้บริหาร  ผู้ทรงคุณวุฒิใน อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  กำหนดรับสมัครวันที่ 23 – 25 พฤศจิกายน 2552  และกำหนดเลือกตั้งวันที่ 14 ธันวาคม 2552  ตัวแทนผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษามีผู้สมัคร 2 คน คือ นายทวีศักดิ์ ยศถา ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานีและนายบุญเลิศราชเดิม  ผู้อำนวยการโรงเรียนเกาะสมุย  ส่วนตัวแทนครูมีผู้สมัครเพียงคนเดียวคือ นายสมศักดิ์ สุขะประดิษฐ ไม่มีการ  เลือกตั้งจะรอผลประกาศเป็นทางการ และการเลือกตั้งตามปกติ และการสรรหาโดยประธาน  ศกม.และสายประถม  เสนอชื่อบุคคล
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ส่งไป   สพฐ.   ฝ่ายละ  4  คน   รวมเป็น  8  คน  อีกทางหนึ่งเพื่อ   สพฐ.  จะได้พิจารณาทดแทนคนที่มาจากการเลือกตั้งว่าเหมาะสมหรือไม่

1.3  พระราชบัญญัติการศึกษา  3  ฉบับ   ขณะนี้เข้าสู่วาระของสภาผู้แทนเรียบร้อยแล้ว     เมื่อวันที่  25  พฤศจิกายน  2552  ต่อท้ายพระราชบัญญัติ  3  จังหวัดชายแดนภาคใต้  ให้รอผลการพิจารณาต่อไป

1.4  คณะกรรมการจัดทำนโยบาย    และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน      สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำนโยบายเกี่ยวกับการรับนักเรียน  ประกอบด้วย  ผู้อำนวยการเขตพื้นที่  5  คน  ผู้อำนวยการโรงเรียน 10  คน  ผู้อำนวยการโรงเรียนการศึกษาพิเศษ 5 คน จะจัดให้มีการประชุมในวันที่  4  ธันวาคม  2552      และผู้อำนวยการโรงเรียน     สุราษฎร์ธานีเข้าร่วมประชุมด้วย  การซ้อมพิธีการของนักเรียนฝาก  รองอรรถพล ฯ  ช่วยดูแล    ขณะนี้มีกลุ่มบุคคลกำลังต่อสู้ให้โรงเรียนยอดนิยมรับนักเรียนเดิมทุกคน  ในหนังสือฉบับร่างกำหนดให้รับนักเรียนเดิม  2.00 ขึ้นไป  ถ้าจำเป็นจริงๆ  ให้เพิ่มเป็น  2.50  ถ้าเป็นไปตามร่างต่อไปจะต้องรับนักเรียนตามนี้  หลังวันที่  24  ธันวาคม  2552  น่าจะมีข้อยุติ

1.5  การเตรียมการจัดงาน  “มินิมาราธอน ครอบครัวชมพูเขียว”  ปีการศึกษา  2552 ของสมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนสุราษฎร์ธานี และสมาคมมีแนวคิดจะจัดงาน  มินิมาราธอน    ในครอบครัวชมพูเขียว  โดยกำหนดในวันที่  16  มกราคม  2553  มีเวทีกลางแจ้งและการออกร้านวันที่  17  มกราคม 2553  จัดวิ่งมินิมาราธอน  เพื่อหารายได้เข้าสมาคมฯ รายละเอียดจะจัดประชุมร่วมกัน   อีกครั้ง

1.6  การเตรียมจัดงาน  “ชื่นชุมนุม ชมพู – เขียว”  ของสมาคมศิษย์เก่า   กำหนดจัดวันที่ 3  เมษายน  2553  ส่วนงานภาคกลางคืนวันที่ 8 ธันวาคม  2552   เห็นว่าอยู่ในช่วงพิธีสำคัญไม่ควรจัดงานรื่นเริง  จึงขอให้งดจัดงานภาคกลางคืนในปีนี้ไว้ก่อน    และสมาคมศิษย์เก่ามีแนวคิดที่จะจัดให้ยิ่งใหญ่แต่เนื่องจากสมาคมมีเงินน้อย   จึงมีแนวคิดจะจัดงานหารายได้สักครั้งหนึ่งก่อน
ระเบียบวาระที่  2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ 8/2552  เมื่อวันที่ 5  ตุลาคม 2552  (เอกสารในเว็บไซด์    
                               โรงเรียนสุราษฎร์ธานี)
มติที่ประชุม
    รับรอง
ระเบียบวาระที่  3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ แล้ว



-----------
ระเบียบวาระที่  4   เรื่องเสนอเพื่อให้ที่ประชุมทราบและถือปฏิบัติ
              
4.1   กลุ่มบริหารทั่วไป
รองอรรถพลฯ            4.1.1 การกำกับดูแลอาคารสถานที่ 

                    - การดำเนินการเรื่องกีฬาสีปีนี้ไม่ราบรื่นเท่าที่ควรได้เห็นคุณครูไปร่วมทำงานกับนักเรียนน้อย  ช่วงนักเรียนลงซ้อมกีฬาสีจะมีการประชุมรายการอื่นบ่อยครั้งและคิดว่านักเรียนจะไม่สามารถดำเนินการได้ดี ถ้าคุณครูไม่ลงไปช่วยดูแล
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                    - การดูแลอาคารสถานที่  ช่วงนี้ต้องกวดขันเป็นกรณีพิเศษเพราะนักเรียนไม่มีความรับผิดชอบ  ฝากคุณครูด้วย   โดยเฉพาะบริเวณโรงเรียน   ฝากคณะศึกษาดูงานช่วยดูแลการจัดอาคารสถานที่   และหาแนวทางมาปรับปรุงโรงเรียนของเราต่อไป
ประธาน
เรื่องอาคารสถานที่  มีหัวหน้าอาคาร  ฝากรองชัยณรงค์และครูลัดดา  ช่วยกำกับผู้รับผิดชอบพื้นที่โรงเรียน  ช่วยดูแลให้นักเรียนปฏิบัติหน้าที่รับผิดชอบของตนเองและฝากหัวหน้าระดับคุณครูที่ปรึกษาฝึกนักเรียนให้มีวินัยในตนเอง  ทิ้งขยะให้เป็นที่


4.1.2  การรับมอบ  และเปิดใช้ห้องน้ำ – ห้องส้วมหลังใหม่    ขณะนี้ห้องน้ำ – ส้วมหลังอาคาร  1    ได้ก่อสร้างเสร็จเรียบร้อยแล้ว และจะมีการปรับปรุงบริเวณใกล้เคียง  โดยจะทำสนามเปตองด้านข้างห้องน้ำ–ส้วม  1  สนาม  และมีรั้วตะแกรงลวดกั้น  พร้อมทาสีรั้วตาข่ายสนามบาส   ใช้งบประมาณ  100,000  บาท    โดยใช้ชื่อว่า “สุขาน่าใช้  ต้นแบบโรงเรียนสุราษฎร์ธานี”  เพื่อนำไปสู่การดูแลหลังอื่น ๆ  ให้หัวหน้าระดับ ม.1  เตรียมนักเรียนจากตัวแทนเวรประจำวัน ๆ ละ 10  คน  ดูแลรับผิดชอบ  ขณะนี้กำลังจัดทำเกณฑ์การประเมิน   ห้องน้ำ - ส้วม ของ    HAS   เวลากลางวันนักเรียนรับผิดชอบ   กลางคืนเวลา  20.00  น.    จะมีพนักงานไปทำความสะอาดและปิดห้องน้ำ   เวลา  06.00 น.  เปิด     การรับมอบโรงเรียนตั้งใจจะรับวันที่  8  ธันวาคม  2552  แต่เนื่องจากวันที่ 8  - 16  ธันวาคม 2552  โรงเรียนหยุดยาว  คิดว่าจะรับมอบหลังจากครูกลับจากศึกษาดูงาน

       -  ห้องน้ำ–ห้องส้วม หลังอาคาร 6–7 ได้ปรับปรุงติดตั้งระบบระบายอากาศบนหลังคาและใช้กระเบื้องแผ่นใสส่องแสงสว่าง เรื่องกลิ่นเหม็นกำลังแก้ปัญหาด้วยการจัดทำจุลินทรีย์ล้างห้องน้ำ


4.1.3  กิจกรรม  5  ธันวาคม  2552  ขอเรียนว่าโรงเรียนจะมีกิจกรรมตั้งแต่  วันที่ 4 ธันวาคม 2552  มีการถวายพระพรของครู – นักเรียน  คุณครูสวมเสื้อชมพู   สุภาพสตรีนุ่งกระโปรง  และวันที่  5  ธันวาคม  2552 มีกิจกรรมดังนี้

      -  ทำบุญตักบาตรข้าวสาร อาหารแห้ง  เวลา 06.30 น.  ณ  ริมเขื่อนแม่น้ำตาปี (แต่งกายเสื้อเหลือง)

      -  พิธีลงนามถวายพระพร    เวลา  09.00  น.   ณ อาคารศาลากลางจังหวัดชั้น 5 (แต่งเครื่องแบบเต็มยศมีหมวก)

      -  พิธีถวายเครื่องราชย์ จุดเทียนชัย  ณ  ริมเขื่อนแม่น้ำตาปี  (แต่งกายโทนสีชมพู เตรียมเทียนไข)

      -  กิจกรรมกีฬา  เวลา  08.00 น.  ณ  เกาะลำพู


4.1.4  กิจกรรมวันที่  8  ธันวาคม  2552   จะมีการซ้อมใหญ่  วันที่ 4 ธันวาคม  2552  หลังจากพิธีสดุดีแล้ว  จะนำนักเรียนเข้าประจำที่ตามที่กำหนด  บริเวณหอประชุมคุณครูลำยอง

       -  7  ธันวาคม  2552  ครู / นักเรียน / บุคลากร  ที่มีหน้าที่เตรียมงานขอความร่วมมือด้วย

       -  8  ธันวาคม  2552   มีกิจกรรมในภาคเช้าตามปกติ  ภาคกลางคืนงด  เนื่องจากตรงกับงานสันนิบาต  และงดกิจกรรมีดีมาโชว์ด้วย (แต่งกายสูทโรงเรียน)  ส่วนอาหารถวายพระขอจากนักเรียน ม. 6 ห้องละ 2 สาย  ขอจากครูกลุ่มสาระตามสัดส่วน กลางวันทานอาหารร่วมกัน  เสร็จแล้วตามอัธยาศัย
ประธาน    วันที่  5 – 7  ธันวาคม  2552    ถ้าคุณครูท่านใดไม่ติดภาระกิจให้มาช่วยดูแลนักเรียนด้วย    วันที่  9 – 16 ธันวาคม  2552  ฝากให้รองชัยณรงค์  จัดครูเวรที่ไม่ได้ไปศึกษาดูงาน  วันที่ 9 – 16  ธันวาคม 2552   ทดแทนคุณครูที่เดินทางไปศึกษาดูงาน และในสำนักงานให้เจ้าหน้าที่มาปฏิบัติงานครึ่งวัน  ยกเว้นวันเร่งด่วน  หลังกลับจากศึกษา
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ดูงานการอยู่เวรจะกลับไปใช้ตารางเดิมตามปกติ หรือจะปรับใหม่ก็ให้อยู่ในดุลยพินิจของฝ่ายรับผิดชอบ  ตอนแรกมีความคิดจะพัฒนาครูที่ไม่ได้ไปศึกษาดูงาน    แต่เนื่องจากมีการจัดกลุ่มย่อยด้วย     จึงทำให้คนเหลือน้อยไม่คุ่มค่าในการจัดจึงขอให้ครูพัฒนาตนเองตามอัธยาศัย   รายละเอียดต่าง ๆ   จะออกก่อนวันที่  8  ธันวาคม  2552    วันที่ 4 ธันวาคม  2552  ถ้าคุณครูท่านใดไม่มีภาระกิจสำคัญ ขอให้ดูแลนักเรียนให้เป็นปกติ
ครูอุไรวรรณฯ
วันที่  8  ธันวาคม  2552  โรงเรียนมีนโยบายทำพวงมาลาด้วยดอกกล้วยไม้  ปีนี้จะมีนโยบายเดิมหรือไม่
รองอรรถพลฯ
ปีที่ผ่านมาดูดีมาก  ปีนี้คิดว่าจะทำตามนโยบายเดิม
4.1 กลุ่มบริหารวิชาการ
รองชาญณรงค์
4.2.1  การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2552

-  จากการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่โรงเรียนได้ดำเนินการ  1   ภาคเรียน     จะเป็นการรายงานผลภาคเรียนที่ 2  ซึ่งจะมีผลสัมฤทธิ์ในระดับชั้นที่ตัดสินผลการเรียนแล้วตามแบบรายงานผลการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษามัธยมศึกษาของศูนย์ประสานงานการมัธยมศึกษา  ศูนย์ที่  10   ( ปีการศึกษา  2552 )  รายละเอียดทั้งหมดขอดูได้ที่  กลุ่มบริหารวิชาการ   และฝากพวกเราทุกคนทบทวนการปฏิบัติการเรียนการสอนด้วย


4.2.2  การจัดการเรียนการสอนช่วงปิดศึกษาดูงานของโรงเรียน (9 – 16  ธันวาคม 2552) และการสอบวัดผลกลางภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2552 (24 – 28 ธันวาคม 2552)

-  กลุ่มบริหารวิชาการ  ศึกษาดูงานภาคเหนือ  2 โรง  ตอนแรกคิดว่าจะดูงานการจัดห้องสมุด 3 D โรงเรียนนครสวรรค์ แต่เนื่องจากโรงเรียนนครสวรรค์กำลังอยู่ในช่วงจัดงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคเหนือ จึงไม่สะดวกในการดูงาน โดยจะออกเดินทางวันที่ 9 ธันวาคม 2552 เวลา 01.00 น. และกลับถึงโรงเรียนวันที่ 16 ธันวาคม 2552

-  กลุ่มบริหารกิจการ  และศูนย์ดูแลช่วยเหลือนักเรียนศึกษาดูงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ      ศึกษาดูงานโรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย  และโรงเรียนพรหมานุสรณ์  ออกเดินทางวันที่ 8 ธันวาคม 2552 เวลา 17.00 น.  เดินทางกลับถึงโรงเรียนวันที่  14 ธันวาคม  2552

-  การศึกษาดูงานครั้งนี้   โรงเรียนใช้งบประมาณตามโครงการ   200,000  บาท  สมาคมผู้ปกครองและครู 100,000 บาท  สวัสดิการโรงเรียน  50,000  บาท  รวม  350,000  บาท      เฉลี่ยรายหัวคนละ  4,800  บาท  ให้ค่าของที่ระลึกโรงละ  1,000  บาท  ให้หัวหน้าคณะบริหารจัดการทั่วไปคันละ  2,600 บาท  ครูไปทั้งหมด  71  คน

-  กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์พานักเรียนเข้าค่ายแยกเป็น  2  คณะ

   1.  ค่ายจัดการต้นน้ำ  จังหวัดระนอง  ครูปะฐม  เป็นผู้ควบคุม

   2.  ค่ายหว้ากอ  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ครูศิริ  เป็นผู้ควบคุม

-  วันศุกร์ที่ 4 ธันวาคม 2552  หลังทำพิธีซ้อมเสร็จแล้วให้นักเรียนเข้าเรียนตามปกติ  และคุณครูมอบหมายภาระงานให้นักเรียนไปดำเนินการ นำส่งหลังเปิดเรียนตามปกติ  วันที่ 17 ธันวาคม 2552

-  วันที่ 24–28  ธันวาคม 2552 นักเรียนสอบวัดผลกลางภาคเรียนฝากคุณครูเตรียมการทุกอย่างให้เรียบร้อยด้วย และจัดทำข้อสอบให้มีการประเมินอย่างแท้จริง


4.2.3  การแข่งขันทักษะทางวิชาการภาคใต้ ปี  2552   วันที่ 17 – 19  ธันวาคม  2552   ณ  จังหวัดนครศรีธรรมราช  เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการพร้อมกันทุกภาคของประเทศ  เสร็จแล้วจะนำผลการแข่งขันระดับภาค
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ไปทำการแข่งขันที่เมืองทองธานี  กรุงเทพมหานคร ประมาณเดือนกุมภาพันธ์ 2553  การแข่งขันทักษะทางวิชาการที่ผ่านมา   ต้องขอขอบคุณครูทุกท่านที่ได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี   ถึงแม้จะมีการประสานทางโทรศัพท์   ซึ่งมีการจัดการแข่งขัน  21  ประเภท  50  รายการ


4.2.4  วันที่ 1  ธันวาคม  2552  มีนักเรียน  3  คน    ได้รับการคัดเลือกกลุ่มช้างเผือก   (แพทย์ มอ.)  เข้ารับการสัมภาษณ์และคุณครูบางคนจะต้องไปรับการสัมภาษณ์ร่วมกับนักเรียนและผู้ปกครอง  ณ  ห้องโสตทัศนศึกษา


4.2.5  การจัดทำคะแนนต่อไปพยายามอย่าให้เกิดความผิดพลาดเพราะปัญหาตามมามาก ประมาณเดือนมกราคมจะออกประกาศสอบพรีช่วงชั้นที่  2   (ป.5 ,6)    ให้นักเรียนและผู้ปกครองที่สนใจมาทดสอบร่วมกัน  วันที่  24  มกราคม  2553   ขอความร่วมมือคุณครูทุกคนด้วย  จะรับสมัคร 1 – 11 มกราคม  2553   ทางอินเตอร์เน็ท  จ่ายเงินผ่านธนาคารไทยพานิชย์
ประธาน   สรุปกลุ่มสาระที่มีคะแนนต่ำ 2.00 มากกว่าปีที่ผ่านมา ม.ต้น คือกลุ่มภาษาไทย และคณิตศาสตร์  ม.ปลายกลุ่มสาระสังคมศึกษาและศิลปศึกษา  ส่วนการแข่งขันศิลปหัตถกรรมภาคใต้  วันที่ 17 – 19  ธันวาคม  2552    จะมีการแข่งขันวันแรกที่เริ่มเปิดเรียน     หลังจากกลับจากศึกษาดูงาน     ขอความกรุณาคุณครูให้อยู่โรงเรียนก่อนถ้าไม่จำเป็นจริงๆ
4.3   กลุ่มบริหารงบประมาณ
4.3.1  การเบิกสวัสดิการการศึกษาบุตรข้าราชการ     ภาคเรียนที่  2/  2552  รายละเอียดทั้งหมดให้คุณครูติดตามผ่านจากจดหมายข่าวประจำสัปดาห์ของโรงเรียน
4.3.2  การเก็บเงินค่าเล่าเรียนเพิ่มที่เลื่อนออกไป จะดำเนินการใหม่โดยแบ่งเป็น 2 ประเภท  คือ

-  จากนักเรียนทุกคน   (200 + 300 )  มอบฝ่ายงบประมาณจัดทำแนวปฏิบัติ  และมอบครูประจำชั้นเก็บเงิน

-  จากนักเรียนโครงการพิเศษ     ฝ่ายการเงินเป็นผู้รับผิดชอบในการเก็บ     และโครงการอื่นๆ ให้หัวหน้าโครงการเป็นผู้เรียกเก็บ แต่ต้องอธิบายให้ผู้ปกครองและนักเรียนเข้าใจ  โครงการด้านคอมพิวเตอร์ รองชาญณรงค์  เป็นผู้รับผิดชอบร่วมกับศูนย์คอมพิวเตอร์

-  โอกาสต่อไป ปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีแนวคิดจะยกเรื่องการเก็บเงินบำรุงการศึกษามาดำเนินการใหม่ จะว่ากันต่อไป
4.4
กลุ่มกิจการและศูนย์ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
รองชัยณรงค์ฯ
4.4.1  เครือข่ายผู้ปกครอง    สัปดาห์ที่แล้วโรงเรียนได้ประกาศแต่งตั้งเครือข่ายผู้ปกครองครบทุกระดับ  และได้ดำเนินการกิจกรรมมาเป็นลำดับและบางกิจกรรมยังเข้าใจไม่ตรงกัน  ซึ่งบางกิจกรรมไม่ได้ประสานกับครูที่ปรึกษา   ขอเรียนว่าการดำเนินการต้องประสานกับครูที่ปรึกษา  / หัวหน้าระดับ   / กลุ่มบริหารกิจการและศูนย์ดูแล ภาคเรียนที่ 2 การดำเนินกิจกรรมใดๆ ที่จะต้องสำรวจความต้องการจะต้องประสานงานผ่านครูที่ปรึกษา  หัวหน้าระดับ   และในภาคเรียนที่ 1    ผู้ปกครองมีความต้องการให้ลูกเรียนพิเศษในระบบ   จะจัดให้ตอนเย็นหรือ เสาร์ – อาทิตย์   โดยครูในโรงเรียนเป็นผู้สอน    แต่ยังสรุปไม่ได้      และได้ออกแบบสอบถามความต้องการไปยังนักเรียนชั้น ม.1  แล้ว  ส่วนระดับอื่นๆ ยังไม่มี
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4.4.2  นโยบายเรียนฟรี   15   ปี    อย่างมีคุณภาพ เรื่องการศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น    ขณะนี้โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ได้ดำเนินการเกือบครบแล้ว  ขาด  3  ห้องเรียน  ส่วนรายงานผลยังไม่รายงาน  34  ห้อง  คิดว่าก่อนสิ้นปี 52  ควรจะเสร็จสิ้น  ปีหน้ามีแผนสัปดาห์วันวิชาการ  จะนำ VTR กลุ่มต่างๆ มาพิจารณา ถ้าห้องใดคิดว่ายังไม่สมบูรณ์จะขอนำกลับไปปรับปรุงใหม่ก็ได้


4.4.3  การให้การช่วยเหลือนักเรียนสืบเนื่องจากการประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง ซึ่งได้มีการสำรวจและพบข้อมูลนักเรียนที่มีฐานะยากจน    และมีความประสงค์จะให้ความช่วยเหลือนอกเหนือจากที่โรงเรียนได้ช่วยไปแล้ว และขอความร่วมมือโรงเรียนสำรวจนักเรียนที่มีความลำบากเป็นพิเศษ ส่งหัวหน้าระดับ เพื่อนำมาพิจารณาร่วมกันในเครือข่ายให้ความช่วยเหลือต่อไป


4.4.4   ประกาศใช้ตราสัญลักษณ์    3 D     โดยกระทรวงศึกษาธิการซึ่งได้สำเนาแจกให้คุณครูแล้ว  มีสาระสำคัญ  2  ข้อ  การปฏิบัติโรงเรียนได้แตกเป็นกิจกรรม ประมาณปลายปีการศึกษา  จะนำมาสรุปอีกครั้ง
ประธาน    ขณะนี้ได้มอบชุดรายงานโครงการท่องเที่ยวและ CD แยกเป็นระดับส่งคืนระดับ เพื่อหลอมรวมกัน และปรับปรุงใหม่เสนอโรงเรียนอีกครั้ง โดยสรุปเป็นระดับๆ ละ 1 เล่ม พร้อม CD นำเสนอต่อไป
ระเบียบวาระที่  5   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา

5.1  การเสนอผลการดำเนินการตามนโยบาย  3D โรงเรียนได้แต่งตั้งกรรมการ 3 ชุด  ดังนี้


-  กรรมการจัดทำแฟ้มวิชาการ  โดยครูสุดา  สอนสง  เป็นผู้รับผิดชอบ


-  กรรมการจัดทำแฟ้มส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โดยครูจิรา  เรืองวุฒิ  เป็นผู้รับผิดชอบ


-  กรรมการจัดทำแฟ้มปัญหายาเสพติด  โดยครูธีรเดช  จู่ทิ่น  เป็นผู้รับผิดชอบ

ให้คณะกรรมการทั้ง  3  ชุด  จัดทำและส่งแฟ้มภายในเดือนธันวาคม  2552

5.2  การประเมินผลการดำเนินงาน  15 ปี  เรียนฟรีอย่างมีคุณภาพของโรงเรียนสุราษฎร์ธานี  


-  กิจกรรมกีฬาสี    ได้รับการจัดสรรงบหัวละ 300  บาท    หลังจากกลับจากศึกษาดูงาน  จะออกแบบสอบถามโครงการเรียนฟรี 15 ปี ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของกลุ่มบริหารทั่วไป โดยแต่งตั้งคณะทำงาน 1 ชุด  แจกแบบสอบถามให้ผู้เกี่ยวข้อง
เรื่องอื่นๆ
ครูนิรมล  ชัยงาม  การแข่งขันกีฬาธนาคารโรงเรียน       ซึ่งโรงเรียนสุราษฎร์ธานีในฐานะสมาชิกธนาคารโรงเรียน  ได้สิทธิเข้ารับการแข่งขัน   ได้รางวัลที่  1   และ  2   การวิ่งทุกประเภท พร้อมกีฬาอื่น ๆ   ได้รับเงินรางวัลประมาณ  120,000  บาท  และธนาคารออมสินจัดได้ดีมาก
ครูจิรา  เรืองวุฒิ
 การแข่งขันกีฬาสีเสร็จเรียบร้อยแล้ว  ในฐานะผู้รับผิดชอบขอขอบคุณทุกท่านที่ช่วยกันจนสำเร็จได้ด้วยดี และขอบอกว่าผ่านไปด้วยความเครียดมากๆ แต่จะทำหน้าที่ต่อไป ฝากให้ทุกคนทบทวนหน้าที่ตัวเองด้วย
ประธาน  ขณะนี้กำลังทบทวนตัวเองว่าเวลาที่เหลือจะนำโรงเรียนสุราษฎร์ธานีไปได้ดีแค่ไหน  อาจจะต้องทบทวนในด้านต่างๆ ทุกด้าน
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ปิดประชุมเวลา

17.00 น.
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                                                                                                ลงชื่อ                                       

                                                                                                               (นายโสภณ  ขุนเพชร)

                                                                                                           ผู้บันทึกรายงานการประชุม
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                                                                                                ลงชื่อ                                        
                                                                                                          (นายอรรถพล  สุวรรณโชติ)

                                                                                                         หัวหน้ากลุ่มบริหารงานธุรการ
                                                                                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม
