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รายงานการประชุมครูโรงเรียนสุราษฎร์ธานี
ครั้งที่   4 / 2552
วันจันทร์ที่  30  มีนาคม 2552  เวลา 09.00 น.
ณ  อาคาร สม-เพชรวารี  โรงเรียนสุราษฎร์ธานี
ผู้มาประชุม
ครูโรงเรียนสุราษฎร์ธานี             จำนวน    133   คน
ผู้ไม่มาประชุม
ครูโรงเรียนสุราษฎร์ธานี             จำนวน        9   คน


1.  นายเผดียง  เรืองอัมพร                          ลาป่วย


2.  นายสุวิทย์  มีสุวรรณ                            ไปราชการ  


3.  นายธรรมนิตย์  ชำนาญกิจ                    ไปราชการ  


4.  นางอนงค์  สถาพร                                ไปราชการ 


5.  นางจิตลดา  สมงาม                              ไปราชการ
                           6.  นางเกศรารัตน์  ไม้ทองงาม                   ไปราชการ
                           7.  นางจันทิมา  นาวารัตน์                          ไปราชการ
                           8.  นางภัทราพร  ทองจันทร์                       ไปราชการ
                           9.  นางศรัญญา  ถาวระ                                ลาประชุม            
ประธาน  นางประภาศรี  อุยยามฐิติ  ผู้อำนวยการโรงเรียนสุราษฎร์ธานี
เริ่มประชุมเวลา
             09.10  น.
ระเบียบวาระที่ 1
 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
1.1  โรงเรียนยินดีต้อนรับ   และเรียนเชิญประธานมอบช่อดอกไม้บุคลากรใหม่ย้ายมาปฏิบัติราชการ  
จำนวน  6  คน  คือ  

    1.1.1  นายสุวิทย์  มีเดช จากโรงเรียนมัธยมพัชรกิตติยาภา 3 สุราษฎร์ธานี สังกัดกลุ่มสาระวิทยฯ
                 1.1.2  นางสาวทวีพร  ศักดิ์ศรีวิจุราช จากโรงเรียนพุนพินพิทยาคม   สังกัดกลุ่มคณิตศาสตร์
                 1.2.3  นางจันทิพา  รัตนะ                จากโรงเรียนสุราษฎร์ธานี 2     สังกัดกลุ่มคณิตศาสตร์
                 1.2.4  นางมารศรี  ศรีอนรรฆวานิช   จากโรงเรียนบ้านนาสาร          สังกัดกลุ่มคณิตศาสตร์
                 1.2.5  นางสาวจันตนา  แซ่เจียม       จากโรงเรียนท่าอุแทพิทยา      สังกัดกลุ่มสังคมศึกษาฯ
                 1.2.6  นายนิคม  ทิศแก้ว                 จากโรงเรียนท่าอุแทพิทยา       สังกัดกลุ่มการงานฯ    


1.2 โปรแกรมคลังข้อสอบ  บริษัทที่จัดทำโปรแกรมคลังข้อสอบ ชี้แจงรายละเอียดการดำเนินการ และประโยชน์ที่ได้รับให้ครูทุกคนทราบ ส่วนโรงเรียนจะดำเนินการติดตั้งโปรแกรมคลังข้อสอบหรือไม่ จะตัดสินใจร่วมกันต่อไป

1.3 การเก็บเงินบำรุงการศึกษา   อนุญาตให้เก็บบางรายการได้ แต่จะต้องชี้แจงให้ผู้ปกครองเข้าใจ
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ระเบียบวาระที่ 2
 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 3/2552 เมื่อวันพุธที่ 4 มีนาคม 2552 
                             (เอกสารบนเว็บไซต์โรงเรียนสุราษฎร์ธานี)
มติที่ประชุม  รับรอง
ระเบียบวาระที่ 3
 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว

3.1  นโยบายเรียนฟรี  15  ปี  อย่างมีคุณภาพ
รองลักขณา  นโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  ได้บรรจุในวาระการประชุมผู้ปกครองทุกระดับชั้น ซึ่งนักเรียนจะได้รับ 4 รายการ  คือ  
3.1.1 หนังสือเรียน  โรงเรียนจัดให้ 8 กลุ่มสาระ  เป็นหนังสือที่ได้รับการประทับตราจากกระทรวง
ศึกษาธิการเท่านั้น  โดยจัดให้นักเรียนยืมเรียน  ส่วนการดำเนินการจะมีตัวแทนนักเรียน ผู้ปกครอง ครู ชุมชน และกรรมการสถานศึกษาเข้ามาดูแล งานพัสดุเป็นผู้รับผิดชอบการจัดซื้อ ถ้ามีการชำรุดก็ปรับซ่อมได้ ถ้าสูญหายนักเรียนที่ยืมต้องรับผิดชอบ
3.1.2 ชุดนักเรียน จัดให้นักเรียน 2 ชุด/ปี ถ้ามีเพียงพอแล้วสามารถนำไปซื้ออุปกรณ์การเรียนได้  โดยจัดสรรให้  ม.ต้น  450  บาท/คน   ม.ปลาย  500  บาท/คน 
                 3.1.3 อุปกรณ์การเรียน  เช่น  สมุด ปากกา  ดินสอ ยางลบ วงเวียน  ไม้บรรทัด แผ่น CD  และอื่นๆ   จัดสรรให้  ม.ต้น  210  บาท/ภาคเรียน  ม.ปลาย  230 บาท/ภาคเรียน  

    3.1.4  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เช่น  ด้านความเป็นเลิศ ด้านความรู้  ด้านสุขภาพกาย  ด้านสุขภาพจิต  กิจกรรมกีฬาสี  บริการ I.C.T.  และอื่นๆ จัดสรรให้ ม.ต้น  150  บาท/คน  ม.ปลาย  200  บาท/คน

เมื่อผู้ปกครองได้รับเงินเรียบร้อยแล้ว  ให้นำไปซื้อสินค้าตามรายการที่กำหนด  เมื่อจ่ายแล้วให้นักเรียนนำใบเสร็จมาส่งที่ครูประจำชั้นในช่วงเปิดเรียน
ประธาน   - การกำกับติดตามได้มอบหมาย รองฯอรรถพล  เป็นผู้รับผิดชอบรายละเอียดต่างๆ ในคู่มือประจำตัวนักเรียน  (กำลังดำเนินการออกแบบคู่มือ)

     - การจ่ายเงิน  ให้จ่ายเงินกับผู้ปกครอง  ถ้ามีปัญหาด้านงบประมาณให้ใช้เงินอุดหนุนทดแทนก่อนได้  สำหรับนักเรียนเข้ากรณีพิเศษให้รอรับภายหลัง

3.2  ประกาศโรงเรียนสุราษฎร์ธานี  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการหนังสือยืมเรียน  โรงเรียนได้แต่งตั้งกรรมการแยกเป็น  4  ฝ่าย  อย่างชัดเจน  และจะมีประกาศออกมาอย่างต่อเนื่อง  ขอให้ทุกคนรับทราบและอธิบายผู้ปกครองให้เข้าใจด้วย
ระเบียบวาระที่ 4
 เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบและถือปฏิบัติ 
4.1 กลุ่มบริหารทั่วไป
4.1.1  การปรับเปลี่ยนโครงสร้างการบริหารโรงเรียน  

รองฯอรรถพล   โรงเรียนได้ปรับโครงสร้างการบริหารเพื่อรองรับการกระจายอำนาจเป็นเวลา 1 ปีเต็ม ปรากฏว่าบางบริบทที่กำหนดยังไม่สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงนำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขอปรับเปลี่ยนใหม่  โดยกำหนดกลุ่มบริหารงาน ดังนี้
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· กลุ่มบริหารวิชาการ
· กลุ่มบริหารทั่วไป/บุคคล
· กลุ่มบริหารงบประมาณ/แผนงาน
· กลุ่มบริหารกิจการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
4.1.2  การเตรียมการด้านอาคารสถานที่   จำเป็นจะต้องมีแผนอย่างชัดเจน   เพื่อความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน  ขณะนี้ได้จ้างเหมาบริษัททำความสะอาด  เป็นผู้ดูแลความสะอาดถนนและบริเวณทั่วไป
4.1.3  การมอบหมายภาระงานประจำปีการศึกษา  2552   เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง  จึงขอให้รองฯ ที่รับผิดชอบทุกท่านไปทบทวนภาระงาน  เสร็จแล้วนำส่งครูบุณยฤทธิ์  ดำเนินการต่อไป


4.1.4  แผนผังการใช้อาคาร 100 ปี ครูลำยอง โดยได้จัดแบ่งห้องดังนี้ ห้องศูนย์เพื่อนใจ ห้องเกียรติยศ  ห้องจามจุรี  รายละเอียดตามเอกสารที่แจกให้แล้ว  การใช้อาคารให้ดูตามความเหมาะสมกับจำนวนคนตามความจุของห้อง


4.1.5  ปฏิทินปฏิบัติงานปี 2552 รายละเอียดตามเอกสารที่แจกให้แล้ว  และให้เพิ่มวันที่  14 พฤษภาคม 2552  ประชุมครูก่อนเปิดภาคเรียน


4.1.6  การแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการ
ในกรณีที่ผู้อำนวยการไม่อยู่  ระหว่างปิดภาคเรียน  ให้มีผู้รับผิดชอบดังต่อไปนี้



9 – 16     เมษายน  2552

    นายชาญณรงค์  ผดุงชอบ



17 – 24   เมษายน  2552 

    นายชัยณรงค์
แดงหวาน



27  เมษายน – 4  พฤษภาคม  2552
    นางลักขณา
เจริญแพทย์



5 – 12     พฤษภาคม  2552
    นายอรรถพล
สุวรรณโชติ


4.1.7  บัตรกาชาดจะมอบให้กลุ่มสาระ  8  กลุ่ม ๆ ละ  1  เล่ม  ถ้ากลุ่มใดไม่พอให้ขอจากกลุ่มอื่นได้  ราคาใบละ  100  บาท  


4.2 กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน


4.2.1  การนำผลการประเมินความพึงพอใจการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา  2552 สู่การจัดทำแผนงาน/โครงการ  ปีการศึกษา  2552  
รองฯลักขณา
รายละเอียดตามเอกสารที่แจกให้แล้ว  แยกเป็นประเด็นจุดอ่อน  6  ด้าน  มีแผนงาน/โครงการ  และผู้รับผิดชอบชัดเจน  สามารถแยกแยะจุดอ่อนแต่ละด้านอย่างชัดเจน
ประธาน  ให้ดูตารางในเอกสาร และขอให้เพิ่ม  2  ประเด็น  ด้านส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ 5  ส. บูรณาการ  โดยแต่ละระดับจะต้องหาตัวแทนนักเรียนห้องละ  2  คน  รวมระดับละ  24  คน  รับผิดชอบอาคารเรียน  และพื้นที่ภายนอก  1  พื้นที่  โดยมีแบบฟอร์มการประเมิน  หลังจากนั้นจะประเมินเพื่อนเพื่อหาจุดอ่อนนำไปประกาศผลหน้าแถวทุกเดือน  สิ้นปีจะมีรางวัล


4.2.2  แนวปฏิบัตินโยบายเรียนฟรี  15  ปี  อย่างมีคุณภาพ
รองฯลักขณา
  -  การจ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์การเรียน จะจ่ายให้ผู้ปกครองในวันประชุมผู้ปกครองนักเรียน
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  -  การจัดซื้อหนังสือยืมเรียน  โรงเรียนได้แต่งตั้งคณะกรรมการ  และจะดำเนินการจัดหาโดยวิธีพิเศษ  ตั้งแต่วันที่  31  มีนาคม  2552  เป็นต้นไปจนกว่าจะแล้วเสร็จ  


4.2.3  การเก็บเงินบำรุงการศึกษา  ปีการศึกษา  2552  แต่ละประเภท

   ประเภทที่  1  นักเรียนภาคปกติ  ห้ามเก็บเงินเกินจำนวนที่เคยเก็บในปีการศึกษา 2551 โดยจ่ายผ่านธนาคาร  รายละเอียดในเว็บไซต์และจดหมายข่าวของโรงเรียน
               ประเภทที่  2  โครงการพิเศษ  เก็บเงินตามที่คณะกรรมการสถานศึกษาเป็นผู้กำหนด
4.3 กลุ่มบริหารกิจการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
      4.3.1  แนวทางการแก้ปัญหาพฤติกรรมนักเรียน  ปีการศึกษา  2552
รองฯ ชัยณรงค์
จะให้ความสำคัญในเรื่องการมาสาย  หนีเรียน  ขาดเรียน  และออกนอกบริเวณโรงเรียน  และจะใช้วิธีตรวจสอบนักเรียนเป็น  3  แนวทาง  ดังนี้
· ครูประจำชั้นเป็นผู้ตรวจสอบ
· เช็ครายชื่อหน้าแถว  โดยใช้เครื่องสแกนลายนิ้วมือ  เฉพาะนักเรียนที่มาสาย
· การออกนอกบริเวณโรงเรียนของนักเรียนจะมีใบอนุญาตโดยครูที่ปรึกษา รองหัวหน้าระดับ  หัวหน้าระดับ  และกลุ่มกิจการดูแลนักเรียน


4.3.2  การดูแลช่วยเหลือนักเรียนโครงการหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษ
  ที่ผ่านมานักเรียนกลุ่มนี้จะได้รับการดูแลไม่ทั่วถึง  ปีนี้จะจัดการดูแลเป็น  6  ระดับ  + 1 (E.P.)  โดยครูประมวลรับผิดชอบกลุ่มที่  7  


4.3.3  แนวนโยบายเรียนฟรี  15  ปี  อย่างมีคุณภาพ  เช่น  การแจกจ่ายหนังสือยืมเรียน  โดยจะมอบหมายครูที่ปรึกษา กำกับ  ติดตาม  ดูแลหนังสือ  ให้เน้นนักเรียนเขียนรายละเอียดการใช้หนังสือ  และจะวางมาตรการที่ชัดเจนต่อไป


4.3.4  การประชุมผู้ปกครองนักเรียน  ชั้น ม.2,3,5,6 
จะมีการดำเนินการโดยใช้ครูที่ปรึกษาเดิมเป็นผู้รับผิดชอบ  ดังนี้


   -  วันที่  7  เมษายน  2552  เช้า  ม.2 ,  บ่าย  ม.3


   -  วันที่  8  เมษายน  2552  เช้า  ม.5 ,  บ่าย  ม.6


4.3.5  คณะสี และบทบาทการดำเนินการพิธีหน้าเสาธง วันนี้หลังจากเลิกประชุม จะเลือกบุคคลประจำคณะสี  เพื่อจัดระบบคณะสีใหม่ให้ชัดเจน  โดยแบ่งเป็น  5  กลุ่มย่อย  ส่วนพิธีหน้าเสาธง  ให้แต่ละสีเป็นผู้รับผิดชอบประสานงานกับฝ่ายประชาสัมพันธ์
4.4 กลุ่มบริหารวิชาการ
4.4.1  รายงานการประกันคุณภาพการศึกษา  ประจำปี  2552  
รองชาญณรงค์
ขอความร่วมมือหัวหน้างานที่รับผิดชอบด้านประกัน  จัดทำข้อมูลส่งครูดารณี  และครูปะฐม  โดยด่วน  เพื่อสรุปเป็นรูปเล่มต่อไป
4.4.2 การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา วันที่ 8–10 เมษายน 2552 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 จะจัดอบรมที่โรงแรมสยามธานี  โดยให้โรงเรียนจัดส่งครูเข้าอบรมโรงละ  23  คน   และให้
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กลุ่มสาระจัดส่งกลุ่มละ  3 คน  การงานอาชีพ 4 คน  ศิลปะ  +  สุขศึกษาและพละศึกษา  กลุ่มละ  2  คน   สำหรับกลุ่มสาระสุขศึกษาและพละศึกษามอบครูนิรมล  ชัยงาม  เป็นผู้คัดเลือกรายชื่อ   และมอบครูเจิม  อินทรกุล  เป็นผู้รับผิดชอบบัตรกาชาด


4.4.3  การจัดตารางสอนปีการศึกษา  2552   เริ่มดำเนินการ  1 เมษายน 2552  เวลา 9.30 น. ให้กลุ่มสาระส่งตัวแทนกลุ่มละ  4  คน  การจัดตารางสอนทุกคนต้องมีคาบสุดท้ายคิดว่าน่าจะเสร็จ  10 พฤษภาคม 2552 เริ่มเรียน 8.40 น. วันละ 8 คาบ คาบละ 55 นาที  
ภาระงานช่วงปิดภาคเรียน
                  - วันที่ 13 เมษายน 2552 นักเรียนชั้น ม.6  จะได้รับเอกสารการจบการศึกษา  และจะแจกครั้งที่ 2 วันที่ 1 เมษายน 2552 คุณครูที่สอนภาคฤดูร้อน กลุ่มวิชาการจะจัดห้องให้ โดยจะให้นักเรียนไปหาครูที่ห้องเรียน วันที่ 12-13 พฤษภาคม 2552  จะมีการเตรียมความพร้อม นักเรียนชั้น ม.1  ม.4  ส่วนการจัดทำ  GPA  จะดำเนินการในวันที่ 1 เมษายน 2552 
                  - การลงเวลาปฏิบัติราชการ  วันที่ 31 มีนาคม 2552  เป็นวันสุดท้าย   คุณครูและบุคลากรที่มีภาระงานตามคำสั่งให้มาปฏิบัติราชการและลงเวลา 
                  - วันที่ 12 พฤษภาคม 2552 เริ่มลงเวลาปฏิบัติราชการภาคเรียนที่ 1/2552 
                  - การมอบตัวนักเรียนชั้น  ม.1  ม.4   ได้แจกคำสั่งให้ทุกคนแล้ว  และช่วยปรับแก้ความผิดพลาดด้วย  
โดยจัดที่หอประชุมครูลำยอง   จึงขอให้ผู้รับผิดชอบเตรียมสถานที่  และเครื่องดื่ม  อาหารมื้อกลางวันให้ครูและบุคลากร
                  - ผู้รับผิดชอบการดำเนินการของสมาคมผู้ปกครองและครูให้เตรียมรับสมาชิกใหม่
                  - การรับลงทะเบียนและตรวจสอบเอกสาร ให้แบ่งหน้าที่กันให้ชัดเจน โดยมีครูที่รับผิดชอบแนะนำเรื่องการลงทะเบียน และนำนักเรียนไปที่ห้องเรียน อาคาร 2,3 เพื่อเขียนรายละเอียด
ประธาน   การมอบตัวนักเรียนชั้น ม.1 ,4  ให้นักเรียนไปที่ห้องเรียน ผู้ปกครองอยู่ที่ห้องประชุม เพื่อเข้ารับฟังคำชี้แจง  และรับเงินโครงการเรียนฟรี  15  ปี  อย่างมีคุณภาพ  และให้คุณครูที่มาปฏิบัติงาน  วันที่ 4,5,7,8  เมษายน 2552 แต่งกายด้วยเสื้อสีเขียวหรือชมพู
รองชาญณรงค์      การรับเงินโครงการเรียนฟรี    15   ปี    อย่างมีคุณภาพ     ให้วางใบสละสิทธิการรับเงินกรณี
ผู้ปกครองไม่ขอใช้สิทธิ  และแจกบัตรคิวผู้ปกครองที่ขอใช้สิทธิ    คุณครูและบุคลากรที่ได้รับคำสั่งถ้าติดภารกิจ
จำเป็นให้หาคนแทนด้วย 
ระเบียบวาระที่ 5   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
                                  -
ระเบียบวาระที่ 6   เรื่องอื่นๆ
ครูยวนจิต   ขอทราบเรื่องนักเรียนที่เรียนรักษาดินแดน
ประธาน   เรื่องการเรียนรักษาดินแดนขอแบ่งเป็น 2 ประเด็น   
· จัดการเรียนการสอนตามปกติ
· จัดการเรียนการสอนสัปดาห์ละ 4 วัน หยุดวันพุธ 
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ครูประภาส   ห้องเรียนช่างอุตสาหกรรมไม่พอ
รองชาญณรงค์   ทุกกลุ่มสาระต้องยอมรับ นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายมีคาบ 9 เลิก 16.45 น. 
ครูอรวรรณ ศิริคำ   กลุ่มสาระวิชาวิทยาศาสตร์สอนคาบคู่ จะจัดตารางสอนลำบากขอจัดในคาบที่ 8-9
ครูนิรมล ชัยงาม   ก่อนพิธีหน้าเสาธงใครรับผิดชอบนักเรียน
รองชัยณรงค์   ครูเวรประจำวัน
                      เลิกประชุมเวลา   12.35   น.
 ลงชื่อ                                                                      ลงชื่อ                                                                                                                    
          (นายโสภณ  ขุนเพชร)  



(นายอรรถพล  สุวรรณโชติ)
          จดรายงานการประชุม                                           รองผู้อำนวยการโรงเรียนสุราษฎร์ธานี
                                                                                                 ตรวจรายงานการประชุม         
                       
