
โรงเรียนสุราษฎร์ธานี

แผนพฒันาการจัดการศึกษา

ปีการศึกษา 2566 - 2570

กลุ่มงานนโยบายและแผน

กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎร์ธานี





คำนำ 

 โรงเรียนสุราษฎรธานีไดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570 เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนสุราษฎรธานี โดยยึดนโยบายของกระทรวงศึกษา สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และจุดเนนของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษา สุราษฎรธานี 
ชุมพร ประกอบดวยกลยุทธ 5 กลยุทธ ดังน้ี 
 กลุยุทธที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนเกง ดี มีความสุข 
  กลุยุทธที่ 2 การพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา และการจัดการเรียนรูเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
  กลุยุทธที่ 3 การพัฒนาคุณภาพครู และกระบวนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคญั 
  กลุยุทธที่ 4 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษา 
  กลุยุทธที่ 5 การพัฒนาอาคารสถานที่ เทคโนโลยี สิ่งแวดลอม และสุขลกัษณะ 

 โรงเรียนสุราษฎรธานี คาดหวังวา การดำเนินการตามมาตรการ การกำกับ ติดตาม และประเมินผล
อยางตอเน่ืองของผูเกี่ยวของ จะสงผลตอความสำเร็จตามเปาหมายที่กำหนดไว 

 ขอขอบคุณผูมสีวนเกี่ยวของในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 – 2570 
ของโรงเรียนสรุาษฎรธานี ทุกคน ที่มสีวนรวมในการทำจนสำเร็จลลุวงดวยดี และรวมกันขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามกลยุทธใหสำเร็จตอไป 

       

          โรงเรียนสุราษฎรธานี 
          มีนาคม 2566 

 



สารบญั 
 

  หนา 
สวนที่ 1 ขอมูลพ้ืนฐานสถานศึกษา 1 
สวนที่ 2 นโยบายและทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 35 
สวนที่ 3 การวิเคราะหองคกร 53 
สวนที่ 4 ทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนสุราษฎรธานี 66 
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กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

สวนท่ี 1  

ขอมูลพื้นฐานสถานศึกษา 

1. ขอมูลทั่วไป 
โรงเรียนสุราษฎรธานี  ตั้งอยู เลขที่ 88 ถนนดอนนก  ตำบลตลาด  อำเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎรธานี     

รหัสไปรษณีย 84000  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 สำนักงานคณะกรรมการ

การศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน กระทรวงศ ึกษาธ ิการ โทรศ ัพท    0 -7727-2300 และ 0 -7728 -7512   

โทรสาร 0-7728-4985   e-mail :surat@st.ac.th  website  http://www.st.ac.th เปดสอนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปที่ 6 ระดับชั้นละ 12 หองเรียน มีเนื้อที่ 34 ไร เขตพื้นที่บริการอำเภอเมือง 

จังหวัดสุราษฎรธานี 

ตราสญัลักษณประจำโรงเรียน มณฑปพระบรมธาตุไชยาลอยอยูเหนือเมฆชางสามเศียร 

ปรัชญาโรงเรยีน   คิดเปนธรรม  ทำเปนธรรม  แกไขปญหาเปนธรรม 

คติพจน                      นิมิตฺตํ  สาธุรูปานํ  กตฺูกตเวทิตา 

    ความกตัญูกตเวที  เปนเครื่องหมายของคนดี 

อักษรยอของโรงเรียน      ส.ธ. 

สีประจำโรงเรยีน           ชมพู - เขียว 

    ชมพู  หมายถงึ  ความราเริง สดใส 

    เขียว  หมายถงึ  ความสดช่ืน เจริญงอกงาม 

ตนไมประจำโรงเรยีน  ตนกัลปพฤกษ 

 

แผนที่โรงเรียน

 

 

 

http://www.st.ac.th/
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ขอมูลฝายบรหิาร  

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา ตำแหนง 

นายเกรียงไกร  แกวมีศรี ค.บ. เกษตรศาสตร 
ศ.ม.การบริหารการศึกษา 

ผูอำนวยการโรงเรียน 

นายชัยณรงค  แดงหวาน 
    

ศศ.บ.ภาษาและวรรณคดีไทย 
กศ.ม.ภาษาไทย 

รองผูอำนวยการ 
กลุมบริหารท่ัวไป 

นางสาววีนา  ไหมคง ศศ.บ.ภาษาและวรรณคดีไทย 
ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 

รองผูอำนวยการ 
กลุมบริหารวิชาการ 

นางจิตรอนงค  คงแกว ป.กศ.สูง วิทยาศาสตร 
ค.บ.เทคโนโลยีทางการศึกษา 
ค.ม.การบริหารการศึกษา 

รองผูอำนวยการ                   
กลุมบริหารกิจการนักเรียน 

นายอณาวิช  ทิพยรักษา ศศ.บ.รัฐศาสตร 
ศษ.บ.สังคมศึกษา-มัธยมศึกษา 
ป.บัณฑิต บริหารการศึกษา 
ค.อ.ม.ครุศาสตรเทคโนโลยี 

รองผูอำนวยการ                   
กลุมบริหารงบประมาณ 
กลุมบริหารงานบุคคล 

ตารางแสดงจำนวนและตำแหนงของผูบริหาร (ขอมูล ณ วันท่ี  20 มีนาคม 2566) 
 

ขอมูลครูและบุคลากร 

กลุม/งาน/กลุมสาระ 
จำนวน (คน) ตำแหนง/วิทยฐานะ 

ชาย หญิง รวม ครูผูชวย คศ.1 คศ.2 คศ.3 รวม 

ผูบริหาร 3 2 5 0 0 0 5 5 

กลุมสาระฯภาษาไทย 5 8 13 0 5 4 4 13 

กลุมสาระฯภาษาตางประเทศ 3 20 23 1 5 6 11 23 

กลุมสาระฯสังคมศึกษาฯ 4 11 15 0 3 3 9 15 

กลุมสาระฯคณิตศาสตร 3 15 18 1 3 2 12 18 

กลุมสาระฯวิทยาศาสตรฯ 10 21 31 0 11 6 14 31 

กลุมสาระฯศิลปะ 4 4 8 1 2 4 1 8 

กลุมสาระฯสุขศึกษาฯ 6 1 7 0 5 1 1 7 

กลุมสาระฯการงานอาชีพ 3 7 10 1 3 1 5 10 

งานแนะแนว - 4 4 1 1 1 1 4 

รวม คร ู 38 91 129 5 38 28 58 129 

รวม ผูบริหาร / คร ู 41 93 134 5 38 28 63 134 

ตารางแสดงจำนวนและตำแหนงของครูจำแนกตามกลุม/งาน/กลุมสาระการเรียนรู(ขอมูล ณ วันท่ี  27 กุมภาพันธ 2566) 
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ลูกจางประจำ/พนักงานราชการ/เจาหนาที่ 

ตารางแสดงจำนวนลูกจางประจำ/พนักงานราชการ/เจาหนาท่ี (ขอมูล ณ วันท่ี  27 กุมภาพันธ 2566) 

 

ขอมูลนักเรียน ปการศึกษา 2566 
 

ระดับชัน้ 
หองเรียน 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

1 30 30 30 40 37 43 
2 36 36 36 36 36 35 
3 36 36 36 30 30 30 
4 36 36 36 36 36 34 
5 40 42 44 40 42 41 
6 40 42 43 40 40 41 
7 40 42 43 40 41 42 
8 40 42 44 40 41 42 
9 40 42 44 40 38 43 
10 40 42 44 40 41 44 
11 40 42 44 40 40 44 
12 30 30 30 36 39 36 
13 40 - - 40 - - 
รวม 488 462 474 498 461 475 

รวมทั้งหมด 2,858 
ตารางแสดงจำนวนนักเรียน ปการศึกษา 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 

ลูกจางอื่นๆ 
จำนวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
ลูกจางประจำ 1 1 2 
ครูอัตราจาง 1 6 7 
พนักงานวิทย 2 4 6 
เจาหนาท่ี สนง 2 20 22 

นักการฯ 12 8 20 
รวมลูกจางทั้งหมด 18 39 57 
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ขอมูลดานอาคารสถานที่                                                                        
อาคารเรียน ไดแก 

 

อาคารเรียน หมายเหตุ 
อาคาร 1  115 ป โรงเรียนสุราษฎรธานี อาคาร 6 ช้ัน  จำนวน 25 หองเรียน 
อาคาร 2  แมกิมผอง อาคาร 2 ช้ัน   จำนวน 10 หองเรียน 
อาคาร 3  เพ็ชรไพศิษฎ อาคาร 3 ช้ัน   จำนวน 10 หองเรียน 
อาคาร 4  ทวีวิทย อาคาร 3 ช้ัน   หองปฏิบัติการวิทยาศาสตรและ

คอมพิวเตอร 
อาคาร 5  วรรณทัศน อาคาร 3 ช้ัน   จำนวน 17 หองเรียน 
อาคาร 6  เชิดวัฒนา อาคาร 3 ช้ัน   จำนวน 13 หองเรียน 
อาคาร 7  กลัปพฤกษ อาคาร 4 ช้ัน   จำนวน 22 หองเรียน 

      ตารางแสดงอาคารเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานี 

 
อาคารประกอบ ไดแก 

อาคารประกอบ หมายเหตุ 
อาคาร ๑๐๐ ป หอประชุมครูลำยอง 1 หลัง 
อาคาร สม-เพชรวารี (หองประชุม) 1 หลัง 
อาคาร หอสมดุ 90 ป วิชาการพิศิษฏ 1 หลัง 
อาคาร รินทอง (หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร) 1 หลัง 
อาคาร สัมพันธ เชาวนปรีชา (ธนาคารโรงเรียน) 1 หลัง 
อาคาร สวนพฤกษศาสตร (หองปฏิบัติการงานเกษตร และงานศิลปะ) 1 หลัง 
อาคาร คุณแมอ่ี สิทธิคุณ (สำนักงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 1 หลัง 
อาคาร สาธรพิพัฒน  (หองสารานุกรมไทย) 1 หลัง 
อาคาร ฝกงาน (หองปฏิบัติการงานชาง) 3 หลัง 
อาคาร นันทากร (หองปฏิบัติการพลศึกษา) 1 หลัง 
ศูนยอาหาร คุณพอสมชาย-คณุแมจุรีย เหงาประเสริฐ 1 หลัง 
ตารางแสดงอาคารประกอบโรงเรียนสุราษฎรธานี 
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ขอมูลแหลงเรยีนรู ไดแก 
 

แหลงเรียนรู หอง 
หองสมุด หอสมุด 90 ป  วิชาการพิศิษฏ 

หองสมุดสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชน 
หองสมุดโครงการหองเรยีนพิเศษหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษ  

หองศูนยการเรียนรู หองศูนยการเรียนรูภาษาไทย 
หองศูนยการเรียนรูสังคมศึกษา (หองคุณทวด) 

หองปฏิบัติการ หองปฏิบัติการคณิตศาสตร  
หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 
หองปฏิบัติการทางภาษา 
หองปฏิบัติการดนตรีสากล 
หองปฏิบัติการดนตรีไทย 
หองปฏิบัติการนาฏศิลป 
หองปฏิบัติการงานชาง 
หองปฏิบัติการคหกรรม 
หองปฏิบัติการพลศึกษา 
หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

แหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน สวนสมุนไพรไทย 84 ชนิด 84 พรรษา องคราชันย 
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
สวนพืชผักปลอดสารพิษ 
สวนพุทธธรรม   
สวนการะเวก 

แหลงเรียนรูอ่ืนๆ ศูนยการเรียนรูโลกทั้งระบบ 
ศูนยสุขภาพเฉลิมพระเกียรติ 
ศูนยเพ่ือนใจวัยรุน 
ลานดนตรีประภาวิวัฒน 
มุมอาเซียนศึกษา 

ตารางแสดงแหลงเรียนรูโรงเรียนสุราษฎรธานี 

 

2. ภารกิจของโรงเรียน 
โรงเรียนสุราษฎรธานี มีภารกิจในการดำเนินการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คือ 
1. การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ม.1-6 กำหนดใหมีหลักสูตรสถานศึกษาเปนการเฉพาะ มีจุดมุงหมายเพื่อเปน

การเสริมสรางพัฒนาการและเตรียมผูเรียนใหมีความพรอมในการเขาเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้นไป 
2. การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา เปนการจัดการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรการศึกษา    

ข ั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ม ี 2 ระดับ ค ือระดับมัธยมศึกษาตอนตน                  
(ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6) 

3. จัดใหมีโครงการสงเสริมความสามารถพิเศษ สำหรับนักเรียนอยางหลากหลาย ตามศักยภาพผูเรียน 



แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570     ห น า  | 6 

กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

    การจัดหองเรียนของโรงเรียนสุราษฎรธานี ปการศึกษา 2565 

• ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน (ช้ัน ม.1-ม.3) 
1. หองเรียนพิเศษสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร ตามแนวทางของ 

สสวท. และ สอวน. ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน  จำนวน 1 หองเรียนตอระดับช้ัน 
2. หองเรียนพิเศษสงเสริมความสามารถดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  ระดับชั้นมัธยมศึกษา 

ตอนตนจำนวน 1 หองเรียนตอระดับช้ัน 
3. หองเรียนพิเศษสงเสริมความสามารถดานคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยี   

ระดับชั ้นม ัธยมศึกษาตอนตน (Mathematics Science English and Technology : MSET) จำนวน 2    
หองเรียน ตอระดับช้ัน 
 4. หองเรียนพิเศษหลักสูตรภาษาอังกฤษ (English Program) จำนวน 1 หองเรียนตอระดับช้ัน 
 5. หองเรียนทั่วไป จำนวน 8 หองเรียนตอระดับช้ัน 

• ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ช้ัน ม.4-ม.6) 
1. หองเรียนพิเศษสงเสริมความสามารถดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี  และสิ่งแวดลอม   

(SMTE) จำนวน 1 หองเรียนตอระดับชั้น 
2. หองเร ียนพิเศษสงเสร ิมความสามารถดานคณิตศาสตร และว ิทยาศาสตร  (พสวท.สมทบ)                  

จำนวน 1 หองเรียนตอระดับชั้น 
3. หองเรียนพิเศษสงเสริมความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและดานภาษา (Gifted) ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 2 หองเรียนตอระดับช้ัน แยกเปน 3 กลุม 
3.1 ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร 
3.2 ความสามารถพิเศษดานภาษาไทย 
3.3 ความสามารถพิเศษดานภาษาอังกฤษ 

4. หองเรียนพิเศษสงเสริมความสามารถดานคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยี 
(Mathematics Science English and Technology : MSET)  จำนวน 1 หองเรียนตอระดับชั้น 

5. หองเรียนพิเศษสงเสริมความสามารถพิเศษดานศิลปศาสตร จำนวน 1 หองเรียนตอระดับช้ัน 
6. หองเรียนทั่วไป จำนวน 7 หองเรียนตอระดับช้ัน 
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โครงสรางหลักสูตร 

หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนสุราษฎรธานี (ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2566) ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 กำหนดกรอบโครงสรางเวลาเรียน ดังน้ี 
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3. ผลการดำเนินงานในรอบ 3 ป 

ปการศึกษา 2563 

1. ผลงานสถานศึกษา 

1. โรงเรียนสุราษฎรธานีผานการประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว ปการศึกษา 2563 

2. ผลงานคร ู

ชื่อ-สกุล กลุมสาระการเรียนรู ผลงาน 
นายทวิพงศ ศรีสุวรรณ  

 
วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี
รางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญทอง ครผููสอน
ยอดเย่ียม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุม
สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ดานวิชาการ 

นายลือฤทธ์ิ  สขุยิ่ง ภาษาไทย 1. ผูทำคณุประโยชนตอกระทรวงวัฒนธรรม 
ดานวัฒนธรรม วัฒนธรรมคุณาธร ระดับจังหวัด 
ครั้งที่ 2 ประจำป 2563  
2. รางวัลเชิดชูเกียรติครูแกนนำขับเคลื่อน
โครงการครอบครัวพอเพียงสูสถานศึกษาและ
ชุมชน ระดับประเทศ ประจำปการศึกษา 2563 
ไดดำเนินโครงการและสงผลงานเขารวม
ประกวดจากการขับเคลื่อนกิจกรรมศูนย
ครอบครัวพอเพียงโรงเรียนสุราษฎรธานี ใน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 และไดรับรางวัล  
จำนวน 3 รางวัล ภายใตการขับเคลื่อน 5    
พันธกิจ  ไดแก 
   1) รางวัลระดับดีเยี่ยม จากการสงนักเรียน
ชมรมทูบีนัมเบอรวัน  Cover 77  ดินแดนแสน
วิเศษ    
   2) รางวัล Volunteer Star ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย   
   3) รางวัลระดับดี ในการขับเคลื่อนศูนย
ครอบครัวพอเพียงในสถานศึกษา 
3. รางวัลศิษยเกาดีเดนมหาวิทยาลัยราชภัฏ    
สุราษฎรธานี ประจำปการศึกษา 2563 

นายนิคม ทิศแกว วิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยี 

ไดรับโลประกาศเกียรติคุณ ผูกำกับนักศึกษา 
วิชาทหาร  

นายธาริต  อาวเจริญ วิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยี   

ไดรับคัดเลือกเปนผูบังคับบัญชาลูกเสือดีเดน 
ประจำป   2563 ประเภท คร ูผ ู  สอน จาก
สำนักงานลูกเสือแหงชาติ 
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ชื่อ-สกุล กลุมสาระการเรียนรู ผลงาน 
นายปฏิพัทธ  ใจดี   สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 
รางวัล สุวรรณหงหงสทองคำ รางวัลเชิดชู
เกียรติดานการอนุรักษมรดกวัฒนธรรมไทย 
เน่ืองในโอกาสวันอนุรักษมรดกไทยสาขาอนุรักษ
สืบสานดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 

นางสาวพรรณทิภา เชิงสมอ ภาษาไทย ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาววรารัตน  เมืองแมน ภาษาไทย ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสุนีย เวชพราหมณ  คณิตศาสตร ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสุรีรัตน  พัฒนถลาง คณิตศาสตร ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาวสุมนทิพย  ทิพยหนู คณิตศาสตร ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางอิสราพร  เดชะราช  คณิตศาสตร ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาวปานจิต  เพชรมีศร ี การงานอาชีพ ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาวสรัญพร  สขุเวช การงานอาชีพ ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาวอรวดี คงสิน การงานอาชีพ ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาวอรวรรณ คุมครอง การงานอาชีพ ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสุจิตรา  รัตนฉายา การงานอาชีพ ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางชุติมา  นามตาป ภาษาตางประเทศ ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาวสินีนาถ  งามสงา วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางอรตรี  รอดเจริญ  วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาวอุไรวรรณ  กลุีชวย วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นายจิรัฎฐ  เนียนเถอ วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   
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3. ผลงานนักเรียน 

   3.1 ผลงานนักเรียนดีเดนดานตางๆ  
        1. นายชวกร สุวรรณบุตร ไดรับรางวัล ดังนี ้
            - นักเรียนรางวัลพระราชทาน ประจำป 2562 
  - รางวัลลูกทีม่ีความกตัญกูตเวทีอยางสูงตอแม เน่ืองในวันแมแหงชาติ ประจำป 2563 สภาสังคม
สงเคราะหแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ 
  - รางวัลเยาวชนดีเดน สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ เน่ืองในวันเยาวชน
แหงชาติ ประจำป 2563 
  - รางวัลเด็กและเยาวชนดีเดน ประจำป 2564 กระทรวงศึกษาธิการ 
  - ยุวชนประชาธิปไตย รุนที่ 2/2562 โดยสำนักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 
 

 2. การแขงขนัตอบคำถามทางวิชาการรายการ ม.ปลายสายเกง  
วันอังคาร ที่ 26 พฤศจิกายน 2562 ไดรับรางวัลชนะเลิศ ไดรับรางวัลเกียรติบัตรพระราชทานจากสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ทนุการศึกษารวมทั้งสิ้น  37,000 บาท 
ไดแก 
             1. นายปณณวิชญ  ทองแผน   
              2. นายทศพล  ดานธีรวนิชย 
 
 

ชื่อ-สกุล กลุมสาระการเรียนรู ผลงาน 
นายนิคม  ทศิแกว วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 
ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางกนกพร จันทรแกว วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางทัศณีย นวลกุง วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางนัยณา  คูทอง สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาวดวงเดือน แซวุน สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาวเบญจมาศ เหมือนเสน สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นางสาวไอยลดา  สอนม ี สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   

นายปฏิพัทธ ใจดี  สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ไดรับเกียรติบัตร “ครูดีไมมีอบายมุข”  
ปการศึกษา 2563   
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 3. การประกวดการขับเคลื่อนกิจกรรมศูนยครอบครัวพอเพียงโรงเรียนสุราษฎรธานี  ระดับชัน้
มัธยมศึกษาปที่  4  ไดรับรางวัล Volunteer Star ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดแก 
            1. นายชนกนันท  ลายกำเนิด   
 

4. การแขงขนัทักษะคณิตศาสตร 

1. ผลการแขงขันทักษะทางวิชาการ งานสัปดาหวิทยาศาสตร ประจำป 2563                                   
ในวันที่ 18 ธันวาคม 2563 ณ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร วิทยาเขตสรุาษฎรธานี ไดแก   

รางวัลชนะเลศิการแขงขันตอบปญหาคณิตศาสตร ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  
 1. เด็กชายกฤติธี นวลขาว   ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1 
 2. เด็กชายธีธัช  ประสิทธ์ิวิไล   ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1 

รางวัลรองชนะเลศิอันดับ 1 การแขงขันตอบปญหาคณติศาสตร ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
 1. นายวราวุฒิ ชุมทอง    ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6/4 
 2. นายมารวิน  วณิชชานนท   ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6/4 

2. ผลการทดสอบความรูในโครงการประเมินและพัฒนาสูความเปนเลิศทางคณิตศาสตรและ 

วิทยาศาสตร (TEDET) ประจำป 2563 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ซึ่งจัดสอบในวันที่ 4 ตุลาคม 2563 ไดแก  

รางวัลเหรยีญทองแดง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  

1. เด็กหญิงพิมพนภัส  ศรีพัฒนพิริยกุล ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  

รางวัลระดับจังหวัด 

1. เด็กชายจิรัฏฐ  ดานชนะ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 

2. เด็กหญิงณชิกานต  ฉายสริิกุล  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 

3. เด็กหญิงปุญญ  จันทรังสกิุล  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 

4. เด็กชายอาชวิน  สังขเพชร  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

5. เด็กหญิงจิรชัญา  ศรใีหม  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

6. เด็กชายภัทรพล  ใจเย็น  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 

7. เด็กชายกฤติธี  นวลขาว  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 

8. เด็กชายธีธัช  ประสิทธ์ิวิไล  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 
 

    5. กิจกรรมคนเกงภาษาไทย (นักเรียนทีม่ีผลการเรียนสูงสุดในรายวิชาภาษาไทย)  
  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  
   รายวิชา ภาษาไทย (ท21101)        

   1. เด็กหญิงนันทิตา    พรหมคุม  ช้ัน ม.1/1  
   รายวิชา การใชหองสมุด 1 (ท20201) 

   1. เด็กหญิงภัทรนฤน   วงศเจริญ  ช้ัน ม.1/6 
  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
   รายวิชา ภาษาไทย (ท22101) 

   1. เด็กหญิงพิมพนภัส    ศรีพัฒนพิริยกุล ช้ัน ม.2/1  
   รายวิชา ภาษาไทยเพ่ือการเขียนเชิงวิชาการ (ท20232) 

   1. เด็กหญิงธนิดา    จันทกานษ  ช้ัน ม.2/1 
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  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
   รายวิชา ภาษาไทย (ท23101) 

   1. เด็กชายรังสิมันต    สมศิร ิ  ช้ัน ม.3/6 
   รายวิชา การศึกษาคนควาพ้ืนฐาน  (ท20205) 

   1. นายเมธาสิทธ์ิ      วงศพรัด  ช้ัน ม.3/6 
  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 
   รายวิชา ภาษาไทย (ท31101) 

   1. นางสาวธนพร      เสนสิงห  ช้ัน ม.4/4 
    2. นายอดิสรณศักด์ิ    คงราช    ช้ัน ม. 4/10 
    3. นางสาวนารีรัตน    รัตนนิชาญ    ช้ัน ม.4/12 
   รายวิชา การพูดเพ่ือการสื่อสาร (ท30202) 
    1. นายติวานนท     สมกระษาปณ  ช้ัน ม.4/10 
   รายวิชา การพูดตอหนาประชุมชน (ท30251) 
    1. นางสาวมณฑริกา    ชวยจันทร   ช้ัน ม.4/10 
    2. นายวรกานต     อินทมาศ     ช้ัน ม.4/12 
  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 
   รายวิชา ภาษาไทย  (ท32101) 
    1. นางสาวอรปรียา  ชูชม   ช้ัน ม.5/2 
   รายวิชา การแตงคำประพันธ  (ท30231) 
    1. นายนนทพัทธ   วัฒนโยธิน  ช้ัน ม.5/8 
   รายวิชา วรรณกรรมไทย (ท30212) 
    1. นางสาวนวิยา  จันทรพิมล    ช้ัน ม.5/1 
   รายวิชา ภาษาไทยเพ่ือการเขียนเชิงวิชาการ (ท30236) 
    1. นายปุณวิทย  ภูพัฒน   ช้ัน ม.5/3 
  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 
   รายวิชา ภาษาไทย (ท33101) 
    1. นางสาวอัญธสา   เวณุวงศกร  ช้ัน ม.6/1 
    2. นายกันตเมธัส   เชิดชูชวลิต    ช้ัน ม. 6/3 
   รายวิชา หลักการใชภาษาไทย (ท30221) 
    1. พศวีร  สมบูรณลักขณา   ช้ัน ม.6/8 
    2. นางสาวฐตวรรณ  รำเพย       ช้ัน ม.6/8 

   3. นายพชร  ประชุมวัน     ช้ัน ม.6/11 
    4. นางสาวณิชมน   สามเสาร     ช้ัน ม.6/11 
   รายวิชา สรางสรรคงานเขียน (ท30234) 
    1. นางสาวนัฐกมล  การุณ    ช้ัน ม.6/12 
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6. การแขงขนังานสัปดาหวิทยาศาสตร 
  1. ผลการแขงขันงานสัปดาหวิทยาศาสตรประจำป 2563 คณะวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ระหวางวันที่ 4-6 ตุลาคม 2563    

1.1 รางวัลชนะเลิศ การประกวดการแสดงวิทยาศาสตร (science show) ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนตนและไดเขาแขงขันตอในระดับประเทศจนไดรางวัลชมเชยการประกวดการแสดง
วิทยาศาสตร (science show) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ในรูปแบบ New normal ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือ
การศึกษาสำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยรวมกับสมาคมวิทยาศาสตรแหง
ประเทศไทยในพระบรมราชนูปถัมภ ไดแก 
   1) เด็กหญิงสุกฤตา ชอยกิตติพันธ    ช้ัน ม.2/6 
   2) เด็กหญิงณัฐนันท เพ็งคลาย    ช้ัน ม.2/6 
   3) เด็กหญิงญาณิศา เกิดไพบูลย   ช้ัน ม.2/6 

 1.2 รางวัลชมเชยลำดับที่ 2 การแขงขันตอบปญหา วิทยาศาสตรระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนตน ไดแก   

  1) ด.ช.นิธิวิทย โรจนรักษ     ช้ัน ม.3/1 

  2) ด.ญ.ปุณยาพร พรหมมาศ    ช้ัน ม.3/2 

1.3 รางวัลชมเชยลำดับที่ 1 การแขงขันตอบปญหา วิทยาศาสตรระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนตน   ไดแก      

           1) นายทศพล ดานธีรวนิชย    ช้ัน ม.6/3 

  2) นางสาวกัญญาณัฐ เทพสิมานนท   ช้ัน ม.6/3 

  2. ผลการแขงขันงานสัปดาหวิทยาศาสตร ประจำป 2563 คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตสุราษฎรธานี  ในวันที่ 18 ธันวาคม 2563 

     2.1 ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน ไดรับรางวัล ชนะเลิศ ไดแก    

             1) ด.ญ.นันทิตา พรหมคุม    ช้ัน ม.1/1 

            2) ด.ญ.ปุณยาพร พรหมมาศ    ช้ัน ม.3/2 

                       2.2 ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ไดแก   

   1) นายทศพล ดานธีรวนิชย    ช้ัน ม.6/3 

           2) นางสาวกัญญาณัฐ เทพสิมานนท   ช้ัน ม.6/3  
  

   7. โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 

  นักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานีที่ไดรับการคัดเลือกไดทุนการศึกษาพระราชทาน           
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.) รุนที่ 12 ไดแก  
   1) นางสาวศศปิระภา ชูเมฆ      ช้ัน ม.4/1 
   2) นางสาวพรนภัสร  เกิดสม     ช้ัน ม.4/2 
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ปการศึกษา 2564 

1. ผลงานสถานศึกษา 

1.  โรงเรียนสุราษฎรธานี ไดรับรางวัลระดับดีเยี่ยม การประกวดเว็บไซตการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ 

 เศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาอยางยั่งยืน จากสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎรธานี   

 ชุมพร ระหวางวันที่ 19-20 ตุลาคม 2564 

1. โรงเรียนสุราษฎรธานี ไดรับรางวัลระดับดีเยี ่ยม การประกวดผลงานวิธีปฏิบัติที ่เปนเลิศ best   

practice  การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา งานเสวนาวิชาการขับเคลื่อนหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสถานศึกษาอยางยั ่งยืน จากสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา              

สุราษฎรธานี ชุมพร ระหวางวันที่ 19-20 ตุลาคม 2564 
 

2. ผลงานผูบริหาร 

นายเกรียงไกร แกวมีศรี ผูอำนวยการโรงเรียนสุราษฎรธานี  

ไดรับรางวัลระดับดีเยี่ยม การประกวดผลงานวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ best practice การขับเคลื่อนหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา งานเสวนาวิชาการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สถานศึกษาอยางยั่งยืน จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎรธานี ชุมพร ระหวางวันที่ 19-20 

ตุลาคม 2564 
 

3. ผลงานคร ู

ชื่อ-สกุล กลุมสาระการเรียนรู ผลงาน 
นายศรชัย  ไกรปราบ 

 
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ผานการพิจารณาคัดเลือกผูมผีลงานดีเดนตอ
การพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประเภทครูผูสอน 

นายปฏิพัทธ  ใจดี 
 

สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.รางวัลสุวรรณหงสทองคำ เน่ืองในวันอนุรักษ
มรดกไทย ประจำป 2564 โดยมีประธานในพิธี 
ไดแก หมอมราชวงศวรปภา จักรพันธุ เมื่อวันที่ 
1 เมษายน 2564 ที่ผานมา ณ หอประชุมคุรุ
สภา กระทรวงศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร   

  2.ไดรับโลรางวัลเกียรติคุณและเกียรติบัตร 

รางวัล TOP Volunteer Award 2021 ศูนยให

คำปรึกษากิจกรรมเพ่ือสังคม จากศูนยฝก

ประสบการณชีวิตนอกหองเรียน แหลงเรียนรู

เพ่ือการเปนผูให (ความสุข) เมื่อวันที่ 2 

กรกฎาคม 2564 

นายนิคม  ทศิแกว วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี

1. ผ านการค ัดเล ือกผ ู บ ั งค ับบ ัญชาด ี เดน 
ประจำป 2564 ประเภทครูผูสอน จากสำนักงาน
ลูกเสือแหงชาติ 
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ชื่อ-สกุล กลุมสาระการเรียนรู ผลงาน 
  2. รางวัล ครูดีศรีสุราษฎร เน่ืองในโอกาสวันครู 

ครั้งที่ 66 พ.ศ. 2565 จากสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสุราษฎรธานี 

  3. รางวัลเชิดชูเกียรติ “10,000 คุรุชน                 
คนคุณธรรม” ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประจำป 2564 

นายทวิพงศ ศรีสุวรรณ วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี

รางวัลรองชนะเลิศเหรียญทองระดับชาติ OBEC 

AWARDS ครั้งที่ 10 ครผููสอนยอดเย่ียม ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย กลุมวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีดานวิชาการ 

นางสุทินา สุธรรมานนท คณิตศาสตร 1. รางวัล ครูดีของแผนดินขั้นพื้นฐาน ป 2564 
จากมูลนิธิครูดีของแผนดิน ในโครงการเครือขาย
ครูดีของแผนดิน เจริญตามเบ้ืองพระยุคลบาท 

  2. รางวัลระดับดีเยี่ยม การประกวดผลงานวิธี

ปฏิบัติที่เปนเลิศ best practice การขับเคลื่อน

หล ักปร ัชญาของเศรษฐก ิจพอเพ ียงด  าน

การศึกษา งานเสวนาวิชาการขับเคลื ่อนหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสถานศึกษาอยาง

ย ั ่ งย ืน จากสำน ักงานเขตพ ื ้นท ี ่การศ ึกษา

มัธยมศึกษาสุราษฎรธานี ชุมพร ระหวางวันที่ 

19-20 ตุลาคม 2564 

นายลือฤทธ์ิ  สขุยิ่ง 
 
 
 
 

ภาษาไทย 
 
 
 
 

โลประกาศเกียรติคุณ จากสภาองคกรวัฒนธรรม
ไทย อาเซียน ดานผูทำคุณประโยชนตอสังคม 
ด านอน ุร ักษ ว ัฒนธรรมไทย และส งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา  
ปการศึกษา 2555-2564 

นางอรตรี รอดเจริญ วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี

รางวัลเชิดชูเกียรติ “10,000 คุรุชน  
คนคุณธรรม” ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประจำป 2564 
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4. ผลงานนักเรียน 

ผลงานนักเรยีนดีเดนดานตางๆ  
1) คะแนนสงูสุดระดับโรงเรียน O-NET ม.3 ปการศึกษา 2564 

ภาษาอังกฤษ 96.88 คะแนน  
1. นางสาวภรณชนก ไลเขง    ม.3/1   
2. นายภูมิวชร ภูมิจิตร    ม.3/2  
3. นายนานน้ำ แพงศรี    ม.3/5  
ภาษาไทย 92.64 คะแนน 
1. นางสาวนพรรษ ธีรสวัสด์ิ    ม.3/2  
คณิตศาสตร 100 คะแนนเต็ม 
1. นายอาชวิน  สังเพชร   ม.3/1 
2. นางสาวจิรัชญา  ศรีใหม   ม.3/1 
3. นางสาวปาณิสรา  นาคสุข   ม.3/1 
4. นางสาวพิมพนภัส  ศรีพัฒนพิริยกุล ม.3/1 
5. นางสาวพิชชาพร  เพชรพรหม  ม.3/1 
6. นางสาวภิรญา ใจเปยม   ม.3/2 
7. นางสาวชลภทร  ศรีเมือง   ม.3/2 
8. นางสาวสิริกร เดชรัตนวิไชย   ม.3/4 

2) คะแนนสูงสุดระดับโรงเรียน O-NET ม.6 ปการศึกษา 2564 
สังคมศึกษา  69.75  คะแนน 
1. นายชนกนันท  ลายกำเนิด   ม.6/8 
วิทยาศาสตร  65.80  คะแนน 
1. นายวิเชียรวัฒน  วิเชียร   ม.6/2 
2. นายเธียรสนิ  สงสุวรรณ   ม.6/2 
ภาษาอังกฤษ  86.68  คะแนน  
1. นายกิตติภูมิ  พิพัฒนพงศนยนา  ม.6/4 
ภาษาไทย  88.50  คะแนน 
1. นางสาวณฐพร  ชวงบุญศรี   ม.6/3 
คณิตศาสตร  92.50  คะแนน 
1. นายณัฐดนัย  จูทิ่น    ม.6/3 
2. นางสาวณฐมน  ศรีประเทศ   ม.6/2 
3. นายเธียรสนิ  สงสุวรรณ   ม.6/2 
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3) การประกวดสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมในระดับเยาวชน โครงการ Thailand New Gen 
Inventor Award 2021: I – New Gen Award 2021 ในงานวันนักประดิษฐ ประจำป 2564-2565 

 

 ไดรับรางวัลเหรียญทอง ผลงานไมเทาคนตาบอด Staff Navigator 
1. เด็กชายกัณตศักด์ิ  แซเลา  ม.1/7 
2. นายฐนกร  นพรัตน   ม.3/7 
3. นายภูริณัฐ  เฟองฟู   ม.3/7 
4. นายภัทรกฤต  พุทธเมธา  ม.6/6 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ผลงานเซลีนติดไซเลน 
1. เด็กชายธีรภัทร  มสุิกะ  ม.2/5 
2. นายภูริณัฐน  ฤทธิอา   ม.3/2 
3. นางสาวธฤษวรรณ  มาเอียด  ม.6/1 
4. นางสาวชลธาร สุวรรณพงศ  ม.6/1 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ผลงานเครื่องคัดกรองผูปวยไวรัสโคโรนา (Covid – 19) 
1. นายจิรัฐวริทธ์ิ  อินทรธนู  ม.3/1 
2. นายศุภณัฐ  จนัทรสุข   ม.3/2 
3. เด็กชายพศิน   นุยเจรญิ  ม.3/2 

4) การแขงขนัฟุตบอล 7 คน  รายการ powerboys cup65 รุนอายไุมเกิน 15 ป วันที่ 17 
เมษายน 2565 ณ สนามฟตุบอลหญาเทยีม อาเมน  อารีนา ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  

1. นายวีรยุทธ  ใจซื่อ    ม.3/9 
2. นายสหทรัพย  จันทรภูชง  ม.3/9 
3. นายพงศกร  ชมตันติ   ม.3/10 
4. นายสราวุฒิ  ย่ีสุน   ม.3/9 
5. นายกษิด์ิเดช  จันทนเสนา  ม.3/9 
6. เด็กชายปรามิน  จะระนอง  ม.2/9 
7. นายปุณณวิช  พงษผึ้ง  ม.3/9 
8. นายณัฐชานน  แกวยาว  ม.3/10 
9. เด็กชายปุณณวิชญ  ช่ืนเสนาะ  ม.2/9 
10. เด็กชายปุณยวัจน  พูลสิน  ม.2/10 
11. เด็กชายอิสระพงศ  ชูพงศ  ม.1/10 
12. เด็กชายกฤช เบาทอง   ม.1/4 

5) การแขงขนัวงโยธวาฑิตนานาชาติชิงแชมปประเทศไทย Thailand International Music 
Competition2021 ประเภท Marching Parade ไดรับรางวัลเหรยีญทองชนะเลิศ ไดรับถวย
พระราชทานจากพระวรวงศเธอ พระองคเจาโสมสวลี กรมหม่ืนสุทธนารีนาถ 
  1. เด็กชายรณสิทธิ น้ำขาว     ม.1/5 

2. เด็กชายนาวิน อยูเเสง     ม.1/11 
3. เด็กชายภูมิมะ  ศลัยประดิษฐ     ม.2/9    
4. เด็กชายธีรศานต  ศรีแกว     ม.2/9 
5. เด็กชายนนทธชัย  ชัยสิทธ์ิ     ม.3/7   
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6. เด็กชายพัครพล  ชูศร ี    ม.3/9    
7. นายอัยยรัช  ไชยกล      ม.4/7 
8. นางสาวปฐมา  เผินสมบูรณ     ม.4/10   
9. นายนนทพัทธ  จันทรทัน     ม.5/6    
10.นายนวชีวัน  เพชรดี      ม.5/6    
11.นายณัฐชนนท  แฮวอู     ม.5/7    
12.นายบัญญวัต  ขวัญเฉี่อย     ม.5/9  
13.นายกัณพัฒน  จลุวัจน     ม.5/9     
14.นายณัฐพล  เดชรักษา     ม.5/9    
15.นางสาวปานณัฐนันท หีตอนันต    ม.5/9 
16.นายทวีศักด์ิ  เขียวดำ     ม.5/10   
17.นายสิรธีร วณิชชานนท   ม.5/11 
18.นายธีรุฒม  หีตจันทร     ม.5/12   
19.นายเพชรพงษ  หงสทอง     ม.6/9    
20.นายรัฐศาสตร  เรืองทอง     ม.6/10   
21.นายศุภวิชญ  กลับวิลา     ม.6/10   
22.นายศิวกร  เดชเกลี้ยง     ม.6/11   
23.นายปฎิ  สงแสง      ม.6/11   
24.นายณัฐภัทร  เพ็ชรสวัสด์ิ     ม.6/12   

 

6) การแขงขนัวายนำ้ระยะไกลในทะเลระดับนานาชาติ รุน JONIOR (ชวงอายุ 14-19 ป) ระยะ 2 
กิโลเมตร รายการ OCEANMAN PUKET THAILAND 2022 ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

1. เด็กชายณัฐพล  เครือแต  ม.2/12 
7) การแขงขนัฟุตบอล 5 ตอ 5 รายการ GATORADE 5v5 FOOTBALL 2022 รอบคัดเลือก 

จังหวัด สุราษฎรธานี ไดรบัรางวัล อันดับ 3 
  1. นายสหทรพัย  จันทรภูชง  ม.3/9 

2. นายรัชชานนท  มาสุวรรณ  ม.4/9 
3. นายสัณหณฐั  แสงเดช   ม.4/9 
4. นายวัชรกฤต  วัชรสินธ   ม.4/9 

8) การแขงขนักีฬาแหงชาติ “ศรสีะเกษเกมส”ไดรับรางวัลลำดับที่ 13 ประเภทกีฬากอลฟ 
1. นางสาวมานียา  อินทรธนู  ม.4/9 

9) การแขงขนักรีผธฑานักเรียนงคการบรหิารจังหวัดสุราษฎรธานี ลคี ประจำป 2565 
- ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง ว่ิง 100 เมตรชาย ไดรับเหรียญเงิน ว่ิง 4x100 เมตรผลัดผสม 

1. นายวงศกร  ปลอดอักษร  ม.3/9 
- ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ว่ิง 100 เมตรหญงิ ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง ว่ิง 200 เมตรหญิง 

ไดรับเหรียญเงิน ว่ิง 4x100 เมตรผลัดผสม 
1. นางสาวจิรัชญา  หาราช  ม.3/9 

      - ไดรับเหรียญเงิน ว่ิง 4x100 เมตรผลดัผสม 
1. นางสาวตรีชฎา  กอนทอง  ม.4/9 
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10) การประกวดเยาวชนตนแบบเกงและดี TO BE NUMBER ONE IDOL 12                 
จังหวัดสุราษฎรธานี ประจำป 2565 ไดรบัรางวัลชนะเลิศ รับโลรางวัลพรอมเงินทนุการศึกษา 5,000 บาท 

1. นางสาวสุณิชา  ตันจรูญ  นักเรียนชมรม TO BE NUMBER ONE 
11) การแขงขนัทดสอบองคความรูทางวิทยาศาสตร ครัง้ที่ 17 ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา  

ไดรับรางวัลชมเชย 
1. เด็กชายจิรัฏฐ  ดานชนะ   ม.2/1 
2. เด็กหญิงพูลสิร ิ ฤกษยาม   ม.3/1 
3. เด็กหญิงปาณิสรา  นาคสขุ  ม.3/1 

12) การตอบปญหาธรรมะ “ทางกาวหนา”ครัง้ที่ 39 รปูแบบ D-Thailand Season3  
ไดรับรางวัลชมเชยระดับชาติ รับเกียรติบตัรพรอมทนุการศึกษา 1,500 บาท 

1. นายการันตี  ชัยรัตน   ม.2/5 
13) การไดรับคัดเลือกเปนเด็กและเยาวชนดีเดน ประจำป 2565 เนื่องในวันเด็กแหงชาติ  

ประจำป 2565 
1. นายพงศกร  เกิดสมบัติ  เลขานุการงานนโยบายและแผน 

      สภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานี 
14) การไดรับการยกยองเปน “เด็กดีศรนีครสรุาษฎรฯ”เนื่องในวันเด็กแหงชาติ ประจำป 2565 

1. นางสาวนันทชพร  รักบานเพิง  ประธานสภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานี 
15) การประกวดจัดสวนถาดงาน “ตาป อารตแอนดคราฟ ครัง้ที่ 1”โดยเทศบาลนคร              

สุราษฎรธานี  
 

  ไดรับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย รับเกียรติบัตรและ
ทุนการศึกษา 5,000 บาท 

1. นายฐนกร  นพรัตน   ม.3/7 
  2. นางสาวปภาวดี  เพชรมีศร ี  ม.3/7 

16) ไดรับรางวัลรองชนะเลศิอันดับ 1 ระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนปลาย รับเกียรติบตัรและ
ทุนการศึกษา 4,000 บาท 

1. นางสาวธัญวรัตน  จันทรเพ็ญ  ม.5/11 
2. นางสาวปุณยนุช  ชางทอง  ม.5/11 

17) การประกวดผลงานวิธีปฏิบัติที ่เปนเลิศ best practice การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษางานเสวนาวิชาการขับเคลื ่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สถานศึกษาอยางยั ่งยืน จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎรธานี ชุมพร ระหวาง     
วันที่ 19-20 ตุลาคม 2564 

1. เด็กหญิงชนันสิริ  หนูทองแกว  ม.2/1 
18) การประกวดรองเพลงสากล SBAC INTERNATIONNAL SINGER CONTEST ระดับชัน้

มัธยมศึกษาตอนตน ไดรับรางวัลชมเชย อันดับ 1 
1. เด็กชายณัฐวีร  ดิษณะ  ม.3/12 

19) การแขงขนัคอมพิวเตอรโอลิมปกระดับชาติ ครั้งที่ 17 ณ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  
ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง 

1. นายปุณวิทย  ภูพัฒน   ม.6/3 
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20) การประกวดออกแบบตราสญัลักษณ เนื่องในวาระครบรอบ 100 ป ยุวกาชาดไทย ไดรับเงนิ
รางวัล  5,000 บาท พรอมโลรางวัลและเกียรติบัตร จากปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

1. เด็กชายภูมิวชร  ภูมิจิตร  
           21) การแขงขนัฟตุบอล 7 คน รายการ ผูใหญประพันธคพั ครั้งที่ 1 รุนอายุไมเกิน 15 ป และรุน 
13 ป แขงวันที่ 23-24 เมษายน 2565 ณ สนามฟุตบอลหญาเทียม พีพี ฟุตบอล คลับ เกาะพะงัน          
จ.สุราษฎรธาน ี
 

       รุน 13 ป ไดรับรางวัลชนะเลศิ   
1. เด็กชายปภังกร คุมภัย    ม.1/2 
2. เด็กชายพัชรพล  แสงทอง   ม.1/11 
3. เด็กชายกฤช  เบาทอง    ม.1/4 
4. เด็กชายรชต น้ำรอบ    ม.1/7 
5. เด็กชายธีรธวัช งามดี    ม.1/9 
6. เด็กชายกัณตธี  จันทมะล ิ   ม.1/10 
7. เด็กชายอิสระพงศ ชูพงศ   ม.1/10 
8. เด็กชายณฐมงคล นิลสาย   ม.1/11 
9. เด็กชายปุณยวัจน พูลสิน   ม.2/10 
10. เด็กชายอนพัทธ กุลศิริ    ม.2/10 

       รุน 15 ป ไดรับรางวัลชนะเลศิ 
1. เด็กชายปธานิน จะระนอง   ม.2/9 
2. เด็กชายปุณณวิชญ ช่ืนเสนาะ    ม.2/9 
3. เด็กชายศุภณัฐ ศรขีวัญ     ม.2/10 

           4. นายวีรยุทธ  ใจซือ่    ม.3/9 
          5. นายสหทรัพย จันทรภูชง   ม.3/9 
          6. นายสราวุฒิ ยี่สุน ช้ัน   ม.3/9 
          7. นายกษิด์ิเดช จันทนเสนา   ม.3/9 

8. นายปุณณวิช  พงษผึ้ง    ม.3/9 
9. นายณัฐชานน  แกวยาว    ม.3/10 

          10. เด็กชายธีรพล  วงใหญ   ม.3/12 
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กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

ปการศึกษา 2565 

1. ผลงานสถานศึกษา 

ศูนยครอบครัวพอเพียงโรงเรียนสุราษฎรธานีเขารับรางวัลจากการขับเคลื่อนศูนยภายใตการ

ดำเนินงานรวมกับนักเรียนแกนนำไดรับรางวัลระดับประเทศ จำนวน 5 รางวัล และในวันที่ 14  ตุลาคม 2565 

ไดรับมอบรางวัลจากองคมนตรี พลเรือเอก พงษเทพ หนูเทพ ณ สถาบันพัฒนาครูคณาจารยและบุคลากร

ทางการศึกษา จังหวัดนครปฐม ดังน้ี 

  1. รางวัลระดับยอดเยี่ยมจากการสงประเมินศูนยการขับเคลื่อนในพันธกิจตางๆ 

       2. รางวัลรองชนะเลิศพันธกิจดานชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 

  3. รางวัลรองชนะเลิศพันธกิจดานสิ่งแวดลอม 
 

2. ผลงานผูบริหาร 

1) นายเกรียงไกร แกวมีศรี ผูอำนวยการโรงเรียนสุราษฎรธานี ไดรับโลรางวัลและเกียรติบัตรผูบริหาร

ดีเดน ระดับประเทศ จากการสนับสนุนสงเสริมการขับเคลื่อนศูนยครอบครัวพอเพียงโรงเรียนสุราษฎรธานีตาม

ศาสตรพระราชาเปนเลิศในโครงการครอบครัวพอเพียงสูสถานศึกษาและชุมชนของมูลนิธิครอบครัวพอเพียง

รวมกับกระทรวงศึกษาธิการ 

2) นายศรุต ทพิยรักษา ไดรับรางวัลเกียรติบัตรบุคคลคุณธรรมตนแบบ 4 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต 

จิตอาสา ตามโครงการเสริมหนุนกลไกเครอืขายทางสังคมเพ่ือการขับเคลื่อนจังหวัดคุณธรรม ประจำป 2565 

(จังหวัดสุราษฎรธานี)  
 

3. ผลงานคร ู

1) รางวัลครูดีศรีแผนดิน จากการเปนครูแกนนำในการขับเคลื่อนศูนยครอบครัวพอเพียง ไดแก 
นายลือฤทธ์ิ สขุย่ิง  กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

2) รางวัลระดับชาติ รางวัลทรงคุณคา สพฐ. (OBEC AWARDS) รางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญทอง 
ครูผูสอนยอดเย่ียม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุมวิชาวิทยาศาสตร ดานวิชาการ โครงการประกวดรางวัล
หนวยงานและผูมีผลงานดีเดนประสบผลสำเร็จเปนที่ประจักษ ครั้งที่ ๑ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๓ ไดแก      
นายทวิพงศ  ศรีสุวรรณ  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

3) รางวัลผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนาลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประเภทครูผูสอน ไดแก 
นายศรชัย  ไกรปราบ กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

4) คุณครูที่ไดรับการคัดเลือกเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ทำคุณประโยชนใหกับ
ขาราชการดวยความมุงมั่นและอุตสาหะ และมีผลงานเปนที่ยอมรับและสามารถเปนแบบอยางที่ดีแกผูรวมงาน
ได ประจำป 2565 จำนวน 4 ทาน ดังน้ี 

1. นางสิริพร  มากเกลี้ยง กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

2. นายประทีป  ศรีรุงเรือง  กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
3. นายนิคม  ทศิแกว  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
4. นายนิพนธ  ติลกโชติพงศ กลุมสาระการเรยีนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
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5) รางวัลเกียรติบัตรบุคคลคุณธรรมตนแบบ 4 ประการ พอเพียง วินัย สุจรติ จิตอาสา ตาม
โครงการเสริมหนุนกลไกเครอืขายทางสังคมเพ่ือการขับเคลื่อนจังหวัดคุณธรรม ประจำป 2565            
(จังหวัดสุราษฎรธานี) จำนวน 11 ทาน ดังน้ี 

1. นางกนกพร  จันทรแกว   กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
2. นางสาวภัทรมน  อินไหม   กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
3. นายพิเจตส  ประยุทธสินธุ   กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
4. นายนิคม  ทศิแกว    กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
5. นางปทมา  ทองถึง    กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
6. นางสาวพรรณทิภา  เชิงสมอ  กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
7. นางสาววรารัตน  นาพิรุณ   กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 
8. นางสาวภัทราวดี  สุวรรณจนัทร กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
9. นางสาวอรวรรณ  คุมครอง   กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 
10.  นางสนีุย  เวชพราหมณ   กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
11.  นางกมลมาศ  นเรนทรราช   กลุมงานแนะแนว 

6) รางวัลผลงานวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศดานการจัดการเรียนรูเชิงรุก ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา           
ปการศึกษา 2565 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรู ยกยองเชิดชูเกียรติการบริหารจัดการศึกษาและการจัดการ
เรียนรูเชิงรุก  (Active Learning) สูการพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 จำนวน 4 คน ดังน้ี 

1. นายเอกพนธ  กลับใจ ครูแกนนำ ระดับดีเย่ียม กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ 
2. นางสาวอัจราพรรณ  ลวนมณี  ครแูกนนำ ระดับดีเย่ียม กลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรฯ 
3. นายปยะพันธ  บางแกว ครูผูสอน ระดับดีมาก กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
4. นางณัฏฐกันย  ทองหวาน ครูผูสอน ระดับดี กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ 

7) รางวัลคุรุชนคนคุณธรรมตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับประเทศประจำปงบประมาณ
2564 ไดแก นางอรตรี รอดเจริญ ครูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   

 

4. ผลงานนักเรียน 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครัง้ที่ 70 ปการศึกษา 2565 

ลำดับ กลุมสาระ รายการ เหรียญ อันดับ นักเรียน 

1 ภาษาไทย การแขงขันคัดลายมือส่ือ
ภาษาไทย ม.1-ม.3 

ทอง รอง
ชนะเลิศ

อันดับที่ 1 

1. เด็กหญิงมนสัวี  ศรีเนียม 
  

2 ภาษาไทย การแขงขันวรรณกรรม
พิจารณ ม.1-ม.3 

เงิน 11 1. เด็กหญิงอลิสา  อินทสโร 
  

3 ภาษาไทย การแขงขันวรรณกรรม
พิจารณ ม.4-ม.6 

เงิน 7 1. นางสาวนานา  พุทธสุธา 
  

4 ภาษาไทย การแขงขันพินจิวรรณคดี  
ม.4-ม.6 

เงิน 15 1. นางสาวปกรนันท  ฝกกจิการ 
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ลำดับ กลุมสาระ รายการ เหรียญ อันดับ นักเรียน 

5 ภาษาไทย การแขงขันเรียงรอยถอย
ความ (การเขยีน
เรียงความ) ม.4-ม.6 

เงิน 24 1. นายธีรทิธ  ณ ถลาง 
  

6 ภาษาไทย การแขงขันกวีเยาวชนคน
รุนใหม กาพยยานี ๑๑   
(๖ บท) ม.1-ม.3 

ทอง รอง
ชนะเลิศ

อันดับที่ 1 

1. เด็กหญิงชยศิา  บุญมา 
2. เด็กหญิงพทัธนันท  บุญคง 
  

7 ภาษาไทย การแขงขันกวีเยาวชนคน
รุนใหม โคลงส่ีสุภาพ     
(๔ บท) ม.4-ม.6 

ทอง รอง
ชนะเลิศ

อันดับที่ 1 

1. นางสาวณภัทร  ภาชนะกาญจน 
2. นางสาวธีรวรรณ แซอุย 

8 ภาษาไทย การแขงขันตอคำศัพท
ภาษาไทย (คำคมเดิม)  
ม.1-ม.3 

ทอง รอง
ชนะเลิศ

อันดับที่ 1 

1. เด็กหญิงปนสัญา  คงวิจิตร 
2. นางสาววรัชยา  รองรัตน 
  

9 ภาษาไทย การแขงขันตอคำศัพท
ภาษาไทย (คำคมเดิม) 
ม.4-ม.6 

เงิน 21 1. นางสาวพิมพพิสาข  เพยีรเจริญ 
  

10 คณิตศาสตร การแขงขันอัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร  ม.1-ม.3 

เงิน 4 1. เด็กชายยศกร นวเลิศปญญา 
  

11 คณิตศาสตร การแขงขันอัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร ม.4-ม.6 

ทองแดง 7 1. นายพีรพล  นิธิเมธสานนท 
  

12 คณิตศาสตร การแขงขันสรางสรรค
ผลงานคณิตศาสตรโดยใช
โปรแกรม GSP ม.1-ม.3 

เงิน 5 1. เด็กชายวงศพัทธ  เชาวนณัฐเศวตกุล 
2. เด็กชายเตชทัต  ณ พทัลุง 

13 คณิตศาสตร การแขงขันสรางสรรค
ผลงานคณิตศาสตรโดยใช
โปรแกรม GSP ม.4-ม.6 

เงิน 6 1. นายชยานันต  ชำนาญกิจ 
2. นางสาวสุภนิดา ดวงรัตน 
  

14 คณิตศาสตร การแขงขันคิดเลขเร็ว  
ม.1-ม.3 

เงิน 14 1. นางสาววรรณษิรัชฎ์ิ  สายะนันท 

15 คณิตศาสตร การแขงขันคิดเลขเร็ว  
ม.4-ม.6 

ทอง 13 1. นายภาณพุงษ  เจียง 
  

16 คณิตศาสตร การแขงขันตอสมการ
คณิตศาสตร (เอแม็ท)  
ม.1-ม.3 

ทองแดง 26 1. เด็กชายกันตนิันท  ไตรศร 
2. เด็กชายนิลพทัธ  กล่ันนิเวศ 

17 คณิตศาสตร การแขงขันเวทคณิต  
ม.1-ม.3 

ทอง 14 1. นายธีทัต  ไพบูลย 
  

18 วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

การแขงขันอัจฉริยภาพ
ทางวทิยาศาสตร ม.1-ม.3 

เงิน 5 1. เด็กชายจิรัฏฐ  ดานชนะ 
2. เด็กหญิงนันทิตา  พรหมคุม 
3. นายภิวัฒน  ล้ิมสกุล 
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ลำดับ กลุมสาระ รายการ เหรียญ อันดับ นักเรียน 

19 วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

การแขงขันอัจฉริยภาพ
ทางวทิยาศาสตร ม.4-ม.6 

ทอง ชนะเลิศ 1. นางสาวปารฉัิตร  พรหมรกัษ 
2. นายพศวีร  เรืองสนาม 
3. นายภูชานันท  ฤกษออน 

20 วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร ประเภท
ทดลอง ม.1-ม.3 

ทอง 7 1. เด็กหญิงกชพรรณ วงศกรด 
2. เด็กหญิงกรองกาญจน ทิพยเพชร 
3. เด็กหญิงรัชนาท สิงพรหม 

21 วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร ประเภท
ทดลอง ม.4-ม.6 

ทอง 8 1. นางสาวชนมชนก  ชูสุวรรณ 
2. นายชนัศภณ  ณ สงขลา 
3. นางสาวญาณิศา ขวัญใจสกลุ 

22 วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

การแขงขันการแสดงทาง
วิทยาศาสตร (Science 
Show) ม.1-ม.3 

ทอง รอง
ชนะเลิศ

อันดับที่ 1 

1. เด็กชายคุณานนต  นาคดำ 
2. เด็กชายนันทพิัฒน  แข็งแรง 
3. นางสาวสรณสิร ิ บุญชัย 

23 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

การประกวดเพลง
คุณธรรม ม.1-ม.3 

ทอง รอง
ชนะเลิศ

อันดับที่ 1 

1. เด็กหญิงธญัยกันต  หนเูขียว 
2. เด็กหญิงภัทรธิดา  โกละกะ
3. เด็กหญิงเกวลิน   ชุมแสง 
4. เด็กหญิงโศภิษฐา  เจริญสุข 

24 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

การประกวดเพลงคุณธรรม 
ม.4-ม.6 

ทอง ชนะเลิศ 1. นางสาวขนิตญา   คงเดช 
2. นายชวรัตน   ธรรมวาระ 
3. นางสาวนันทวรรณ  จางวางสาย 
4. นายบุญนิมิตร   รักชาต ิ
5. นายวิชญภาส   บุญฤกษ 

25 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

การประกวดเลานิทาน
คุณธรรม ม.4-ม.6 

ทอง 15 1. นายวีรวัฒน   ดวงบุหงา 
  

26 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

การประกวดมารยาทไทย ม.
1-ม.3 

ทอง 16 1. เด็กชายวุฒิภัทร ตั้งสถาพร 
2. เด็กหญิงสรัญชญาฎ  ยวงทอง 
  

27 สุขศึกษา และ
พลศึกษา 

การแขงขันตอบปญหาสุข
ศึกษาและพลศึกษา ม.4-ม.6 

ทอง ชนะเลิศ 1. นายชยพล  ธนาบุณยเดชา 
2. นางสาวอภิชญา  พิทักษภาวศุทธ ิ

28 ศิลปะ-ทัศนศิลป การแขงขันเขียนภาพไทย
ประเพณี ม.1-ม.3 

ทอง รองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 

1. เด็กหญิงปวิตรา  บุญมา 
  

29 ศิลปะ-ดนตรี การประกวดวงดนตรีสตริง 
ม.1-ม.3 

ทอง รองชนะเลิศ
อันดับท่ี 2 

1. เด็กหญิงปาลิตา  ภูไพบูลย 
2. เด็กชายปยังกูร   รามจรัญ 
3. เด็กชายรัชกฤต   จินตรานันท 
4. เด็กชายศุภวิชชญ รัตนราช 
5. เด็กชายอิงคยุตม   เต็มพรอม 

30 ศิลปะ-ดนตรี การประกวดวงดนตรีสตริง 
ม.4-ม.6 

ทอง ชนะเลิศ 1. นางสาวกวิสรา   รามศร 
2. นายนนทธชัย   ชัยสิทธิ์ 
3. นายภบฟา   ฟาทวีพร 
4. นายภูรินทร   พันธครุฑ 
5. นายศุภกร   สอนประสม 
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กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

ลำดับ กลุมสาระ รายการ เหรียญ อันดับ นักเรียน 
31 ศิลปะ-ดนตรี การแขงขันขับรองเพลง

สากล ประเภทชาย  
ม.1-ม.3 

ทอง 4 1. เด็กชายปณฑาปย  มณีโชติ 
  

32 ศิลปะ-ดนตรี การแขงขันขับรองเพลงพระ
ราชนิพนธ ประเภทชาย     
ม.1-ม.3 

ทอง ชนะเลิศ 1. เด็กชายปณฑาปย  มณีโชติ 
  

33 ศิลปะ-ดนตรี การแขงขันเดี่ยวซอดวง  
ม.1-ม.3 

ทอง รองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 

1. เด็กหญิงชนิสรา  สุระพร 
  

34 ศิลปะ-ดนตรี การแขงขันเดี่ยวซออู  
ม.1-ม.3 

เงิน 5 1. เด็กหญิงณฐมน  สวัสดิ์ชูแกว 
  

35 ศิลปะ-ดนตรี การแขงขันขับรองเพลงไทย 
ม.1-ม.3 

ทอง รองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 

1. เด็กหญิงนภัสศิร ิ หีตชวย 
  

36 ศิลปะ-นาฏศิลป การแขงขันรำวงมาตรฐาน 
ม.1-ม.3 

ทอง 5 1. นายคริสเตียน  จันทรเลื่อน 
2. เด็กหญิงทัชชกร   เครือหงส 
3. เด็กหญิงนัทธนิชา  จะรา 
4. เด็กหญิงพรพนัง  แดงหวาน 
5. เด็กชายภูริวัฒน  ชุมแสง 
6. เด็กชายยศกร   ชวยมณี 
7. เด็กชายวรพล  เพชระ 
8. เด็กหญิงศรสวรรค  ผลาเมธากูล 

37 ศิลปะ-นาฏศิลป การแขงขันระบำมาตรฐาน 
ม.4-ม.6 

ทอง รองชนะเลิศ
อันดับท่ี 2 

1. นายณัฐวุฒิ   โรยทองคำ 
2. นายภูริณัฐ  พิชัย 
3. นางสาวรัตติมา  ชูทวด 
4. นายวีรภัทร   เพ็ชรหับ 
5. นางสาวศรสวรรค  แดงหวาน 
6. นางสาวสุนิดา   ปานสกุล 

38 ศิลปะ-นาฏศิลป การแขงขันการแสดงตลก ม.
1-ม.6 

ทอง รองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 

1. นายธนกร  สมุทรเกา 
2. นางสาวธัญวรัตม  รอดพันชู 
3. นายปรเมศวร  พุมพร 
4. นายปณณธร  ชูประดิษฐ 
5. นายสัณหณัฐ  แสงเดช 

39 ศิลปะ-นาฏศิลป การแขงขันการแสดงมายา
กล ม.1-ม.6 

ทอง 7 1. นายพีรภาส  ธนวนิชนาม 
2. นางสาวสุชาครีส  การโชติ 

40 ภาษาตาง 
ประเทศ 

การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu Speech)  
ม.4-ม.6 

ทอง 16 1. เด็กหญิงอรวรา  สาริพัฒน 
  

41 ภาษาตาง 
ประเทศ 

การแขงขันละครสั้น
ภาษาญี่ปุน ม.4-ม.6 

ทอง 7 1. นางสาวจารวีย  อินทรทอง 
2. นายชนพัฒน จิรวงศสกุล 
3. นายณัฐพล   แมลงทับ 
4. นายพิพัฒนพงศ  ธรรมโชต ิ
5. นายอภิณัฏฐ  เจริญสุข 
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กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

ลำดับ กลุมสาระ รายการ เหรียญ อันดับ นักเรียน 
42 ภาษาตาง 

ประเทศ 
การแขงขันละครสั้นภาษา
ฝร่ังเศส ม.4-ม.6 

ทอง 6 1. นางสาวธนาภา  นกรูรัก 
2. นายภานุวัฒน  สุขสวัสด์ิ 
3. นางสาวลสิตา   ศรีสวัสด์ิ 
4. นายสิทธิโชค  ชูทอง 
5. นางสาวโชติกา  แสงเพชร 

43 ภาษาตาง 
ประเทศ 

การเขียนเรื่องสั้น
ภาษาอังกฤษประกอบภาพ 
(Pictorial Writing) ม.4-ม.6 

ทอง 5 1. นางสาวภรณชนก  ไลเขง 
  

44 ภาษาตาง 
ประเทศ 

การแขงขันพูดเพ่ืออาชีพ
ภาษาญี่ปุน ม.4-ม.6 

ทอง 9 1. นายจิตติภูมิ  จิตรมุง 
2. นางสาวประพาฬสาย  สุขสกุล 

45 ภาษาตาง 
ประเทศ 

การแขงขันพูดเพ่ืออาชีพ
ภาษาฝรั่งเศส ม.4-ม.6 

ทอง 7 1. นายวรกานต  อินทมาศ 
2. นางสาวสุปรียา  เพ็ชรปาน 

46 กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

การแขงขันการสรางอุปกรณ
เพ่ือใหบริการ ม.4-ม.6 

เงิน 14 1. นายกิตติศักด์ิ  อยูสถิตย 
2. นายฐปนรรฆ  บัวทอง 
3. นายณฐพงศ  อินทรักษ 
4. นายพีรวิชญ  คงเจริญ 
5. นายศุภณัฐ  สุทธิ 
6. นายเจษฎากร  จรูญรักษ 

47 กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

การแขงขันกิจกรรมสภา
นักเรียน ม.1-ม.6 

ทอง ชนะเลิศ 1. นางสาวกชมน   ทิพยประชาบาล 
2. นายกันตพัฒน  เกื้อสกุล 
3. นางสาวกุลธิดา  อินราช 
4. นายธนกฤต  จรูญรักษ 
5. นายธนธัส  มีครุฑ 
6. นางสาวธัญวรัตม  ขาวสนิท 
7. นางสาวพรรณนิชา  ปุระมงคล 
8. นางสาวภูริชญา  ขุนปราบ 
9. นางสาวสุณิชา  ตันจรูญ 
10. นางสาวอนันตญา  ศุภราช 

48 กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

การแขงขันกิจกรรมนักเรียน
เพ่ือนท่ีปรึกษา (Youth 
Counselor: YC) ม.1-ม.3 

ทองแดง 15 1. เด็กหญิงชาลิสา  เชนรัตน 
2. เด็กหญิงพิชามลชุ  ทองจันทร 
3. นางสาวภัทรลดา  กาฬสมุทร 
4. นางสาวภูษิตา  แกวไทย 
5. เด็กหญิงสายนภา  บัวแกว 

49 กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

การแขงขันกิจกรรมนักเรียน
เพ่ือนท่ีปรึกษา (Youth 
Counselor: YC) ม.4-ม.6 

เงิน 13 1. นางสาวกฤตยา นพสวัสด์ิ 
2. นางสาวปพิชญา  ชัยทอง 
3. นางสาวพรนภัส  หวังดี 
4. นางสาวรักตะวัน  สุขกระจาง 
5. นางสาววิษประภา  พรหมปรีดี 

50 กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

การแขงขันหนังสือเลมเล็ก 
ม.1-ม.3 

ทอง 6 1. เด็กหญิงกานตพิชชา  อ้ิววังโส 
2. เด็กหญิงชนิภรณ   รักการ 
3. เด็กหญิงพรรณณิการ  นาควิโรจน 
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กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

ลำดับ กลุมสาระ รายการ เหรียญ อันดับ นักเรียน 
51 กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน 
การแขงขันยุวบรรณารักษ
สงเสริมการอาน ม.4-ม.6 

ทอง 7 1. นางสาวณภัทร  วิเศษศักดิ์ 
2. นางสาวนภัสพร  ชวงเสน 
3. นางสาวสารนิช  ศรีพัฒน 

52 คอมพิวเตอร การแขงขันการเขียน
โปรแกรมดวย
ภาษาคอมพิวเตอร  
ม.4-ม.6 

เงิน 13 1. นายธนกร   สุขานนทสวัสดิ์ 
2. นายประติมากร   สมวงศ 
  

53 คอมพิวเตอร การแขงขันการออกแบบ
สิ่งของเครื่องใชดวย
โปรแกรมคอมพิวเตอร     
ม.1-ม.3 

ทอง ชนะเลิศ 1. เด็กหญิงพัลลภา   ดานวิริยะกุล 
2. เด็กหญิงพาขวัญ  ดวงอรุณ 
  

54 คอมพิวเตอร การแขงขันการสราง 
Motion Infographic 
ม.4-ม.6 

ทอง 7 1. นางสาวภูริชญา  ภูสัน 
2. นางสาวเกวลิน  หริณะรักษ 
  

55 การงานอาชีพ การแขงขันการจดัสวนแกว 
ม.4-ม.6 

เงิน 28 1. นางสาวปภาวดี  เพชรมีศรี 
2. นางสาวปณณพร เรืองรัตน 
3. นางสาวอัจจิมา  เพชระ 

56 การงานอาชีพ การแขงขันทำอาหารคาว
หวานเพ่ือสุขภาพ  
ม.1-ม.3 

ทอง ชนะเลิศ 1. เด็กหญิงกุลฉัตร  พรหมอักษร 
2. เด็กหญิงธีรนาฏ  ราชรักษ 
3. เด็กหญิงอัจจิมา  แสนเฉย 

57 การงานอาชีพ การแขงขันทำอาหารคาว
หวานเพ่ือสุขภาพ ม.4-ม.6 

ทอง รองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 

1. นางสาวปณิตา  เพ็งบูลย 
2. นางสาวพิณธารา การสุวรรณ 
3. นางสาวสิริลักษณ   กุลศิริ 

 

ผลงานนักเรยีนดานอ่ืน ๆ  
1. กิจกรรมการแขงขันทางวิชาการดานคณิตศาสตร 

1.1 การสอบแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติประจำปการศึกษา 2565 กิจกรรมการสอบแขงขัน
ทางวิชาการ ระดับนานาชาติประจำปการศกึษา 2565 เปนการจัดสอบที่อยูภายใตโครงการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรูสูสากล ดำเนินการโดยสำนักงานพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั ้นพื ้นฐาน (สพฐ.) ซึ ่งนักเรียนที ่ผานเขารอบสุดทาย จะไดรับคัดเลือกใหเปนตัวแทนประเทศไทย ไป
สอบแขงขันคณิตศาสตรหรือวิทยาศาสตรที่ตางประเทศ ขอแสดงความยินดีกับนักเรียนที่ไดรับรางวัลในการ
สอบแขงขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ รายวิชาคณิตศาสตร ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา สุราษฎรธานี ชุมพร  ประจำปการศึกษา 2565  ซึ่งเปนการแขงขันในระดับเขตพื้นที่
การศึกษา (รอบที่ 1) และในการแขงขันระดับจังหวัด (รอบที่ 2)  มีนักเรียนที่ไดรับรางวัลชมเชย ไดแก 
เด็กหญิงนันทิตา  พรหมคุม   ม.3/1    
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1.2 กิจกรรมเสนทางสูโอลิมปกวิชาการประจำปการศึกษา 2564     
กิจกรรมเสนทางสูโอลิมปกวิชาการประจำปการศึกษา 2564 เปนกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนได 

พัฒนาความเปนเลิศทางดานคณิตศาสตรอยางเต็มศักยภาพ ซึ่งมีนักเรียนที่ผานการคัดเลือกเปนผูแทนศูนย สอ
วน. โอลิมปกวิชาการ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจำปการศึกษา 2564 ไดแก   

1) นายวินธัย  ฐิติฐานานุศักด์ิ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1      
2) เด็กชายปณณ ชัชชัยวรกฤศ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/3 
โดยเด็กชายปณณ ชัชชัยวรกฤศ ไดรับรางวัล เหรียญทองแดง ในการแขงขันคณิตศาสตรโอลิมปก 

ระดับชาติ ครั้งที่ 19  ณ โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ระหวางวันที่ 13-17 มิถุนายน 2565 
 

2. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการวิชาคณิตศาสตร     
ตลอดภาคเรียนไดมีนักเรียนที่มีความสนใจในวิชาคณิตศาสตร และไดทดสอบความรูเพ่ือพัฒนาตนเอง 

เพ่ิมพูนประสบการณในวิชาคณิตศาสตรหลายการ ดังน้ี 
  2.1 โครงการทดสอบแขงขันวัดความสามารถทางวิชาการวิชาคณิตศาสตรของโครงการท็อป เทสท 
เซ็นเตอร (Top Test) ไดแก 
          อันดับ 1 ของภาคใต           

1) เด็กชายทวิรธัมม  ธรรมนิยม  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/12   
  2) นางสาวณภัทร  กาญจนพันธุ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่4/3 

อันดับ 1 ของจังหวัดสุราษฎรธานี         
1) เด็กชายธีธัช  ตันติพงศอาภา  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/12  
2) เด็กชายยศกร นวเลิศปญญา  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/1   
3) เด็กชายชยนันท  โสรัจจาภินันท  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1   
4) นางสาวภิรญา  ใจเปยม  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4/3   
5) นางสาวปญาภรณ  พูลเพ่ิมผล  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5/2 

   2.2 โครงการทดสอบแขงขนัวัดความสามารถทางวิชาการวิชาคณิตศาสตรของบริษัท เซ็นเตอร     
วัน เอ็ดดูเคช่ัน (Center 1) ประจำป 2565 ไดแก 
          อันดับ 1 ของภาคใต 
  1) เด็กชายธีธัช  ตันติพงศอาภา    ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/1    
  2) เด็กชายยศกร  นวเลิศปญญา  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/1   
  3) เด็กชายภิวัฒน  ลิม้สกลุ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1   
  4) นายศุภณฐั  ธนาพล   ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4/3    
  5) นางสาวสุตาภัทร  แกวเกลี้ยง  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5/4 
          อันดับ 1 ของจังหวัดสุราษฎรธานี         
  1) เด็กชายทวิรธัมม  ธรรมนิยม    ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/1     
  2) เด็กชายเตชทัต  ณ พัทลุง  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/1   
  3) เด็กชายชยนันท  โสรัจจาภินันท   ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1   
  4) เด็กหญิงพรชนก  วิมลพันธุ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1   
  5) นางสาวภิรญา  ใจเปยม  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4/3    
  6) นางสาวขวัญกมล  ต้ังคำ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5/1 
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2.3 โครงการประเมินและพัฒนาสูความเปนเลิศทางคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร (TEDET) ระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน ประจำป 2565 ไดแก  
  เหรียญทองแดง 
  1) เด็กชายยศกร  นวเลิศปญญา  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/1 

   รางวัลชมเชย 
  1) เด็กหญิงณัฐวรา  ซุนสกุล  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/1 
  2) เด็กชายธีธัช  ตันติพงศอาภา    ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/1 
  3) เด็กชายภูวริศ  ทฑีภาคยวิสิษฎ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/1 
  4) เด็กชายบวรลักษณ  นวลคลาย  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/3 
  5) เด็กหญิงปนัญญกร  ถาวโรจน  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/2 
  6) เด็กชายวงศพัทธ  เชาวนณัฐเศวตกุล ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/1 
  7) เด็กชายจิรฏัฐ  ดานชนะ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1 
  8) เด็กชายชยนันท  โสรัจจาภินันท  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1 
  9) เด็กหญิงนันทิตา  พรหมคุม  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1 

 3. กิจกรรมเสนทางสูโอลิมปกวิชาการประจำปการศึกษา 2565  
       กิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนาความเปนเลิศทางดานวิทยาศาสตรอยางเต็มศักยภาพ ซึ่งมี
นักเรียนที่ผานการคัดเลือกโครงการโอลิมปกวิชาการ คาย 2 ประจำป 2565 ในสาขาตาง ๆ ดังน้ี 
  สาขาเคมี           
  1. เด็กหญิงพัชรพร  แดงดา   2. นางสาวกฤติมุข  จันทรเทศ 
  3. นางสาวณัฐณิชา  ชูเสือหึง   4. นางสาวทัตพิชา  นาคกลัด 
  5. นางสาวปาณิสรา  นาคสขุ   6. นางสาวปญาภรณ  พูลเพ่ิมผล 
  7. นางสาวปุณยาพร  พรหมมาศ   8. นางสาวภิรญา  ใจเปยม 
  9. นายกมนัช  ชนะภักดี    10. นายธีรภัทร  นาคเพชรพูล 
  สาขาชีววิทยา          
  1. นางสาวพรนภัส  เต้ียงตุน   2. เด็กชายภิวัฒน  ลิม้สกลุ 
  3. นางสาวสุกฤตา  ศรีฟา    4. นายกษิด์ิเดช  ชูศักด์ิเกียรติกุล 
  5. นายนภัทร  ลายประเสริฐ   6. นายบุญยกร  สำเภา  
  7. นายรังสิมันตุ  สมศิร ิ

  สาขาวิชาฟสกิส          
  1. นางสาวนลพรรณ  ปนแกว   2. นางสาววิรามร  อุนเรือง 
  3. นายกฤศ  มงคลนิมิต    4. นายตรัยรัตน  เปงวัง  
  5. นายวชิรวิทย  ปนฉมิ    6. นายวชิรวิทย  ปนฉมิ  
  7. นายอาชวิน  สังขเพชร    8. นายธีรธวัช  โรจนกิจจารักษ 
  ผูผานคัดเลือกเขาคาย 2 ใชสทิธ์ิแทนศูนย 
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 วิชาคอมพิวเตอร         
  1. เด็กชายยศกร  นวเลิศปญญา   2. นายธนกร  สุขานนทสวัสด์ิ 
  3. นายศุภณัฐ  ธนาพล    4. นายศานุ  จรัสวราพรรณ 
  5. นางสาวเกวลิน  หริณะรักษ   6. เด็กหญิงพลอยนิษฐา  เนาวนาน 
  7. นางสาวอรวรา  สาริพัฒน   8. เด็กชายเธียรกานต  ธรรมโชติ 
  9. นางสาวญาณิศา  ขวัญใจสกุล 

 4. การแขงขนัตอคำคม  
 วันที่3-4กันยายน 2565 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ไดนำนักเรียนเขาแขงขันตอคำศัพทภาษาไทย 

(คำคม) TRANG VTEA Crossword A-Math Kumkom Challenge 2022 ระดับประเทศ ณ โรงเรียนกันตัง
พิทยากรอำเภอกันตังจังหวัดตรัง ไดรับรางวัลเหรียญทองอันดับ 4 ไดแก เด็กหญิงวรัชยา รองรัตน                   
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/5 และ เด็กหญิงปนัสญา คงวิจิตร ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/3  

 

5. การแขงขนัอานฟงเสียง  
  วันที่ 31 ตุลาคม 2565 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ไดนำนักเรียนเขาแขงขันการประกวด อานฟง
เสียง ระดับมัธยมศึกษาปที่ 1-3 โครงการเทอยางไทย โดยไฟ-ฟา ทีทีบีครั้งที่ 50 ประจำพุทธศักราช 2565   
ชิงถวยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี   
ไดรับรางวัลชมเชย ระดับประเทศ ไดแก เด็กชายนภทีป ปานเมือง ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/1  

  6. การแขงขนัตอบปญหาสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชนไทย ฯ  
วันที่ 3 ธันวาคม 2565 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ไดนำนักเรียนเขาแขงขันตอบปญหา สารานุกรม

ไทยสำหรับเยาวชนไทย ฯ ครัง้ที่ 26 ปการศกึษา 2565 ระดับจังหวัด ณ อาคาร 100 ป หอประชุมครลูำยอง 
จัดโดยสโมสรไลออนสจังหวัดสุราษฎรธานี  ไดรับรางวัลชนะเลิศ รางวัลชนะเลิศ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน 
ไดแก เด็กหญิง พลอยรัตน จิตตแกว ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/5 เด็กชายภานุพงศ ฉิมชูทอง ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/6 
และนายการันตี ชัยรัตน  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/5  

 

  7. การแขงขนัแตงคำประพนัธ  
 วันที่ 12 กรกฎาคม 2565 กลุมสาระการเรยีนรูภาษาไทย ไดนำนักเรียนเขารวมกิจกรรมการแตงคำ

ประพันธ เน่ืองในสัปดาหวันภาษาไทยแหงชาติ ปการศึกษา 2565 ไดรับรางวัลชมเชย ระดับประเทศ ไดแก 
เด็กหญิงณฐรนีิย  หรนนุย   ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/3  
 

  8. การแขงขนัอานจับใจความสำคญั 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ไดนำนักเรียนเขารวม กิจกรรมอานจับใจความสำคัญโดยใชบันได 6 
ขั้น เน่ืองในสัปดาหวันภาษาไทยแหงชาติ ปการศึกษา 2565 ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา ไดแก เด็กหญิงปนัสญา  คงวิจิตร ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/3  

9. กิจกรรมการแขงขันกีฬาฟุตบอลของนกัเรียน      
 วันที่ 14 -15  มกราคม 2566 ทมีฟุตบอลนักเรียน โรงเรียนสุราษฎรธานี ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 1 การแขงขันฟุตบอลนักเรียน 11 คน บางสวรรควิทยาคม คัดรุนอายุไมเกิน 16 ป ณ สนามฟุตบอล
โรงเรียนบางสวรรควิทยาคม จ.สุราษฎรธานี โดยมีคุณครูผูฝกซอม ไดแก นายชาญณรงค ชูจิต นายธีรยุทธ  คงที่  
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นายพฤติกรณ จะรา นายวชิราวุธ  แกวแกมรัตน และนายกิตติศักด์ิ  ชนะภักด์ิ  รายช่ือนักเรียนที่รวมแขงขัน 
ไดแก           

1. เด็กชายปภังกร คุมภัย ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/2  
  2. เด็กชายกฤช  เบาทอง ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/4 

3. เด็กชายธีรธวัช งามดี ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/9   
4. เด็กชายณตธี จันทมะล ิช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/10 
5. เด็กชายอิสระพงศ ชูพงศ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/10  
6. เด็กชายพัชรพล แสงทอง ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/11    
7. เด็กชายปุณณวิชญ ช่ืนเสนาะ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/9     
8. เด็กชายปธานิน จะระนอง ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/9     
9. เด็กชายอนพัทธ กุลศิริ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/10 
10. เด็กชายปุณยวัจน พูลสนิ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/10 
11. เด็กชายศุภณัฐ ศรีขวัญ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/10  
12. นายวีรยุทธ  ใจซื่อ ช้ันมธัยมศึกษาปที่ 3/9  
13. นายสราวุฒิ  ย่ีสุน ช้ันมธัยมศึกษาปที่ 3/9      
14. นายกษิด์ิเดช  จันทนเสนะ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/9 
15. นายณฐัชนน แกวยาว ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/10   
16. นายปุณณวิช  พงษผึ้ง  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/9 

 
10. กิจกรรมดานศลิปะ ดนตรี นาฏศลิป 

1. วันที่ 26 เดือนพฤษภาคม 2565 งานนาฏศิลปโรงเรียนสุราษฎรธานี นำนักเรียนเขารวมกิจกรรม
การแสดงบนเวทีในงาน Color หรอยแรง แหลงใต ณ โรงแรมไดมอนดพลา นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมการ
แสดง  ไดแก            
            นางสาวรัตติมา ชูชวด, นางสาวศรสวรรค  แดงหวาน, นางสาวฐิตินาถ จันทร, นางสาวพัสวีนัส  
สุวรรณรัตน, นางสาวสุนิดา ปานสกุล, นางสาวนารีรัตน รัตนนิชาญ ควบคุมและฝกซอมการแสดงโดย     
คุณครูปรีดาภรณ  แดงหวาน , คุณครูพรวิภา อุบลสถิต และคุณครูธิดารัตน  ทองสีนวล 

2. วันที ่27 เดือนพฤษภาคม 2565 งานนาฏศิลปโรงเรียนสุราษฎรธานี นำนักเรียนเขารกิจกรรมบันทึก
เทปการแสดงโนรา ถวายพระ NBT  พรสมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี  ณ สถานี
วิทยุโทรทัศน  แหงประเทศไทย นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมการแสดง ไดแก นายวีรภัทร เพ็ชรหับ, นางสาวศร
สวรรค  แดงหวาน นางสาวดลพร เพ็ชรสุข, นายภูริณัฐ  พิชัย,  นางสาวสุนิดา ปานสกุล ควบคุมและฝกซอม
การแสดงโดย  คุณครูปรีดาภรณ แดงหวาน , คุณครูพรวิภา อุบลสถิต และคุณครูธิดารัตน  ทองสีนวล 

3. วันที่ 11 เดือนกรกฎาคม 2565 งานนาฏศิลปโรงเรียนสุราษฎรธานี นำนักเรียนเขารวมกิจกรรม
บันทึกเทปการแสดงโนรา ถวายพระพรพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ณ สถานีวิทยุโทรทัศน  แหงประเทศไทย 
NBT  นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมการแสดง ไดแก  นางสาวนารีรัตน รัตนนิชาญ, นางสาวศรสวรรค  แดงหวาน, 
นางสาวดลพร เพ็ชรสุข,  นายภูริณัฐ  พิชัย, นางสาวสุนิดา ปานสกุล, นางสาวรัตติมา  ชูทวด ควบคุมและ
ฝกซอมการแสดงโดย คุณครูปรีดาภรณ แดงหวาน , คุณครูพรวิภา อุบลสถิตย และคุณครูธิดารัตน  ทองสีนวล 
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4. วันที่  28-29 พฤษภาคม 2565 ผลการประกวดศิลปกรรมเด็กและเยาวชนแหงชาติ  ครั้งที่ 17  
เด็กหญิงสลิลพิชชา พัฒนรักษ นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 1 ไดรับรางวัลชนะเลิศศิลปกรรมอันดับ 3           
ช่ือผลงานเขียวขจี 

5. สาขาทัศนศลิป รางวัลชนะเลิศการประกวดพุมผาปา ประเภทสวยงาม งานประเพณีชักพระ
ทอดผาปา และแขงเรือยาว จังหวัดสุราษฎรธานี  ประจำป 2565 

6. การประกวดวงดนตรี Trang Music Award ครั้งที ่2 ระหวาง วันที่ 14 –17 ตุลาคม 2565        
ณ หางโรบินสัน ไลฟสไตล ตรัง อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง รายการที่ไดรับรางวัล จำนวน 2 รายการ ดังน้ี 

  1)  วง  Synthesize Zonic  ไดรับรางวัล ชมเชย อันดับ 1 
  2)  นายภบฟา ฟาทวีพร ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5/10 ไดรับรางวัล คียบอรดยอดเยี่ยม 

11. กิจกรรมแนะแนว 
  นักเรียนรับทุนการศึกษาพระราชทาน สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช ฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)                
รุนที่ 14 ประจำปการศึกษา 2565 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาช้ันพ้ืนฐานรวมดำเนินโครงการ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. กับสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) โดยไดแจง
การดำเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ป 2565 ภายใตมูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทาน
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ) ซึ่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาใหความรวมมือกับ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ในการขับเคลือ่นงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ป 2565 คัดเลือก 
คัดสรรนักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. รุนที่ 14 ปการศึกษา 2565  

นักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานี ไดรับคัดเลือกรับทุนการศึกษาพระราชทาน สมเด็จพระบรมโอรสาธิ-
ราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.) รุนที่ 14 ประจำปการศึกษา 2565 คือนางสาวนัยนา คมสัน  
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4/10  

12. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน โรงเรียนสรุาษฎรธาน ี
วันที่ 13 ธันวาคม 2565 นายเกรียงไกร แกวมีศรี ผูอำนวยการโรงเรียนสุราษฎรธานี พรอมดวยคณะ

ครูและนักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานี เขารับมอบธงและเกียรติบัตร รางวัลชนะเลิศ การประกวดระเบียบแถว
ลูกเสือ เนตรนารี ระดับจังหวัด ระดับประเทศ ประเภทเนตรนารีสามัญรุนใหญจากนายโชคดี ศรัทธากาล 
ศึกษาธิการจังหวัดสุราษฎรธานี ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  สุราษฎรธานี 
 

13. กิจกรรมงานสภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธาน ี
วันที่ 22 มีนาคม 2565 สภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานี ขอแสดงความยินดีกับ นางสาวศรสวรรค 

แดงหวาน หัวหนางานสิ่งแวดลอม สภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานี ปการศึกษา 2564 ไดผานการประเมิน
การคัดเลือกเด็กและเยาวชนเพ่ือประกาศเกียรติคุณ “วัฒนธรรรมวินิต” ประจำปงบประมาณ 2565 ระดับ
จังหวัด จากสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสุราษฎรธานี 

วันที่ 26-27เมษายน2565สภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานีไดรวมมือกับกระทรวงวัฒนธรรมและ
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสุราษฎรธานีในการสงตัวแทนสภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานี ปการศึกษา 2564 
ประกอบดวย  นางสาวนันทชพร รักบานเพิง นางสาววริษฐา กิตติวานิช นางสาวศุลีพร อินทรแกว นางสาวเก็จ
แกว อภินันทชาติ นางสาวณภัทร ภาชนะกาญจน นางสาวหทัยชนก ปนสูงเนิน นายพลชนก เพชรทอง 
นางสาวศุภณัฐฐินีย มีเศษ เขารวมการอบรมสงเสริมศักยภาพเครือขายดานการผลิตสื่อปลอดและสรางสรรค
ผานระบบออนไลน Zoom meeting และถายทอดสดผานทางเพจเฟซบุกกองเฝาระวังทางวัฒนธรรม  
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  วันที่ 21-23 มีนาคม 2565 สภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎรธานี รวมกับกระทรวงวัฒนธรรมและ
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสุราษฎรธานี ในการสงนางสาวณภัทร ภาชนะกาญจน รองประธานสภานักเรียน
โรงเรียนสุราษฎรธานี    ปการศึกษา 2564 และนายกันตพัฒน เกื้อสกุล ประธานสภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎร
ธานี ปการศึกษา 2565 เขารวมการอบรมเชิงปฏิบัติการการมีสวนรวมในการปองกันและแกไขปญหาของเด็ก
และเยาวชน (Seed Thailand) รุนที่2 ภายใตกิจกรรม Youth Leader New Gen สรางผูนำเยาวชนรุนใหม 
ซึ่งเปนการอบรมโครงการแบบออนไลน ผานระบบ Zoom 
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    สวนท่ี 2 

  นโยบายและทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1. พระบรมราโชบายดานการศกึษาในหลวงรชักาลที่ 10  
การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน  

1. มีทศันคติทีถู่กตองตอบานเมือง  
2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง - มีคณุธรรม  
3. มีงานทำ – มีอาชีพ  
4. เปนพลเมืองดี  

1. มีทัศนคติทีถู่กตองตอบานเมือง  
1) มีความรูความเขาใจตอชาติบานเมือง  
2) ยึดมั่นในศาสนา   
3) มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย  
4) มีความเอ้ืออาทรตอครอบครัว และชุมชนของตน  

2. มีพื้นฐานชวิีตที่ม่ันคง – มีคุณธรรม  
1) รูจกัแยกแยะสิ่งที่ผิด – ชอบ/ช่ัว – ดี  
2) ปฏิบัติแตสิง่ที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม  
3) ปฏิเสธสิ่งทีผ่ิด สิ่งที่ช่ัว  
4) ชวยกันสรางคนดีใหแกบานเมือง  

3. มีงานทำ – มีอาชีพ  
1) การเลี้ยงดูลกูหลานในครอบครัวหรือการฝกฝนอบรมในสถานศึกษาตองมุงใหเด็ก 

และ เยาวชนรักงาน สูงานทำจนงานสำเร็จ  
2) การฝกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรตองมีจุดมุงหมายใหผูเรียนทำงานและมีงานทำ

ในที่สุด  
  3) ตองสนับสนุนผูสำเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานทำ จนสามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัว 

4. เปนพลเมืองที่ดี 
1) การเปนพลเมืองดี เปนหนาที่ของทุกคน  
2) ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาสทำหนาที่

เปนพลเมืองดี  
3) การเปนพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะทำเพื่อบานเมืองไดก็ตองทำ” เชน งานอาสาสมัคร

งานบำเพ็ญประโยชน งานสาธารณกุศลใหทำดวยความมีน้ำใจ และความเอ้ืออาทร 
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2. ยุทศาสตรชาติ 20 ป  (พ.ศ.2561 – 2580) 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) เปนยุทธศาสตรชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะตองนำไปสูการปฏิบัติเพ่ือใหประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน      

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” ภายในชวงเวลาดังกลาว เพ่ือความสุขของคนไทยทกุคน 
 

วิสัยทัศนประเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรชัญา

เศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจำชาติวา “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อสนองตอบตอผลประโยชน

แหงชาติ อันไดแก การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยูอยางมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและ

ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบการอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุขเปนปกแผนมีความมั่งคงทางสังคม

ทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษยความเจริญเติบโตของชาติ ความเปนธรรม

และความอยูดีมีสุขของประชาชน ความย่ังยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ความมั่นคงทางพลังงาน 

และอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอม

ระหวางประเทศและการอยูรวมกันอยางสันติประสานสอดคลองกันดานความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและ

ประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักด์ิศรีโดยมีเปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชน

มีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับ

ศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ      

สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและมี

ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชนสวนรวมโดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ 

ประกอบดวย 

1. ความอยูดีมสีุขของคนไทยและสังคม 

2. ขีดความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได 

3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 

4. ความเทาเทยีมและความเสมอภาคของสังคม 

5. ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 

6. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครัฐ 
 

ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 

การพัฒนาประเทศในชวงระยะเวลาของยุทธศาสตรชาติ จะมุงเนนการสรางสมดุลระหวางการพัฒนา 

ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในรูปแบบ “ประชารัฐ” 

ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ไดแก 

1. ยุทธศาสตรชาติดานความมั่งคง 

2. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขนั 

3. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
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4. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

5. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

6. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

3. แผนการศกึษาแหงชาติ พ.ศ.2560-2579 

 วิสัยทัศนและเปาหมายของแผนการศึกษาแหงชาติ 

สภาวการณการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศที่มีผลกระทบตอการจัดการศึกษาของ 

ประเทศชี้ใหเห็นวาประเทศไทยยังตองเผชิญกับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 ที่เปนไป 

อยางรวดเร็ว ซับซอนและคาดการณไดยาก ในขณะที่ผลการจัดการศึกษาของประเทศในทุกระดับยังคงมี

ปญหา ทั้งในดานคุณภาพของคนไทยที่ผูเรียนและผูสำเร็จการศึกษาระดับตางๆที่ยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

คุณลักษณะ และทักษะอยูในระดับที่ยังไมนาพึงพอใจ และกำลังแรงงานของประเทศที่มีสมรรถนะไมสอดคลอง

กับความตองการของตลาดแรงงานและระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศที่มีการเปลี่ยนแปลงอยาง

รวดเร็วแมในภาพรวมของคนไทยมีโอกาสเขาถึงการศึกษาและมีความเสมอภาคทางการศึกษามากขึ้นจาก

นโยบายสนับสนุนคาใชจายในการเรียน 15 ปของรัฐ แตระบบบริหารจัดการศึกษาในปจจุบันก็ยังไมมี

ประสิทธิภาพเพียงพอที่จะรองรับสภาวการณลดลงของประชากรและการเขาสูสังคมสูงวัยอยางรวดเร็วของ

ประเทศ รวมถึงสภาพสังคมและเศรษฐกิจที่มีการแขงขันอยางเสรีและไรพรมแดนในกระแสการเปลี่ยนแปลง

อยางกาวกระโดดและไรขีดจำกัดของเทคโนโลยีดิจิทัลที่สามารถเชื่อมทั้งโลกใหเปนหนึ่งเดียวการเรงปฏิรูป

การศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติและการขับเคลื่อนประเทศไทยสูยุค 4.0 จึงเปน

ทางออกสำคัญของการจัดการศึกษาเพื่อใหประชาชนไดรับโอกาสในการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมี

คุณภาพ สามารถพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถใหเต็มตามศักยภาพของแตละบุคคล อันจะนำไปสูการ

สรางความผาสุกรวมกันในสังคมของชนในชาติและลดความเหลื่อมล้ำในสังคมใหมีความเสมอภาคและ 

เทาเทียมกันมากขึ้น รวมทั้งพัฒนาประเทศใหสามารถกาวขามกับดักประเทศทีมีรายไดปานกลางไปสูประเทศที่

พัฒนาแลวในอีก 20 ปขางหนา แนวคิดการจัดการศึกษา (Conceptual Design) แนวคิดของการจัด

การศึกษาตามแผนการศึกษาแหงชาติ ยึดหลักการ เปาหมาย และแนวคิด ตอไปน้ี 

1. หลักการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน (Education for All) 

เปนการจัดการศึกษาเพื่อใหประชาชนทุกคน ทุกชวงวัย ตั้งแตเด็กปฐมวัย วัยเรียน วัยทำงาน และ 

ผูสูงวัยมีโอกาสในการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต เพื่อใหแตละบุคคลไดพัฒนาตามความพรอมและ

ความสามารถขีดสูงสุด มีความรู ทักษะ และคุณลักษณะที่พึงประสงคในการดำรงชีวิต และการอยูรวมกับผูอ่ืน

ในสังคม รวมทั้งมีสมรรถนะในการทำงานเพื่อการประกอบอาชีพตามความถนัดและความสนใจ สอดคลองกับ

ความตองการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ อันจะนำไปพัฒนาตนเอง 

ครอบครัว และประเทศชาติ แผนการศึกษาแหงชาติจึงตองกำหนดเปาหมายการจัดการศึกษาที่ครอบคลุม โดย

ไมปลอยปละละเลยหรือทิ้งใครไวขางหลัง (No one left behind)  
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2. หลักการจัดการศึกษาเพื่อความเทาเทียมและทั่วถึง(Inclusive Education) 

เปนการจัดการศึกษาสำหรับผูเรียนทุกกลมเปาหมาย ไมวาจะเปนผูเรียนกลุมปกติ กลุมดอยโอกาสที่มี

ความยากลำบากและขาดโอกาสเนื่องดวยสภาวะทางเศรษฐกิจและภูมิสังคม ซึ่งรัฐตองดูแลจัดสรรทรัพยากร 

ทางการศึกษาสนับสนุนผูเรียนกลุมนี้ใหไดรับการศึกษาตามศักยภาพและความพรอมอยางเทาเทียมกลุมที่มี

ความตองการจำเปนพิเศษ ซึ่งหมายรวม กลุมผูมีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ สติปญญา สังคม อารมณ 

การสื่อสารและการเรียนรู หรือรางกายพิการ หรือทุพพลภาพ รวมทั้งบุคคลซึ่งไมสามารถพึ่งพาตนเองได

หรือไมมีผูดูแล รัฐตองจัดใหบุคคลดังกลาวมีสิทธิและโอกาสไดรับการศึกษารวมกับเด็กปกติในกรณีที่สามรถ

เรียนไดเพื่อใหเขาไดมีโอกาสเรียนรู แลกเปลี่ยนเรียนรู ความคิดและปรับตัวใหเขากับผูอื่นในสังคม หรือจัดให

เปนพิเศษตามระดับความบกพรอง นอกจากนี้ บุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษ รัฐตองจัดรูปแบบการศึกษาที่

เหมาะสมโดยคำนึงถึงความสามารถของบุคคลนั้น ดวยเหตุผลสำคัญคือบุคลที่มีความสามรถพิเศษเปน

ทรัพยากรที่สำคัญของประเทศ หากจัดการศึกษารูปแบบปกติ อาจทำใหไมสามารถพัฒนาบุคคลดังกลาวใหมี

ความรูความสามารถตามศักยภาพของเขาได รัฐจึงมีหนาที่ลงทุนพิเศษสำหรับบุคคลเหลานี้ และถือเปนสิทธิ

ของบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษที่จะไดรับบริการทางการศึกษาที่เหมาะสมสำหรับการพัฒนาศักยภาพ 

ของตน แผนการศึกษาแหงชาติจึงตองกำหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา ที่ครอบคลุมการดูแลและ

พัฒนาบุคคลทุกเปาหมายอยางเทาเทียมและทั่วถึง 

3. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เปนแนวทางการดำรงชีวิตและการประพฤติปฏิบัติตนของประชาชนทุกระดับเพื่อการดำรงชีวิตใน

สังคมอยางพอเพียง เทาทันและเปนสุข การศึกษาจึงตองพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีทักษะที่พรอมรับการ 

เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของสังคมและวัฒนธรรมจากโลกภายนอก โดยยึดหลักความพอประมาณ ที่เปนความ

พอดี ที่ไมนอยเกินไปและไมมากเกินไปโดยไมเบียดเบียนตนเองและผูอื ่น มีการตัดสินใจที่มีเหตุผล โดย

พิจารณาจากเหตุปจจัยที่เกี่ยวของตลอดจนคำนึงถึงผลที่คาดวาจะเกิดขึ้นจาการกระทำนั้น ๆ อยางรอบคอบ 

และมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว ซึ่งเปนการเตรียมตัวใหพรอมรับผลกระทบ และเปลี่ยนแปลงดานตาง ๆ ที่จะเกิดขึ้น

โดยคำนึงถึงความเปนไปไดของสถานการณตาง ๆ ที่คาดวาจะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกลและไกล โดยใชความ

รอบรูเกี่ยวกับวิชาการตาง ๆ ที่เกี่ยวของอยางรอบดาน มีความรอบคอบที่จะนำความรูเหลานั้นมาพิจารณาที่

เชื ่อมโยงกัน เพ่ือประกอบการวางแผนและความระมัดระวังในขั ้นปฏิบัติมีความตระหนักในคุณธรรม  

มีความซื่อสัตยสุจริต อดทน พากเพียร และใชสติปญญาในการดำเนินชีวิต 

4. หลักการมีสวนรวมของทุกภาคสวนของสังคม (All for Education) 

การจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพใหกับประชาชนทุกคนเปนพันธกิจที่ตองอาศัยการ

มีสวนรวมของสังคมทุกภาคสวน เนื่องจากรัฐตองใชทรัพยากรจำนวนมากในการจัดการศึกษาที่ตองครอบคลุม

ทุกชวงวัย ทุกระดับการศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ดวยรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย สนองความตองการและ

ความจำเปนของแตละบุคคลและสนองยุทธศาสตรชาติและความจำเปนในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศ รัฐจึงตองใหความสำคัญและสนับสนุนการมีสวนรวมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน 

องคกรปกครอง สวนทองถิ่น เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและ

สถาบันสังคมอื่นในการจัดการศึกษา โดยบุคคล กลุมบุคคล หรือองคกรตาง ๆ จะไดรับการสงเสริมใหเขารวม
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จัดการศึกษา เสนอแนะ กำกับติดตาม และสนับสนุนกาจัดการศึกษาในรูปแบบตาง ๆ ตามความพรอมเพ่ือ

ประโยชนของสังคมโดยรวม 
 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

เปนเปาหมายที่ประเทศสมาชิกองคการสหประชาชาติจำนวน 193 ประเทศไดลงมติรับรองในการ

ประชุมสมัชชาใหญแหงสหประชาชาติ ในป พ.ศ.2558 โดยจะใชเปนวาระแหงการพัฒนาของโลกในอีก 15 ป

ขางหนา (ค.ศ.2016 - 2030) มีทั้งหมด 17 เปาหมาย โดยเปาหมายดานการศึกษา คือ เปาหมายที่ 4 สราง

หลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู

ตลอดชีวิต แผนการศึกษาแหงชาติจึงตองพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของประเทศ  

เพื่อสรางหลักประกันวา เด็กปฐมวัยทุกคนจะไดรับการเตรียมความพรอมกอนเขาเรียนประถมศึกษา ทุกคน

สำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพและมีผลลัพธทางการเรียนที่มีประสิทธิผล  

ทุกคนสามารถเขาถึงการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาดวยคาใชจายที่เหมาะสมและมีคุณภาพ  

กำลังแรงงานที่มีทักษะที่จำเปน รวมถึงทักษะทางเทคนิคและอาชีพสำหรับการจางงาน การมีงานที่ดีและการ

เปนผูประกอบการ กลุมผูพิการและดอยโอกาสเขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพทุกระดับอยางเทาเทียม  

มีการเพ่ิมจำนวนครูที่มีคุณภาพ เพ่ือการศึกษาสำหรับการพัฒนาอยางย่ังยืนและการมีวิถีชีวิตที่ย่ังยืน 
 

ประเด็นภายในประเทศ 

อาทิ คุณภาพของคนทุกชวงวัยการเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรของประเทศ ความเหลื่อมล้ำของ

การกระจายรายได และวิกฤตดานสิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรชาติ 

ซึ่งไดกำหนดเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักธรรมมาภิบาลเพื่อใชเปนกรอบในการ 

จัดทำแผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณาการกันเพื่อใหเกิดเปนพลังผลักดันรวมกันไปสูเปาหมายดังกลาว 

กรอบยุทธศาสตรชาติดังกลาว ครอบคลุมนโยบายการพัฒนาประเทศไทยสูอุตสาหกรรม 4.0 การสรางขีด

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ(Growth & Competitiveness) การสรางโอกาสบนความเสมอภาค

และเทาเทียมกันทางสังคม (Inclusive Growth)และการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

  วิสัยทัศนของแผนการศึกษาแหงชาติ (Vision) 

คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลอง

กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
 

พันธกิจ 

1. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่คนไทยทุกคนเขาถึงโอกาสในการศึกษาและเรียนรู

ตลอดชีวิต สรางความเสมอภาคดานการศึกษาแกผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพ

ของการจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาที่สอดคลองและรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก

ศตวรรษที่ 21 
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2. พัฒนาคุณภาพของคนไทยใหเปนผูมีความรู คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21  

สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรูไดดวยตนเองอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต 

3. สรางความมั่นคงแกประเทศชาติ โดยสรางสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู  และสังคม

คุณธรรม จริยธรรมที่คนไทยทุกคนอยูรวมกันอยางปลอดภัย สงบสุข และพอเพียง 

4. พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแขงขันของประเทศไทย เพื่อการกาวขามกับดักประเทศ 

รายไดปานกลาง สูการเปนประเทศในโลกที่หนึ่ง และลดความเลื่อมล้ำในสังคมดวยการเพิ่มประสิทธิภาพของ 

กำลังแรงงาน ใหมีทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

พร อมร ับการเปลี ่ยนแปลงที ่ เป นพลว ัตของโลกศตวรรษที ่  21 ภายใตย ุคเศรษฐกิจและสังคม 4.0 

  วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติ (Objectives) 

1. เพ ื ่ อพ ัฒนาระบบและกระบวนการจ ัดการศ ึ กษาท ี ่ ม ี ค ุณภาพและม ีประส ิทธ ิภาพ 

  2. เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ จริยธรรม ทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับ

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 

  3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคีและรวมมือ

ผ น ึ ก ก ำ ล ั ง ม ุ  ง ส ู  ก า ร พ ั ฒ น าป ร ะ เ ท ศ อ ย  า ง ย ั ่ ง ย ื น  ต า ม ห ล ั ก ป ร ั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ พ อ เพ ี ย ง 

  4. เพื่อนำประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศที่มีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมลำ้ภายในประเทศ 

ลดลง 
 

เปาหมายดานผูเรียน 

แผนการพัฒนาแหงชาติมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21  

(3Rs 8Cs) ประกอบดวย ทักษะและคุณลักษณะตอไปน้ี 

- 3Rs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา (Critical Thinking 

and Problem Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและวัตกรรม (Creativity and lnnovation) ทักษะดาน

ความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (Pross – Cultural and Innovation) ทักษะดานความรวมมือ  

การทำงานเปนทีม และภาวะผูนำ (Collaboration,Teamwork and Leadership) ทักษะดานการสื่อสาร  

สารสนเทศ และการรู  เท าทันสื ่อ (Communications,Information and Media Literacy) ทักษะดาน 

คอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และ 

ทักษะการเรียนรู  (Career and Learning Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม  

(Compassion) 

  เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 

แผนการศึกษาแหงชาติ ไดก าเนิดเปาหมายของการพัฒนาการศึกษาในระยะ 20 ป ไว 4 ดาน  

ประกอบดวย 

1. ประชากรท ุกคนเข  าถ ึ งการศ ึกษาท ี ่ ม ี ค ุณภาพและมาตรฐานอย  างท ั ่ วถ ึ ง  (Access) 

  2. ผูเรียนทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการทางการศึกษาอยางสม าเสมอภาคและเทาเทียม (Equity) 

  3. ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีดความสามารถและเต็มตามศักยภาพ  
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(Quality) 

  4. ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการพัฒนาผูเรียนอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

และการลงทุนทางการศึกษาที่คุมคาและบรรลุเปาหมาย (Efficiency) 

5. ระบบการศึกษาที ่สนองตอบและกาวทันการเปลี ่ยนแปลงของโลกที ่เปนพลวัตและบริบทที่

เปลี่ยนแปลง 
 

4.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๓ 

  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) มีสถานะเปนแผนระดับ

ที่ ๒ซึ่งเปนกลไกที่สำคัญในการแปลงยุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ และใชเปนกรอบสำหรับการจัดทำแผน

ระดับที่ ๓ เพื่อใหการดำเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวของสามารถสนับสนุนการบรรลุเปาหมายตาม

ยุทธศาสตรชาติตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไวไดโดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ บัญญัติใหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ ๑๒ มีผลบังคับใช 

ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ สงผลใหกรอบระยะเวลา ๕ ปของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับ

ที ่ ๑๓ เริ ่มตน ณ วันที ่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ครอบคลุมปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ซึ ่งเปน 

ระยะ ๕ ปที่สองของยุทธศาสตรชาติทั้งนี้ การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ อยูบนความตั้งใจที่จะใหแผนมี

จุดเนนและเปาหมายของการพัฒนาที่เปนรูปธรรม สามารถบงบอกทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจนที่ประเทศควรมุง

ไปในระยะ ๕ ปถัดไป โดยเปนผลที่เกิดจากกระบวนการสังเคราะหขอมูลอยางรอบดาน ทั้งสถานะของทุนใน

มิติตาง ๆ บทเรียนของการพัฒนาที่ผานมาตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของปจจัยและเงื่อนไขที่จะมีอิทธิพลตอ

องคาพยพตาง ๆ ของประเทศ รวมถึงการสนับสนุนใหภาคีการพัฒนาทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นอยางกวางขวางต้ังแตในขั้นตอนการกำหนดกรอบทิศทางของแผนไปจนถึง 

การยกรางแผน นอกจากนี้ การจัดทำแผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังอยูในชวงเวลาที่ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทย

ตองเผชิญกับขอจำกัดหลากหลายประการที่เปนผลสืบเนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโควิด-๑๙ ซึ่ง

ไมเพียงแตกอใหเกิดการเจ็บปวยและเสียชีวิตของประชากร แตยังสงผลใหเกิดเงื ่อนไขทางเศรษฐกิจและ 

การดำเนินชีวิตของประชาชนทุกกลุม นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังเปนชวงเวลาที่มี

แนวโนมของการพัฒนาของเทคโนโลยีอยางกาวกระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีความรุนแรง

เพิ ่มขึ ้นการเปนสังคมสูงวัยของประเทศไทยและหลายประเทศทั ่วโลก ตลอดจนการเปลี ่ยนแปลงดาน 

ภูมิรัฐศาสตรระหวางประเทศ ดังนั ้น การขับเคลื ่อนการพัฒนาประเทศทามกลางกระแสแนวโนมการ

เปลี่ยนแปลงดังกลาวจึงตองใหความสำคัญกับการเสริมสรางความเขมแข็งจากภายในใหสามารถเติบโตตอไปได

อยางมั่นคงทามกลางความผันแปรที่เกิดขึ้นรอบดาน และคำนึงถึงผลประโยชนของประเทศทั้งทางเศรษฐกิจ 

สังคม และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืนในการกำหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ใหประเทศสามารถกาว

ขามความทาทายตาง ๆ เพื่อให “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการ

พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ตามเจตนารมณของยุทธศาสตรชาติ ไดอาศัยหลักการและ

แนวคิด ๔ ประการ ดังน้ี 
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๑. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยสืบสาน รักษา ตอยอดการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ผานการกำหนดทิศทางการพัฒนาประเทศอยางมีเหตุผล ความพอประมาณ ภูมิคุมกัน     

บนฐานของความรู  คุณธรรม และความเพียร โดยคำนึงถึงความสอดคลองกับสถานการณและเงื ่อนไข

ระดับประเทศและระดับโลกทั้งในปจจุบันและอนาคตอันใกล และศักยภาพของทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคม 

และทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ ใหความสำคัญกับการเสริมสรางความสมดุลในมิติ

ตาง ๆ ทั้งความสมดุลระหวางการพัฒนาความสามารถในการแขงขันกับตางประเทศกับความสามารถในการ

พึ่งตนเองไดอยางมั่นคง ความสมดุลของการกระจายโอกาสเพื่อลดความเหลื่อมล้ำระหวางกลุมคนและพื้นที่ 

และความสมดุลทางธรรมชาติเพื่อใหคนอยูรวมกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางยั่งยืน รวมถึง

การบริหารจัดการองคาพยพตาง ๆ ของประเทศใหพรอมรับกับความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้ง

ภายนอกและภายในประเทศ นอกจากนี้ในการวางแผนและการขับเคลื่อนแผนไปสูการปฏิบัติตองอาศัยองค

ความรูทางวิชาการที่รอบดานและพิจารณาดวยความรอบคอบ ควบคูกับการยึดถือผลประโยชนของประชาชน

สวนรวมเปนที่ต้ัง และมุงมั่นผลักดันใหการพัฒนาบรรลุเปาหมายที่ต้ังไว 

  ๒. การสรางความสามารถในการ “ลมแลว ลุกไว” โดยมุงเนนการพัฒนาใน ๓ ระดับ ประกอบดวย 

๑) การพรอมรับ หรือ ระดับ “อยูรอด” ในการแกไขขอจำกัดหรือจุดออนที่มีอยู ซึ่งเปนผลใหประชาชนประสบ

ความยากลำบากในการดำรงชีวิต หรือทำใหประเทศมีความเปราะบางตอการเปลี่ยนแปลงจากภายนอกและ

ภายใน รวมถึงการสรางความพรอมในทุกระดับในการรับมือกับสภาวะวิกฤติที่อาจเกิดขึ้น ใหสามารถฟนคืนสู

ภาวะปกติไดอยางรวดเร็ว ๒) การปรับตัว หรือ ระดับ “พอเพียง” ในการปรับเปลี่ยนปจจัยที่จำเปนเพ่ือ

เสริมสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ต้ังแตในระดับครอบครัว ชุมชน พ้ืนที่ และประเทศ 

รวมถึงปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการพัฒนาใหสอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม และ 

๓) การเปลี่ยนแปลงเพื่อพรอมเติบโตอยางยั่งยืน หรือ ระดับ “ยั่งยืน” ในการผลักดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

เชิงโครงสรางในมิติตาง ๆ เพื่อเสริมสรางความสามารถของบุคคลและสังคมในการพัฒนาอยางตอเนื่อง รวมทั้ง

เพ่ือสนับสนุนใหประเทศสามารถเติบโตไดอยางมีคุณภาพและย่ังยืน 

  ๓. เปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืนของสหประชาชาติโดยกำหนดทิศทางการพัฒนาที่อยูบนพื้นฐาน

ของแนวคิด “ไมทิ้งใครไวขางหลัง” มุงเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหกับประชาชนทุกกลุม ทั้งในมิติของการมี

ปจจัยที่จำเปนสำหรับการดำรงชีวิตขั้นพื้นฐานที่เพียงพอ การมีสภาพแวดลอมที่ดี การมีปจจัยสนับสนุนใหมี

สุขภาพที่สมบูรณทั้งทางรางกายและจิตใจ การมีโอกาสที่จะใชศักยภาพของตนในการสรางความเปนอยูที่ดี 

และการมุงสงตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ดีไปยังคนรุนตอไป 

  ๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว โดยใหความสำคัญกับการ

ประยุกตใชองคความรูทางดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีสมัยใหม และความคิดสรางสรรค เพื่อสรางมูลคาเพ่ิม

ทางเศรษฐกิจ ควบคู ก ับการร ักษาความสมดุลระหวางการอนุร ักษ และการใช ประโยชนจากฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิต การใหบริการ 

และการบริโภคเพ่ือลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
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5.แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา          

ขั้นพืน้ฐาน 

  การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนการศึกษาเพื่อเปนรากฐานในการพัฒนาประเทศ โดยมีเปาหมาย

ผูเรียนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน เปนผูเรียนรู ผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม และเปนพลเมือง      

ที ่เขมแข็งของประเทศ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน จึงไดกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 

เปาประสงค และกลยุทธในระยะเวลา 5 ป (พ.ศ. 2566 -2570) ดังน้ี 

วิสัยทัศน 

“ผูเรียนมีความรูและสมรรถนะที่จำเปน มีความสุข และมีเปาหมาย ไดรับการพัฒนาอยางมีคุณภาพ 

เพ่ือพัฒนาตนเองไดเต็มศักยภาพ” 

พันธกิจ 

  1. สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศของผูเรียนใหมีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพิ่มขีด

ความสามารถในการแขงขัน และพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเปนตอ

อนาคตในศตวรรษที่ 21 

  2. พัฒนาผู บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความเชี ่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่

ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 

  3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับใหมีความปลอดภัย และสถานศึกษา 

สามารถจัดการศึกษาเพ่ือเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  4. เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษา 

อยางทั่วถึงและเทาเทียม 

  5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหนวยงานในสังกัดใหมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสม 

กับบริบท 
 

  เปาประสงค 

  1. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองที่รูสิทธิและหนาที่อยางมี

ความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปนไทย 

   2. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไดรับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ  

ตามมาตรฐาน สอดคลองกับศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 

  3. เด็กกลุมเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลน และเด็กออกกลางคัน ไดรับการชวยเหลือ 

ใหไดรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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  4. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัยจากภัย

คุกคาม  9 รูปแบบ ไดแก ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติตาง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม ฝุน PM 2.5 

การคามนุษย การคุกคามในชีวิตและทรัพยสิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอรสามารถปรับตัวตอโรคอุบัติใหม โรค

อุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการมีสุขภาวะที่ดี 

  5. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความ

เปนครู 

  6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อเปาหมายการพัฒนาอยางยั ่งยืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการนำ

ระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ มีระบบการ

บริหารจัดการที่ไดมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 

กลยุทธ 

  กลยุทธที่ 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรยีนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

  เปาประสงคเชิงกลยุทธ 

  1. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ 

ไดแก ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติตาง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม ฝุ น PM 2.5 การคามนุษย         

การคุกคามในชีวิต และทรัพยสิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร 

  2. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวตอโรค

อุบัติใหม โรคอุบัติซ้ำ 

  3. สถานศึกษา ไดรับการพัฒนาใหมีความปลอดภัย และจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  4. สถานศึกษา ไดรับการสงเสริมใหมีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกที่เกี ่ยวของ เพื ่อความ

ปลอดภัยของผูเรียน 
 

 กลยุทธที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 

  1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาคจนจบ

การศึกษาภาคบังคับ 

  2. ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดรับการสงเสริมใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค 

จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  3. เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ไดรับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ  

  4. ผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  

  5. เด็กกลุมเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลน และเด็กออกกลางคัน ไดรับการชวยเหลือ 

ใหไดรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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กลยุทธที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

   เปาประสงคเชิงกลยุทธ 

  1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย 

   2. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองที่รูสิทธิและหนาที่ 

อยางมีความรับผิดชอบ  

   3. ผู เรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ไดรับการศึกษาที ่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน 

สอดคลองกับศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21  

  4. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความ

เปนครู 

  5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 

SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

  6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผล

เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุนตอบสนองตอ

ความถนัดและความสนใจของผูเรียน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning) 
 

  กลยุทธที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบรหิารจัดการศึกษา 

  เปาประสงคเชิงกลยุทธ 

  1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา 

มีการนำระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการและการใหบริการอยางมี

ประสิทธิภาพ 

  2. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบ

การบริหารจัดการที่ไดมาตรฐาน 

  3. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีระบบ

การจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

  4. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีการ

สงเสริมการมีสวนรวมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

  5. สถานศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนคุณภาพ

ไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกบับริบท 
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6.นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

   1.1 สรางความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเช่ือมั่นของสังคม และปองกันภัยคุกคาม

ในชีวิตทุกรูปแบบ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการดานความปลอดภัยใหแกผู เรียน ครู และ

บุคลากร ในรูปแบบตาง ๆ อยางเขมขน 

   1.2 ปลูกฝงทัศนคติ พฤติกรรม และองคความรูในการใชสื่อสังคมออนไลนและไซเบอร อยาง

สรางสรรค 

   1.3 สงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม สรางความตระหนักรู

และจิตสำนึกในการอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมทั้งการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 

   1.4 พ ัฒนาบทบาทและภารก ิจด  านความปลอดภ ัยของท ุกหน วยงานในส ั ง กัด

กระทรวงศึกษาธิการ โดยบูรณาการความรวมมือกับทุกภาคสวน 
 

  2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

   2.1 สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดการเรียนรู สู สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไปสูการปฏิบัติอยางเต็มรูปแบบ เพ่ือสราง

สมรรถนะที่จำเปนในโลกยุคใหมใหกับผูเรียน 

   2.2 จัดการเรียนรูเพื่อสงเสริมพหุปญญาใหกับผูเรียน โดยเนนการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง 

ในรูปแบบ Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และกระบวนการสงตอในระดับที่สูงขึ้น 

   2.3 พัฒนากระบวนการเรียนรูและการวัดผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพื่อเปนฐานในการ

พัฒนาทักษะและสมรรถนะที่จำเปนแหงอนาคต 

   2.4 สงเสริมกระบวนการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะและสมรรถนะ

ดาน Soft Power ใหกับผูเรียน 

   2.5 สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนทุกชวงวัยไดเรียนรูตามความสนใจผานดิจิทัลแพลตฟอรมที่

หลากหลาย 

   2.6 สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) และการฟนฟูภาวะถดถอยทางการ

เรียนรู (Learning Loss) 

   2.7 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร หนาที่พลเมอืงและศีลธรรมใหมี

ความทันสมัย นาสนใจ เหมาะสมกับวัยและบริบทของพ้ืนที่ 

   2.8 สงเสริมการใหความรูและทักษะดานการเงินและการออม (Financial Literacy) ใหกับ

ผูเรียน โดยบูรณาการการทำงานรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 

   2.9  สงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาใหนำผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติไปใชในการ

วางแผน การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

   2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เนนสมรรถนะและผลลัพธที่ตัวผูเรียน 
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  3. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย 

   3.1 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของนักเรียนเปนรายบุคคล เพื่อใชเปนฐานขอมูลในการ

ติดตามและสงตอไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น รวมทั้งแกปญหาเด็กตกหลนและออกกลางคัน 

   3.2 สงเสริมสนับสนุนใหเด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต 3 ปขึ้นไปทุกคน เขาสูระบบการศึกษา         

เพื่อรับการพัฒนาอยางรอบดาน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย ตอเนื่องอยางเปนระบบและเปนไปตาม

มาตรฐาน โดยบูรณาการรวมกันกับทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

   3.3 พัฒนาขอมูลและทางเลือกที่หลากหลายใหกับผูเรียนกลุมเปาหมายพิเศษ และกลุม

เปราะบาง รวมทั้งกลุมเยาวชนอายุ 15-24 ปที่ไมไดอยูในระบบการศึกษา การทำงาน หรือการฝกอบรม (Not 

in Education, Employment or Training : NEETs) 

   3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School) และ

การเรียนรูที่บานเปนหลัก (Home–based Learning) รวมทั้งการศึกษาทางเลือกอ่ืน ๆ 

   3.5 พัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) ในหนวยงานที่จัดการศึกษาและใหมี

หนวยงานกลางในการขับเคลื่อนระบบธนาคารหนวยกิตในภาพรวม และการเชื่อมโยงทั้งระหวางรูปแบบ 

ประเภท และระดับการศึกษา 
 

4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชพีและเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน 

   4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั ้น แบบโมดูล (Modular 

System) มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งใน

ระบบ นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรูแบบตอเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสมหนวย

การเรียนรู (Credit Bank) รวมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอยางเขมขนเพ่ือการมีงานทำ 

   4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ และยกระดับสมรรถนะ

กำลังคนตามกรอบคุณวุฒิอางอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั ้งขับเคลื ่อนความเปนเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความรวมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคนที่

ตอบโจทยการพัฒนาประเทศ 

   4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคลองกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill 

และ New skill เพื่อใหทุกกลุมเปาหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พรอมทั้งสรางชองทางอาชีพในรูปแบบ

หลากหลายใหครอบคลุมผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย รวมทั้งผูสูงอายุ โดยมีการบูรณาการความรวมมือระหวาง

หนวยงานที่เกี่ยวของ 

   4.4 สงเสริมการพัฒนาระบบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

ตามสมรรถนะที่จำเปนในการเขาสูอาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใชคัดเลือกเขาทำงาน ศึกษาตอ ขอรับ

ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใชดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ 

(English Competency) 

   4.5 จัดตั้งศูนยใหคำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย Start Up) ภายใตศูนยพัฒนาอาชีพและ

การเปนผูประกอบการ และพัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการสงเสริม และพัฒนา
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ผู ประกอบการดานอาชีพทั ้งผู เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื ่อมโยงกับ กศน. และสถาน

ประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนที่สอดคลองกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม 

   4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสรางและพัฒนาผูประกอบการและกำลังแรงงานใน

ภาคเกษตร โดยเฉพาะกลุมเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุมยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young 

Smart Farmer) ที่สามารถรองรับการประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหมได 

   4.7 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุมเปาหมายผูอยูนอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่

สอดคลองมาตรฐานอาชีพเพื่อการเขาสู การรับรองสมรรถนะ และไดรับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ

แหงชาติ 
 

5. การสงเสรมิสนับสนนุวิชาชีพครู บคุลากรทางการศึกษา และบคุลากร 

   5.1 สงเสริมสนับสนุนการดำเนินการประเมินวิทยฐานะ โดยใชระไบบการประเมินตำแหนง

และวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (Digital Performance Appraisal : DPA) 

   5.2 สงเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางดานเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ  

ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน และระดับอาชีวศึกษา 

   5.3 พัฒนาครูใหมีความพรอมดานวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู การใชเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมผานแพลตฟอรมออนไลนตาง ๆ รวมทั้งใหเปนผูวางแผนเสนทางการเรียนรู การประกอบอาชีพ และ

การดำเนินชีวิตของผูเรียนไดตามความสนใจและความถนัดของแตละบุคคล 

   5.4 สงเสริมสนับสนุนการวัดสมรรถนะครูดานการวัดและประเมินผล เพื่อนำผลไปใชในการ

ยกระดับการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลในช้ันเรียน 

   5.5 พัฒนาขีดความสามารถของครู และบุคลากรใหมีสมรรถนะที่สอดคลองและเหมาะสมกับ

การเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

   5.6 สงเสริมสนับสนุนการทดสอบสมรรถนะครู และบุคลากรดานภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสารในการทำงาน  

   5.7 เรงรัดการดำเนินการแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทั้งระบบ ควบคูกับการใหความรู

ดานการวางแผนและการสรางวินัยดานการเงินและการออม 
 

6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยคุดิจิทัล 

   6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ ดวยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาเปน

กลไกหลักในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื ่อมโยงและแบงปนขอมูล (Sharing Data) การ

สงเสริมความรวมมือ บูรณาการกับภาคสวนตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 

   6.2 พัฒนาประสิทธิภาพของเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศใหสามารถใชงานเครือขาย

สื่อสารขอมูลเช่ือมโยงหนวยงานภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   6.3 พัฒนาระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความ

จำเปนและใชพ้ืนที่เปนฐาน ที่มุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสำคัญ 



แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570                             ห น า  | 49 
 

กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

 

   6.4 เสริมสรางคุณธรรม มาตรฐานทางจริยธรรมและปลุกจิตสำนึกตอตานการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 

  7. การขับเคลือ่นกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแหงชาติ 

ดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรอง เพื่อรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ควบคูกับการสราง

การรับรูใหกับประชาชนไดรับทราบอยางทั่วถึง 
 

แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติ 

  ให ส  วนราชการ หน วยงานในส ังก ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ นำนโยบายและจ ุดเน นของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขางตน เปนกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดย

ดำเนินการจัดทำแผนและงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 พรอมนอมนำศาสตรพระราชา

สูการปฏิบัติใหมีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ สูการปฏิบัติระดับพื้นที่ ทำหนาที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย 

และจัดทำรายงานเสนอตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและ

ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับกรณีมีปญหาในเชิงพื้นที่หรือขอขัดของ

ในการปฏิบัติงาน ใหศึกษา วิเคราะหขอมูล และดำเนินการแกไขปญหาในระดับพ้ืนที่กอน โดยใชภาคีเครือขาย

ในการแกไขขอขัดของ พรอมทั้งรายงานตอคณะกรรมการติดตามฯ ตามขอ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และ

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ตามลำดับ สำหรับภารกิจของสวนราชการหลักและหนวยงานที่ปฏิบัติใน

ลักษณะงานในเชิงหนาที่ (Function) งานในเชิงยุทธศาสตร (Agenda) และงานในเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งได

ดำเนินการอยูกอนแลว หากมีความสอดคลองกับหลักการนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขางตน ใหถือเปนหนาที่ของสวนราชการหลักและหนวยงานที่เกี่ยวของตอง

เรงรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบใหการดำเนินการเกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอยางเปนรูปธรรม 
 

7. นโยบายสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาสรุาษฎรธานี ชมุพร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  1. ดานโอกาสทางการศึกษาของผูเรียน 

   1.1 การดําเนินงานตามโครงการพานองกลับมาเรียน โดยนําเด็กที่หลุดออกจากระบบและ

เด็กที่ออกกลางคันกลับเขาสูระบบการศึกษา และลดอัตราการออกกลางคันเปนศูนย 

1.2 ดําเนินงานตามระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน (SCSS)อยางตอเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 

1.3 นักเรียนจบการศึกษาภาคบังคับหรือการศึกษาขั้นพื้นฐานภายในระยะเวลาที่หลักสูตร

กําหนด 

   1.4 นักเรียนจบช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 ไดศึกษาตอและหรือประกอบ

อาชีพตามศักยภาพ 

2. ดานคุณภาพผูเรียน 

   2.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 

   2.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 
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และระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 มีคาพัฒนาสูงขึ้น หรือสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

   2.3 โรงเรียนปลอด 0 ร มส 

  3. ดานคุณลักษณะและศักยภาพของผูเรยีน 

3.1 นักเรียนไดรับการสงเสริม สนับสนุน ชวยเหลือ เพื่อสงเสริมความเลิศดานตาง ๆตาม

ศักยภาพของนักเรียน 

3.2 นักเรียนไดรับเกียรติบัตร โลรางวัล การยกยองชมเชย เชิดชูเกียรติและเปนแบบอยาง 

3.3 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีงาม 

4. ดานผูบริหาร ครู บุคลากร และสถานศึกษา 

   4.1 ผูบริหาร ครู บุคลากร ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติและเปนแบบอยางที่ดี 

   4.2 ผูบริหาร ครู บุคลากร ไดพัฒนาตนเองและวิชาชีพ มีสวนรวมหรือเปนผูนําแลกเปลี่ยน

เรียนรู เพ่ือนํามาประยุกตใชในสถานศึกษา 

   4.3 ผูบริหาร ครู บุคลากร มีความรูทางดานภาษา ทักษะดิจิทัล สื่อ นวัตกรรมเทคโนโลยีและ

ปญญาประดิษฐ 

   4.4 สถานศึกษาไดรับรางวัลในการเขารวมโครงการประเมินคุณภาพดานตาง ๆ 

5. ดานโครงสรางพืน้ฐานและความปลอดภัยในสถานศกึษา 

   5.1 สถานศึกษา สะอาด รมรื่น สวยงามและปลอดภัย 

   5.2 มีระบบอินเตอรเน็ต และอินเตอรเน็ตไรสาย (WIFI) ที่มีประสิทธิภาพ 

   5.3 ผูบริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน ปลอดจากการถูกบูลลี่ การละเมิดสิทธิ 

สวนบุคคล และการใชความรุนแรงทุกกรณี 

5.4 สถานศึกษาปลอดบุหรี่และสารเสพติด 

5.5 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)ตอง

มีระดับไมต่ำกวา A หรือ AA 
 

 จุดเนนการดําเนินงาน 

  1. ดานผูเรียน (ผูเรียนคุณภาพ/โอกาสทางการศึกษา) 

   1.1 ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑที่กำหนด และมีผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติ(O-NET) มีคาพัฒนาสูงกวาปที่ผานมา หรือคาเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ 

   1.2 ผูเรียนไดรับการพัฒนาสมรรถนะเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยการเปรียบเทียบคา

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 กับ

ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ยอนหลัง รายคนรายโรงเรียน มีคาพัฒนาสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

   1.3 ผู เรียนมีสมรรถนะที่เหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั ้นสูง มี

ความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอื่นได และ

ทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21นําไปสูการมีอาชีพ มีงานทำและสงเสริมความเปนเลิศของผูเรียนใหเต็ม

ศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 



แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570                             ห น า  | 51 
 

กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

 

   1.4 ผูเรียนเปนพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ

ดำรงชีวิตมีความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั ่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 

   1.5 ผู เรียนไดเขาถึงโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษา ไดรับการสงเสริมสนับสนุน 

ชวยเหลือใหจบการศึกษาขั้นพื้นฐานภายในระยะเวลาที่กำหนดและไดศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้นหรือประกอบ

อาชีพตามศักยภาพของแตละบุคคล 

   1.6 ผูเรียนที่หลุดออกจากระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดรับการชวยเหลือ สงเสริมสนับสนุนให

กลับเขาสูระบบการศึกษาครบทุกคน 

   1.7 ผูเรียนไดรับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ ไดแก ภัยยาเสพติด ภัย

จากความรุนแรงการถูกลวงละเมิดทางเพศ ภัยพิบัติตาง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม โรคอุบัติซ้ำ การคามนุษย

การคุกคามในชีวิตและทรัพยสิน และภัยจากไซเบอรสามารถปรับตัวไดทันตอโรคอุบัติใหม โรคอุบัติซ้ำ และ

รองรับวิถีชีวิตใหม  
 

2. ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามืออาชีพ 

  2.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

  2.1.2 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่หลากหลาย 

วัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียนทุกระดับ 

  2.1.3 ครูและบุคลากรมีความรู  ท ักษะทางดานภาษา ทักษะการสื ่อสาร ทักษะดิจ ิท ัลและ

ปญญาประดิษฐ 

2.1.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเอง และมีความกาวหนาในวิชาชีพ 

  2.1.5 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ กําลังใจ และไดรับการยกยอง เชิดชูเกียรติ 

2.2 ผูบริหารยุคใหม 

2.2.1 ผูบริหารเปนผูนําการเปลี่ยนแปลง บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล โดยใชเทคโนโลยี

นวัตกรรม และเครือขายความรวมมือ 

  2.2.2 ผูบริหารเปนผูนําดานทักษะดิจิทัล และการสื่อสาร 

  2.2.3 ผูบริหารมีการพัฒนาตนเองและมีความกาวหนาในวิชาชีพ 

  2.2.4 ผูบริหารมีขวัญ กําลังใจ และไดรับการยกยอง เชิดชูเกียรติ 
 

3. ดานบริหารจัดการ (องคกรมิติใหม) 

   3.1 บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ไดมาตรฐาน มีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 

   3.2 นํานวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใชในการเพ่ิมประสิทธิภาพ

การบริหารและการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ 

3.3 บริหารจัดการศึกษาโดยเครือขายความรวมมือจากทุกภาคสวน โดยใชสหวิทยาเขต 
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และโรงเรียนเปนฐาน ที่มุงเนนคุณภาพผูเรียนเปนสำคัญ 

3.4 มีการจัดการเรียนรู ผานการปฏิบัติที ่หลากหลายรูปแบบ การจัดการเรียนรู เชิงรุก  
(Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียนทุก
ระดับ 

3.5 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนสมรรถนะ รวมทั้งจัดกระบวนการเรียนรูทางประวัติศาสตร 

หนาที่พลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรียน 

3.6 มีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ และมีกระบวนการ 

นิเทศติดตามที่สอดรับกับชีวิตวิถีใหม (New Normal) 

3.7 มีระบบขอมูลสารสนเทศของนักเรียนเปนรายบุคคล เพ่ือใชเปนฐานขอมูลในการบริหาร 

จัดการ โดยเฉพาะการดูแลและปองกันไมใหนักเรียนหลุดออกจากระบบ ตามระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

(SCSS) 

   3.8 มีสภาพแวดลอมและบรรยากาศเปนพื้นที่ปลอดภัยและเอื้อตอการมีสุขภาวะที่ดี และ

เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

3.9 มีระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยอยางเขมขนใหกับผูเรียน ครู และบุคลากร 

ทางการศึกษาจากโรคภัยตาง ๆ ภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ และมีภูมิคุมกัน รูเทาทันสื่อและเทคโนโลยี 
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    สวนท่ี 3  

การวิเคราะหองคกร 

วิเคราะหสภาพแวดลอมโรงเรียนสุราษฎรธานี (SWOT Analysis) 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมเปนเครื่องมือในการวิเคราะหสถานการณเพื่อใหผูบริหารทราบจุดแข็ง  

จุดออนสภาพภายในของโรงเรียนโอกาสและอุปสรรคของสภาพภายนอกโรงเรียนซึ่งจะชวยใหทราบวาองคก

รไดเดินทางมาถูกทิศทางและไมหลงทางนอกจากนี้ยังบอกไดวาองคกรมีแรงขับไปยังเปาหมายไดดีหรือไม 

มั่นใจไดอยางไรวาระบบการทำงานในองคกรยังมีประสิทธิภาพอยูมีจุดออนที่จะตองปรับปรุงอยางไรซึ่งการ

วิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT Analysis) ของโรงเรียนสุราษฎรธานีมี ดังน้ี 

1.วิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 

ปจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง (Strengths) 

คือ ปจจัยหลักของสภาพแวดลอม

ภายใน ที่เปนขอดีหรือขอเดนที่ทำให

โรงเรียนประสบความสำเร็จ 

จุดออน (Weaknesses) 

คือ ปจจัยของสภาพแวดลอมภายในที่

เปนจุดดอย ซึ่งสงผลเสียตอการ

ดำเนินงานของโรงเรียน 

1. Staff 

ความสามารถและการ

พัฒนาอยางตอเน่ืองของ

บุคลากร 

- ครแูละบุคคลากรสวนใหญอยูในวัย

ทำงาน มีความกระตือรือรน มีความรู

ความสามารถตามสาขาวิชาและความ

ถนัดตรงตามสายงาน และสามารถ

พัฒนาตนเองได มีการเขาอบรมตาม

หนวยงานตาง ๆ อยูเสมอ 

 

- บุคลากรบางสวนขาดการสนับสนุน

ใหไดรับการพัฒนาที่สงเสริมความรู

ความสามารถเฉพาะทาง (การงาน

อาชีพ, สุขศึกษาและพลศึกษา) 

- ขาดทีมวิจัยที่เขมแข็ง 

2. Skill 

ทักษะ ความเช่ียวชาญใน

การดำเนินงานอยางมือ

อาชีพ 

- ครูมคีวามถนัดเฉพาะทาง 

- ครแูละบุคลากรมีการบริหารจัดการ

เวลาที่ดี มีความรับผิดชอบในการ

ปฏิบัติงาน  มีสวนรวมในการดำเนิน

กิจกรรม  มีจิตสาธารณะ อุทิศเวลาใน

การปฏิบัติงาน และมจีรรยาบรรณ

วิชาชีพ  

 

 

- สถานศึกษาขาดการสงเสริมหรือการ

นำความรู ความสามารถของบุคลากร

มาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด 

- ขาดการสงเสริม การเผยแพรขอมูล

การจัดการเรียนการสอนของครู 

- บุคลากรบางคนยังขาดความสามารถ

ทางการใชเทคโนโลยี 
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ปจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง (Strengths) 

คือ ปจจัยหลักของสภาพแวดลอม

ภายใน ที่เปนขอดีหรือขอเดนที่ทำให

โรงเรียนประสบความสำเร็จ 

จุดออน (Weaknesses) 

คือ ปจจัยของสภาพแวดลอมภายในที่

เปนจุดดอย ซึ่งสงผลเสียตอการ

ดำเนินงานของโรงเรียน 

3. Style 

รูปแบบบริการ การจัดการที่

เหมาะสม  

- โรงเรียนมีเจาหนาที่ดูแลการบริการใน

ดานตาง ๆ  

- มีการเปดสอนหลากหลายวิชาให

นักเรียนใหนักเรียนไดเลือกเรียน 

- มีการบริการสถานที่และอุปกรณกีฬา

ใหกับครูและนักเรียน  

- มีการใหบริการดานการจัดการ/ จัด

สถานที่เหมาะสมดีมาก 

- มีรูปแบบการใหบริการนักเรียนและ

ผูปกครองที่เปนระบบชัดเจน 

- มีการจัดสรรงบประมาณ และการ

ไดรับเงินสนับสนุนจากหนวยงาน

ภายนอก อยางเพียงพอตอการดำเนิน

กิจกรรม 

-ระบบการเงินมีประสิทธิภาพ มีการ

บริหารงบประมาณที่ถูกตอง 

- ในภาพรวมมวัีสดุเพียงพอตอความ

ตองการในการปฏิบัติงาน 

- มีหองเรียน หองปฏิบัติการเพียงพอตอ

การจัดการเรียนการสอน 

- การบริหารจดัการที่ใชหลักธรรมาภิ

บาล 

- การกำกับ นิเทศ ติดตามอยางตอเน่ือง 

- การรายงานผลการจัดกิจกรรม 

- การดำเนินงานตามหลัก PDCA 

- มีหลักการดำเนิน การวางแผน การ

ควบคุมที่มีประสิทธิภาพ 

 

- อัตรากำลังบางกลุมสาระ ไมเพียงพอ

ตอการจัดการเรียนการสอนเน่ืองจาก

ไมไดรับอัตรากำลังทดแทน 

(คณิตศาสตร) 

- ไมสามารถระบุการบรรจุ หรือยาย

บุคลากรได 

- ขาดการอำนวยความสะดวกและขาด

ระบบการบริการที่ดี 

- ขาดการประชาสัมพันธหรือช้ีแจงการ

บริการ การจัดการที่ตอเน่ืองและ

ชัดเจน 

 - ระยะเวลาในการใหบริการบาง

ขั้นตอน (ของบางฝาย) ใชเวลานาน

เกินไป 

- การจัดโครงสรางยังไมทั่วถึง  

- สถานที่ไมเพียงพอกับการจัดกิจกรรม

เพราะมกีารใหบริการกับองคกร

ภายนอก 

- ผูรับบริการไมไดปฏิบัติตามขั้นตอน

ของการใหบริการ 

- ครูมีภาระงานคอนขางเยอะและมี

งานเรงดวนอยูบอยครั้ง ทำใหไมไดเขา

รับงานตามแผนที่วางไว 

- ขาดการจัดทำขอมูลสารสนเทศ

เกี่ยวกับประเด็นที่ไดรับการพัฒนาแลว 

กับประเด็นที่ควรไดรับการพัฒนา 

- การดำเนินงบประมาณไมสอดคลอง

กับระยะเวลาที่กำหนดไวในโครงการ 

- การไมปฏิบัติตามแผน 



แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570                             ห น า  | 55 
 

กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

 

ปจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง (Strengths) 

คือ ปจจัยหลักของสภาพแวดลอม

ภายใน ที่เปนขอดีหรือขอเดนที่ทำให

โรงเรียนประสบความสำเร็จ 

จุดออน (Weaknesses) 

คือ ปจจัยของสภาพแวดลอมภายในที่

เปนจุดดอย ซึ่งสงผลเสียตอการ

ดำเนินงานของโรงเรียน 

- การใชงบประมาณใหเกิดความคุมคา

ใหเหมาะสมกบัวัตถุประสงคและ

ประโยชนที่ไดรับ 

- การจัดเก็บวัสดุ อุปกรณไมเปนระบบ

ระเบียบ ขาดการดูแลรักษา ทำใหมี

อายุการใชงานไดไมนาน 

- ไมมหีองสำหรับเก็บอุปกรณ 

- การไดมาซึ่งวัสดุอุปกรณมีความลาชา

สงผลตอการปฏิบัติงาน 

- ความคุมคาในการใชวัสดุ อุปกรณ 

ใหเกิดประโยชนสูงสุด 

- ขาดการประชาสัมพันธ ทำใหการ

ดำเนินการลาชา 

- ขาดการตรวจสอบที่เปนปจจุบัน 

- กิจกรรมของโรงเรียนจำนวนมาก 

บอยครั้งตองปรับแผนการดำเนินงาน 

4. Shared Value 

คานิยมของคนในองคกร

และความเปนอันหน่ึงอัน

เดียวกัน 

- บุคลากรใหความรวมมือ รูจกัการ

ทำงานเปนทีม 

- เกียรติศักด์ิศรีเปนหน่ึง เปนคำที่ใช

ปลูกฝงบุคคลากรในองคกร 

- บุคลากรมีความรักตอองคกร 

- มีคานิยมในการใฝการเรียนรู พัฒนา

ตนเองเพ่ือความกาวหนาของอาชีพ 

- รักองคกร  

 

 

 

- ครแูละบุคลากรขาดการประสานงาน

ที่ดีใหเปนไปในลักษณะทิศทางเดียวกัน 

และบางสวนขาดการอุทิศเวลา

หลากหลาย มกัเปนกลุมใด กลุมหน่ึงที่

ทำงาน 

- ขาดการ plc ในระดับ  

- ควรมีเอกลักษณขององคกรที่เปน

รูปธรรม เชน ของที่ระลึกที่เปน

สัญลักษณของโรงเรียน 

- บุคลากรบางสวนไมเห็นความสำคัญ

ของคานิยมในองคกร 

- สถานศึกษาขาดนโยบายการนำ

คานิยมไปสูการปฏิบัติที่ชัดเจน 



แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570                             ห น า  | 56 
 

กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

 

ปจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง (Strengths) 

คือ ปจจัยหลักของสภาพแวดลอม

ภายใน ที่เปนขอดีหรือขอเดนที่ทำให

โรงเรียนประสบความสำเร็จ 

จุดออน (Weaknesses) 

คือ ปจจัยของสภาพแวดลอมภายในที่

เปนจุดดอย ซึ่งสงผลเสียตอการ

ดำเนินงานของโรงเรียน 

- สถานศึกษาขาดการสงเสริมความ

เปนอันหน่ึงอันเดียวกันของบุคลากรใน

องคกรหรือความสัมพันธระหวาง

บุคลากรในองคกรหรือความสัมพันธ

ระหวางบุคลากรในกลุม/ฝาย/งาน ที่

ชัดเจน 

- มีการจัดตรีมงาน แบงพรรค แบง

พวกกันในบางครั้ง 

- มีคานิยมขาดการลำดับความสำคัญ 

- ขาดขวัญและกำลังใจ 

- อาคารสถานที่คอนขางมีอายุมาก 

- การประชาสัมพันธขอมูลสารสนเทศ 

5. Structure 

โครงสรางองคกรที่แสดง

ความสัมพันธระหวางอำนาจ 

หนาที่ และความรับผิดชอบ

มีการแบงโครงสรางงานตาม

ความเหมาะสม  

- โรงเรียนกำหนดวิสัยทัศนพันธกิจ

ชัดเจน การทำงานบรรลุเปาหมายอยาง

มีประสิทธิภาพ 

- โรงเรียนมีการกำหนดนโยบายการมี

สวนรวมของบุคลกรทุกฝายทำใหไดรับ

ความรวมมือทีดี่ 

- การกระจายอำนาจยังไมชัดเจน ไม

คลอบคลุม บุคลากรในโรงเรียนทราบ

แตหนาที่ของตนเองไมมีความรูดาน

งานโครงสรางที่หลากหลาย  ขาดการ

ประสานงานและประสาน

ความสัมพันธ 

- จำนวนสัดสวนของจำนวนบุคลากร

กับงานโครงสรางไมสอดคลองกัน โดย

บางงานจำนวนบุคลากรมีปรมิาณนอย

กวางาน และบางงานมีสัดสวน

บุคลากรมากกวาปริมาณงาน 

- ครูมีงานในโครงสรางของโรงเรียนที่

ตองรับผิดชอบจำนวนมากทำใหเบียด

บังเวลาในการเตรียมการจัดการเรียน

การสอน รวมไปถึงเวลาในการใชชีวิต

นอกเวลาราชการ 
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ปจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง (Strengths) 

คือ ปจจัยหลักของสภาพแวดลอม

ภายใน ที่เปนขอดีหรือขอเดนที่ทำให

โรงเรียนประสบความสำเร็จ 

จุดออน (Weaknesses) 

คือ ปจจัยของสภาพแวดลอมภายในที่

เปนจุดดอย ซึ่งสงผลเสียตอการ

ดำเนินงานของโรงเรียน 

- บางโครงสรางขาดขั้นตอนหรือ

กระบวนการปฏิบัติ/คูมือปฏิบัติงานที่

ชัดเจน 

- โครงสรางงานมีความทับซอน ไม

กระจาย ทั้งทีม่ีความสามารถจึงดู

เหมือนไมมีการกระจายความ

รับผิดชอบ 

- บุคลากรที่ทำงานตามโครงสรางบาง

คนไมเหมาะสม 

- การตรวจสอบความซ้ำซอนของภาระ

งานตามโครงสรางแตละฝาย 

 

6. System 

กระบวนการและลำดับขั้น                    

การปฏิบัติงานมีความเปน

ระบบตอเน่ือง สอดคลอง 

ประสานกัน                 

ทุกระดับ 

- โรงเรียนจัดทำแผน/โครงการเพ่ือใช

เปนเครื่องมือในการบริหารงานและมี

การกำกับดูแลอยางตอเน่ือง 

- มีการจัดประชุม เพ่ือกำหนดแนวทาง

ในการทำกิจกรรมตาง ๆ มลีำดับ 

ขั้นตอน มีความเปนระบบ 

-การปฏิบัติงานมีความโปรงใส 

-การใชงบประมาณมีความโปรงใส 

สามารถตรวจสอบได  

 

- ขาดความชัดเจนในการสั่งการและ

มอบหมายงาน รวมไปถึงขาดขอมูล

สารสนเทศในการประชาสัมพันธ 

ลำดับขั้นตอนในการดำเนินการตาง ๆ 

- การดำเนินการบางกิจกรรมตองทำ

เรงดวนอาจจะลาชา 

- บุคลากรขาดความตระหนักในการ

ปฏิบัติงานตามขั้นตอน 

- การสื่อสารภายในองคกรขาดการ

ประสานที่เปนระบบ เปนปจจุบัน และ

ตอเน่ือง 

- การมสีวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของ

ในการตัดสินใจหรือความเห็นชอบใน

การดำเนินการหรือปฏิบัติงาน 

- ขาดแบบฟอรมหรือรูปแบบของ

เอกสารที่มีมาตรฐานและใชงานอยาง

ตอเน่ือง  



แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570                             ห น า  | 58 
 

กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

 

ปจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง (Strengths) 

คือ ปจจัยหลักของสภาพแวดลอม

ภายใน ที่เปนขอดีหรือขอเดนที่ทำให

โรงเรียนประสบความสำเร็จ 

จุดออน (Weaknesses) 

คือ ปจจัยของสภาพแวดลอมภายในที่

เปนจุดดอย ซึ่งสงผลเสียตอการ

ดำเนินงานของโรงเรียน 

- ยังไมสอดคลองกันในหลายระดับ 

- การไมปฏิบัติตามระเบียบเน่ืองจาก

ความไมเขาใจ 

- การทำเอกสาร/แนบเอกสารมีความ

ซ้ำซอน 

- การเบิกจายในการดำเนินการตาง ๆ 

มีขั้นตอนที่ใชเวลานานกวาจะไดรับ

อนุมัติ 

- การจัดทำการรายงานผลและการ

ประเมินผลการดำเนินการตามแผน 

- การติดตาม ดูแล ใหคำช้ีแนะ การ

พัฒนา การแกปญหาในการปฏิบัติงาน 

- ขาดครูสาขาสุขศึกษาโดยตรง 

7. Strategy 

การวางแผนเพ่ือตอบสนอง

ตอการเปลี่ยนแปลงของ

สภาพแวดลอมและ การ

พิจารณาจุดแข็งจุดออนของ

การดำเนินงาน 

- มีการวางแผนการปฏิบัติการทำงาน

อยางเปนระบบเพ่ือสงเสริมและ

สนับสนุนการศึกษาใหมีคณุภาพ 

- รับนโยบาย เขาที่ประชุมกอนทุกครั้งที่

จะเริ่มดำเนินงานตาง ๆ  

- มีการนำสภาพปญหาจากกิจกรรมกอน

หนา มาพัฒนากิจกรรมในอนาคต มี

ความยืดหยุนตามสถานการณ 

- มีการจัดทำแผนการใชจาย ทำใหการ

ใชจายตรงตามวัตถุประสงค 

- ทุกฝายงานมีสวนรวมในการออกแบบ

แผนการใชจาย 

- มแีผนการดำเนินงานที่ชัดเจน เชน 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

แผนปฏิบัติการประจำป 

 

- ขาดการขยายผลและการดำเนินการ

อยางตอเน่ืองจนถึงขั้นสำเร็จ 

- การวางแผนบางอยางตองปรับตาม

ปจจัยที่เปลี่ยนแปลง เชน สถานการณ

โควิด 

- การบริหารไมไดนำกลยุทธที่จัดทำ

ไปสูการปฏิบัติที่ชัดเจน 

- การปฏิบัติงานบางสวนไมเปนไปตาม

แผน 

- การทำงานตามแผนงาน  

-กิจกรรม ขาดการพิจารณาถึงความ

คุมคา 

- การพิจารณาจุดออน จุดแข็งเพ่ือ

พัฒนา ขาดความตอเน่ืองและชัดเจน 

- การบริหารขาดการช้ีแนะ ติดตาม 

ดูแลการนำนโยบายมาใชเพ่ือพัฒนา
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ปจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง (Strengths) 

คือ ปจจัยหลักของสภาพแวดลอม

ภายใน ที่เปนขอดีหรือขอเดนที่ทำให

โรงเรียนประสบความสำเร็จ 

จุดออน (Weaknesses) 

คือ ปจจัยของสภาพแวดลอมภายในที่

เปนจุดดอย ซึ่งสงผลเสียตอการ

ดำเนินงานของโรงเรียน 

สถานศึกษาของกลุมสาระ / ฝาย / 

งานที่ชัดเจนและตอเน่ือง 

- บางครั้งเกิดความลาชา ขาดความ

ชัดเจน มีการปรับเปลี่ยนที่นอกเหนือ

การประชุมอยูบอยครั้ง 

- ขาดการวางแผนในระยะยาว 

- งบประมาณจำกัด บางครั้งอาจไม

เพียงพอตอการดำเนินกิจกรรม 

เน่ืองจากขาดการวางแผนในการใช

จายงบประมาณ  

- การมสีวนรวมของผูเกี่ยวของในการ

กำหนดแผนการปฏิบัติงานในภาพรวม 
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2.วิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 

 

ปจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunities) 

คือ ปจจัยหลักของสภาพแวดลอม              

ที่เอ้ืออำนวยและสนับสนุนโรงเรียน                 

ใหประสบความสำเร็จ 

อุปสรรค (Obstacle) 

คือ ปจจัยของสภาพแวดลอม

ภายนอกที่เปนขอจำกัด ที่ทำใหการ

ดำเนินงานของโรงเรียนไมบรรลุ

เปาหมาย 

1. Political 

ผลกระทบจากการเมือง                     

การปกครอง  

รวมถึงกฎหมายตาง ๆ 

1. โรงเรียนไดรับความรวมมือในเรื่องของ

การสนับสนุนอุปกรณตาง ๆ สำหรับการ

อำนวยความสะดวกในการจัดการเรียน

การสอนจากหนวยงานตางๆ 

2. เครือขายผูปกครองเขมแข็ง สนับสนุน 

และใหความรวมมือกับกิจกรรมตางๆ ของ

โรงเรียน 

3. โครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมี

คุณภาพที่เอ้ือตอการเรียนรูนอกหองเรียน 

 

1. นโยบายของรัฐที่เปลี่ยนแปลง

บอย ทำใหการดำเนินงานตอง

ปรับเปลี่ยนตามรัฐบาลจึงขาดความ

ตอเน่ืองในการพัฒนา 

2. อำนาจจากภายนอกที่มีอิทธิพล

ตอการตัดสินใจในการดำเนินงาน

ตางๆ ของโรงเรียนทำใหการบริหาร

จัดการขาดความตอเน่ือง 

3. นโยบายของรัฐมากเกินไป ทำให

เพ่ิมภาระงานของครูมากขึ้นจน

หนาที่การสอนขาดประสิทธิภาพ 

4.ความลาชาในเรื่องการ

ประสานงาน 

5.กฎหมาย หรือกฎระเบียบออนใน

บางเรื่องไมสามารถนำมาใชหรือ

ปฏิบัติใดจริง 

6.การเมืองทำใหเกิดการแขงขันจน

ทำใหเกิดการแตกแยกออกเปน 

กลุม ๆ 

2. Economic 

ผลกระทบจากสภาพ

เศรษฐกิจ ปจจยัทาง

เศรษฐกิจ 

1. ผูปกครองและหนวยงานภายนอกให

การสนับสนุนโรงเรียนในดาน

ทุนการศึกษาและอุปกรณทางการศึกษา

อยางเต็มที่ 

2. ผูปกครองมฐีานะทางการเงินที่ดี

นักเรียนมีความพรอมในการเรียนรู 

1. ความผันผวนของเศรษฐกจิทำให

ผูปกครองบางครอบครัวรายไดลดลง

และสงผลกระทบตอการเรียน

นักเรียน 
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ปจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunities) 

คือ ปจจัยหลักของสภาพแวดลอม              

ที่เอ้ืออำนวยและสนับสนุนโรงเรียน                 

ใหประสบความสำเร็จ 

อุปสรรค (Obstacle) 

คือ ปจจัยของสภาพแวดลอม

ภายนอกที่เปนขอจำกัด ที่ทำใหการ

ดำเนินงานของโรงเรียนไมบรรลุ

เปาหมาย 

 2. ผูปกครองมุงมั่นประกอบอาชีพ

เพ่ือการดำรงชีวิต ทำใหไมมีเวลาใน

การดูแลนักเรยีน 

3. ขาดการระดมทุน 

4. ถูกตัดงบประมาณ 

5. จากสถานการณโรคติดตอ  

โควิด-19 

ทำใหนักเรียนบางคนขาดโอกาสทาง

การศึกษา ยายที่เรียน  

6.งบประมาณไมเพียงพอตอการ

ซอมแซมปรับปรุง อุปกรณตาง ๆ   

3. Social 

ผลกระทบจากสังคม 

วัฒนธรรม  สภาพความ

เปนอยู  

1. สถานที่ต้ังและบริบทของโรงเรียน

เหมาะสมในการจัดการศึกษา  

2. ชุมชนมีสวนรวมในการจดักิจกรรม

ตางๆ ของโรงเรียนทำใหการดำเนิน

กิจกรรมบรรลตุามวัตถุประสงค 

3. ชุมชนมีขนบธรรมเนียมประเพณีที่

หลากหลาย ทำใหผูเรียนสามารถเรียนรู

จากภูมิปญญาทองถิ่นได  

4. ชุมชนมีแหลงเรียนรูที่หลากหลายที่เอ้ือ

ตอการจัดการเรียนการสอน 

5.โรงเรียนมีวัฒนธรรมองคกรที่ดี 

ชวยเหลือกัน ไดรับการสนับสนุนจากศิษย

เกา ชนรมครูเกา 

6.ผูปกครองใหการสนับสนุนและดูแล 

ชวยเหลือ สภาพความเปนอยูเพ่ือใหเอ้ือ

ตอการเรียนรู 

7. เปนสังคมขนาดใหญ 

1. การเขาถึงขอมูลที่งายขึ้น ที่ซึ่ง

ขาดความนาเช่ือถือจากสื่อตางๆ 

เสี่ยงตอนักเรียนในการคัดกรอง

ขอมูลและรับขอมูลที่ไมเหมาะสม 

2. มีสิ่งแวดลอมที่มีสื่อย่ัวยุ เชน ราน

อินเตอรเน็ต และการใช

โทรศัพทมือถือ ทำใหนักเรียนมีความ

เสี่ยงในการดำรงชีวิตที่ดี  

3. สังคมตกต่ำ วัฒนธรรมที่

เปลี่ยนแปลงในทางที่ไมดี 

4. ขาดการสานตอวัฒนธรรมองคกร 

การเห็นแกพวกพอง 

5.ควรปลูกฝงการทำความดีมากอน

การเรียนเกง 

6.วัฒนธรรมบางอยางลาสมัย ไมมี

การปรับเปลี่ยน ขาดการศึกษาดูงาน 

ไปยังโรงเรียนเทียบเคียง 
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ปจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunities) 

คือ ปจจัยหลักของสภาพแวดลอม              

ที่เอ้ืออำนวยและสนับสนุนโรงเรียน                 

ใหประสบความสำเร็จ 

อุปสรรค (Obstacle) 

คือ ปจจัยของสภาพแวดลอม

ภายนอกที่เปนขอจำกัด ที่ทำใหการ

ดำเนินงานของโรงเรียนไมบรรลุ

เปาหมาย 

 7.นักเรียนตองมาอยูหอพักเพ่ือลด

เวลาการเดินทางจากบานมาโรงเรียน 

8.มุงเนนแตเรื่องสวนตัวมากกวา

สวนรวม 

4. Technology 

ผลกระทบจาก 

Technology หรือ 

Innovation 

1. การใหบริการสื่อเทคโนโลยีและแหลง

เรียนรู เพ่ือการสืบคนขอมูลแกครูและ

นักเรียน สะดวกสบาย สามารถเขาถึงได

งาย 

2. ผูเรียนเขาถงึเทคโนโลยีทั้งในและนอก

โรงเรียน ทำใหกระบวนการเรียนรูเกิดขึ้น

ไดตลอดเวลา 

3. มีการสงเสรมิและพัฒนาบุคลากรใหมี

ความพรอมทางดานเทคโนโลยี  

 

1. ชุมชนขาดการควบคุมการ

ใหบริการดานเทคโนโลยี เชน ราน

อินเตอรเน็ต ทำใหนักเรียนบางสวน

นำสื่อเทคโนโลยีไปใชในทางที่ผิด 

2. ผูปกครองขาดการกำชับ ติดตาม

และสรางความตระหนักใหกบัผูเรียน

ในการใชเทคโนโลยีเกินความจำเปน 

หรือใชในทางที่ไมถูกตอง ทำให

ผูเรียนไมสนใจการเรียน  

3. ผูเรียนขาดวิจารณญาณในการใช

สื่อเทคโนโลยีตาง ๆ ใหเกิดประโยชน

ตอการเรียนรู โดยรูเทาไมถึงการณ  

4.ไมนำเทคโนโลยีมาปรับใชกับงาน

บางสวน ทำใหลาหลังไมเกิดการ

พัฒนา 

5.การเสื่อมสภาพของอุปกรณ ขาด

การบำรุงรักษาอยางตอเน่ือง  
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สรุปประเด็นสำคัญในการวิเคราะหสภาพแวดลอมโรงเรยีนสุราษฎรธาน ี

1.วิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 

ประเด็นทีเ่ปนจุดแข็ง (Strengths) ประเด็นทีเ่ปนจุดออน (Weaknesses) 

Staff  ความสามารถและการพัฒนาอยางตอเน่ือง

ของบุคลากร   

- ครูและบุคลากรมีความรู ความสามารถ  
มีการบริหารจัดการเวลาที่ดี มีความ
รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน การ
ปฏิบัติงานมีความโปรงใส มีความ
กระตือรือรน มีความพรอมทีจ่ะพัฒนา
ตนเองอยางตอเน่ือง และไดรับการอบรม
จากภายในและภายนอกอยางสม่ำเสมอ 

Structure 

โครงสรางองคกร 

- โครงสรางงานมีความทับซอน สงผลให
เกิดปญหา ครทูำงานซ้ำซอนกัน และมี
ภาระงานที่เพ่ิมขึ้นกวาที่ควรจะเปน  

- ตำแหนงบางแตมีภาระงานมากนอย
คอนขางตางกัน สงผลใหเกิดปญหา บาง
ตำแหนงรับภาระมากจนเกินไป  

Skill ทักษะ ความเช่ียวชาญในการดำเนินงาน

อยางมืออาชีพ 

- ครูและบุคลากรมีความถนัดเฉพาะทาง มี

สวนรวมในการดำเนินกิจกรรม  มีจิต

สาธารณะ อุทิศเวลาในการปฏิบัติงาน 

และมีจรรยาบรรณวิชาชีพ  

 

System กระบวนการและลำดับขั้น                    

การปฏิบัติงาน 

- ขาดคูมือการปฏิบัติงาน/รูปแบบและ
แบบฟอรมของเอกสารที่มีมาตรฐาน
และใชงานอยางตอเน่ือง สงผลใหเกิด
ปญหา เกิดความลาชาในการ
ดำเนินการ 
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2.วิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 

ประเด็นทีเ่ปนโอกาส (Opportunities)  ประเด็นทีเ่ปนอุปสรรค (Threats)  

สังคม วัฒนธรรม  สภาพความเปนอยู   ผลกระทบจากการเมือง  

- ไดรับการสนับสนุนจากศิษยเกา สมาคม

ผูปกครอง ชมรมครูเกา อยางตอเน่ือง 

สงผลใหโรงเรยีนมีสิ่งอำนวยความสะดวก

ครบครัน มีบรรยากาศที่เอ้ือตอการ

จัดการเรียนการสอน 

- นโยบายของรัฐและจุดเนนทีเ่รงดวน ที่มี

การเปลี่ยนแปลง สงผลใหโรงเรียนตอง 

ปรับเปลี่ยนตามการดำเนินงานใหตรงกับ

เหตุการณ จึงขาดความตอเน่ืองในการ

ดำเนินงาน 

 

เทคโนโลยี ผลกระทบจากสภาพเศรษฐกิจ  

- ครูผูสอนและผูเรียนสามารถเขาถึง

เทคโนโลยีที่ทนัสมัยทั้งในและนอก

โรงเรียน สงผลให เกิดการเรียนรูไดทุกที่

ทุกเวลา และเกิดคุณภาพทางการศึกษา

ของผูเรียน 

- ความผันผวนของเศรษฐกิจ ทำให

ผูปกครองมุงมั่นประกอบอาชีพเพ่ือ

การดำรงชีวิต สงผลให ไมมีเวลาในการ

ดูแลนักเรียนและสงผลกระทบตอการ

ควบคุม ดูแลเอาใจใสพฤติกรรม

นักเรียน 

ประเด็นทีเ่ปนจุดแข็ง (Strengths) ประเด็นทีเ่ปนจุดออน (Weaknesses) 

Strategy การวางแผนเพ่ือตอบสนองตอการ

เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมและ การพิจารณา

จุดแข็งจุดออนของการดำเนินงาน 

- โรงเรียนมีแผนการดำเนินงานที่ชัดเจน 

เชน แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

แผนปฏิบัติการประจำป มีการรายงานผล

การจัดกิจกรรม มีการประชุมเพ่ือวาง

แผนการดำเนินงานอยางเปนระบบ 

เน่ืองจาก มีการบริหารจัดการที่ใชหลัก

ธรรมาภิบาล มีการกำกับ นิเทศ ติดตาม

อยางตอเน่ือง 

 

Shared Value คานิยมของคนในองคกรและ

ความเปนอันหน่ึงอันเดียวกัน 

- ครูและบุคลากรขาดการประสานงานที่ดี

ใหเปนไปในลักษณะทิศทางเดียวกัน 

- สถานศึกษาขาดการสงเสริมความเปน

อันหน่ึงอันเดียวกันของบุคลากรใน

องคกรหรือความสัมพันธระหวาง

บุคลากรในองคกรหรือความสัมพันธ

ระหวางบุคลากรในกลุม/ฝาย/งาน ที่

ชัดเจน 
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กราฟแสดงผลตำแหนงการวิเคราะห SWOT เพื่อใชในการจัดทำแผนพัฒนาการศกึษา  
ปการศึกษา 2566-2570 โรงเรียนสรุาษฎรธาน ี
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สวนท่ี 4  

ทิศทางการจัดการศกึษาของโรงเรียนสุราษฎรธาน ี 

 

วิสัยทัศน (Vision)  

     เปนสถานศึกษาคุณภาพ สรางคนดี คนเกง เดนสมรรถนะ สืบสานศาสตรพระราชา พัฒนาสูสากลอยาง
สมดุล 

พันธกิจ (Mission) 

1. พัฒนาผูเรียนเปนพลเมืองดีของสังคมและประเทศชาติโดยยึดหลักศาสตรพระราชา 

2. พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตรอยางเต็มศักยภาพสูความเปนเลิศทั้งระดับชาติและสากล
เพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความทันสมัยตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ การจัดการ
เรียนรูเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความเช่ียวชาญ ทศันคติที่ดี และมีความสขุในการจัด
กระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
เพ่ือพัฒนามุงสู Thailand 4.0 อยางมีประสทิธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

6. สรางความเช่ือมั่นตอสถานศึกษา และสงเสริมการมีสวนรวมจากหนวยงานภายนอกในการจัด
การศึกษาอยางมีคุณภาพ 

7. พัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยี อาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค สิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม 
เพียงพอ ปลอดภัย และเอ้ือตอการเรียนรู 

เปาประสงค (Goal) 

 1. ผูเรียนเปนคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม มคีุณลักษณะอันพึงประสงค เปนพลเมืองที่มีคุณภาพพรอม
รับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 โดยยึดหลักศาสตรพระราชา 

 2. ผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ มีสมรรถนะ และความเปนเลิศทั้งในระดับชาติและสากล 

 3. ผูเรียนสามารถเขาศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้นจนถึงระดับอุดมศึกษาทั้งในประเทศและตางประเทศใน
อัตราที่สูงขึ้น 

 4. หลักสูตรสถานศึกษามีความทันสมัยตอบสนองการประกอบอาชีพและทิศทางการพัฒนาประเทศ 
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 5. ครูมขีวัญกำลังใจและเปนผูนำทางการศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรู มีความรู ความเช่ียวชาญใน
การจัดกระบวนการเรียนรู ทนัตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
  6. ครูไดรับการพัฒนาวิชาชีพตามสมรรถนะประจำสายงาน และมจีิตวิญญาณความเปนครู 

 7. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือบรรลุเปาหมายการพัฒนาอยางย่ังยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 8. สถานศึกษาเปนที่ยอมรับ และสรางความเช่ือมั่น แกสงัคมทั้งภายในภายนอก 

 9. สถานศึกษาไดรับความรวมมือ สนับสนุน สงเสริมการจัดการศึกษาจากหนวยงานภายนอก 

 10. สถานศึกษามีระบบเครือขาย เทคโนโลยีที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

11. สถานศึกษามีอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค สิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม เพียงพอ ปลอดภัย 
และเอ้ือตอการเรียนรู เชน อาคารเรียน บานพักครู ฯลฯ 

กลยุทธ (strategy) 

 1. การพัฒนาคุณภาพผูเรียนเกง ดี มีความสุข 

 2. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และการจัดการเรียนรูเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 3. การพัฒนาคุณภาพครู และกระบวนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 4. การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษา 

 5. การพัฒนาอาคารสถานที่ เทคโนโลยี สิ่งแวดลอม และสุขลักษณะ 
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โครงการและตัวชี้วัดความสำเร็จ จำแนกตามกลยุทธ 

ตามแผนพัฒนาการศึกษา ปการศึกษา 2566-2570 โรงเรียนสรุาษฎรธาน ี

 

กลยุทธที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรียน เกง ดี มีความสขุ 

โครงการ  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. โครงการสงเสริมศักยภาพและ
ความเปนเลิศทางวิชาการ 

1) ระดับของผลการทดสอบโครงการประเมินนักเรียนรวมกับ
นานาชาติ (Programme for International Student 
Assessment) หรือ PISA 
2) รอยละของผูเรียนที่มีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี 
3) รอยละของผูเรียนที่มีทักษะทางดานกีฬา 
4) รอยละของผูเรียนที่มีความเปนเลิศทางดานวิชาการ 
5) ระดับคุณภาพของสถานศึกษา เปนที่ยอมรับของสังคม และ
ประเทศ 

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

1) รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรเฉลี่ย
สูงกวาระดับนาพอใจ (เกรด 2.00) 
2) รอยละของครูที่มีการจัดทำวิจัยชั้นเรียนเพื่อแกปญหา พัฒนา
ผูเรียน สื่อการจัดการเรียนรูอยางตอเน่ือง 
3) รอยละของครูที่มีการจัดกระบวนการเรียนรูอยางหลากหลายได
อยางมีประสิทธิภาพ 
- สะเต็มศึกษา (STEM Education) 
- การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
- ภาษาใหมในโลกอนาคต (Coding) 
ฯลฯ 
4) ระดับคุณภาพของสถานศึกษา เปนที่ยอมรับของสังคม และ
ประเทศ 
5) รอยละของผูเรียนที่มีทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง 
รักการอาน การเขียน การคิดคำนวณ และพัฒนาตนเองอยาง
ตอเน่ือง 

3. โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน 1) รอยละของผูเรียนที่มีทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง 
รักการอาน การเขียน การคิดคำนวณ และพัฒนาตนเองอยาง
ตอเน่ือง 

4. โครงการสงเสริมศักยภาพและ
ความถนัดสำหรับนักเรียนหองเรียน
พิเศษ 

1) ร อยละของผู  เร ียนที ่สามารถผลิต ออกแบบชิ ้นงาน สราง
นวัตกรรมไดอยางสรางสรรค 
2) รอยละของผูเรียนที่มีความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถ
ในการคิด ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถในการใช
ทักษะชีวิต ความสามารถในการใชเทคโนโลยีโดยยึดหลักศาสตร
พระราชา 
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โครงการ  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
3) รอยละของผูเรียนที่มีทักษะที่จำเปนตออนาคตในศตวรรษที่ 21 
โดยยึดหลักศาสตรพระราชา 
4) ร อยละของผ ู  เร ียนท ี ่ผ านการทดสอบความร ู และทักษะ
ภาษาตางประเทศจากสถาบันที่ไดรับการรับรอง 
5) ร อยละของผู  เร ียนที ่ เข าศ ึกษาต อในระดับที ่ส ูงข ึ ้นจนถึง
ระดับอุดมศึกษาทั้งในประเทศและตางประเทศในอัตราที่สูงขึ้น 
6) รอยละของผูเรียนที่สามารถปรับตัวและยอมรับการอยูรวมกันใน
สังคมบนความแตกตางไดอยางมีความสุข 
7) ร อยละของผู  เร ียนที ่กล าค ิด กลาพูด กลาแสดงออกและ
แลกเปลี่ยนอยางสรางสรรคเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

5. โครงการสงเสริมศักยภาพและ
ความถนัดหองเรียนปกติ 

1) รอยละของผูเรียนที่ไดรับประสบการณในการเรียนรูภายนอก
หองเรียน 
2) รอยละของผูเรียนที่สามารถปรับตัวและยอมรับการอยูรวมกันใน
สังคมบนความแตกตางไดอยางมีความสุข 
3) ร อยละของผู  เร ียนที ่กล าค ิด กลาพูด กลาแสดงออกและ
แลกเปลี่ยนอยางสรางสรรคเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

6. โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ 1) ร อยละของผู  เร ียนที ่สามารถผลิต ออกแบบชิ ้นงาน สราง
นวัตกรรมไดอยางสรางสรรค 
2) รอยละของผูเรียนที่มีความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถ
ในการคิด ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถในการใช
ทักษะชีวิต ความสามารถในการใชเทคโนโลยีโดยยึดหลักศาสตร
พระราชา 
3) รอยละของผูเรียนที่มีทักษะที่จำเปนตออนาคตในศตวรรษที่ 21 
โดยยึดหลักศาสตรพระราชา 
4) ระดับคุณภาพของการไดรับความรวมมือ สนับสนุน สงเสริมการ
จัดการศึกษาจากหนวยงานภายนอก 

7. โครงการเสริมสรางทักษะชีวิต
และสังคม 
 
 
 

1) ร อยละของผู  เร ียนที ่ เข าศ ึกษาต อในระดับที ่ส ูงข ึ ้นจนถึง
ระดับอุดมศึกษาทั้งในประเทศและตางประเทศในอัตราที่สูงขึ้น 
2) รอยละของผูเรียนที่สามารถปรับตัวและยอมรับการอยูรวมกันใน
สังคมบนความแตกตางไดอยางมีความสุข 
3) ร อยละของผู  เร ียนที ่กล าค ิด กลาพูด กลาแสดงออกและ
แลกเปลี่ยนอยางสรางสรรคเปนบุคคลแหงการเรียนรู 
4) รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตองาน
อาชีพ 
5) ระดับคุณภาพของการแนะแนวการศึกษาตอ และการประกอบ
อาชีพ 



 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570                                ห น า  |   70 

 

กลุมงานนโยบายและแผน กลุมบริหารงบประมาณ โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

 

โครงการ  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
8. โครงการจัดการเรียนการสอน
โดยเจาของภาษา 

1) รอยละของผูเรียนที่สามารถสื่อสารไดอยางนอย 2 ภาษา 
2) ร อยละของผ ู  เร ียนท ี ่ผ านการทดสอบความร ู และทักษะ
ภาษาตางประเทศจากสถาบันที่ไดรับการรับรอง 

9. โครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมี
คุณภาพ 

1) รอยละของผูเรียนที่ไดรับประสบการณในการเรียนรูภายนอก
หองเรียน 
2) รอยละของผูเรียนไดรับการจัดการเรียนการสอนในกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 

10. โครงการพัฒนาศักยภาพดาน
เทคโนโลยีดิจิทัล 

1) รอยละของครูที่มีการใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัยและ
แหลงเรียนรู ที่เอ้ือตอการจัดกระบวนการเรียนรู 

11. โครงการสงเสริมนักเรียนดาน
คุณธรรมจริยธรรม และคานิยมอัน
พึงประสงค 

1) รอยละของผูเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกในความเปนไทย 
ซื่อสัตยสุจริต กตัญู มีความภูมิใจในทองถิ่น มีจิตสาธารณะ ยึด
หลักศาสตรพระราชาในการดำเนินชีวิต 

12. โครงการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน และสงเสรมิสุข
ภาวที่ดี มีสุนทรียภาพ และสราง
ภูมิคุมกันสารเสพติด 

1) รอยละของผูเรียนที่ปองกันตนเองสรางภูมิคุมกันจากสิ่งเสพติด 
อบายมุข สื่อเทคโนโลยี และหลีกเลี่ยงสภาวะที่มีความเสี่ยงตอความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ 
2) รอยละของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก (การสราง
บรรยากาศที่พึงประสงคในช้ันเรียน เชน ความสะอาดในช้ันเรียน สิ่ง
อำนวยความสะดวกในหองเรียน และปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับ
ผูสอน ฯลฯ) 

13. โครงการอนุรักษสืบสาน 
วัฒนธรรม และสรางสำนึกใน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 

1) รอยละของผูเรียนที่มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 
2) รอยละของผูเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกในความเปนไทย 
ซื่อสัตยสุจริต กตัญู มีความภูมิใจในทองถิ่น มีจิตสาธารณะ ยึด
หลักศาสตรพระราชาในการดำเนินชีวิต 

14. โครงการสงเสริมประชาธิปไตย
และสภานักเรยีน 

1) รอยละของผูเรียนที่มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 
2) รอยละของผูเรียนที่เคารพกฎหมาย  มีเหตุผล ยอมรับมติเสียง
สวนใหญ 
3) รอยละของผูเรียนที่สามารถปรับตัวและยอมรับการอยูรวมกันใน
สังคมบนความแตกตางไดอยางมีความสุข 
4) ร อยละของผู  เร ียนที่กล าค ิด กล าพูด กล าแสดงออกและ
แลกเปลี่ยนอยางสรางสรรคเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

15. โครงการสงเสริมความปลอดภัย 
MOE AWARDS 

5) รอยละของผูเรียนที่มีความรู ความเขาใจ และทักษะเพื่อรับมือ
กับภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบและทุกประเภท 
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กลยุทธที่ 2 การพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา และการจัดการเรียนรูเทยีบเคยีงมาตรฐานสากล 

โครงการ  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
16. โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา และการจัดการเรียนรู
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

1) ระดับคุณภาพของหลักสูตรสถานศึกษาบูรณาการกับหลกัสูตร
ทองถิ่น มีความทันสมัยตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 
2) ระดับคุณภาพของสถานศึกษา เปนที่ยอมรับของสังคม และ
ประเทศ 
3) ระดับคุณภาพของการการวัดผล ประเมนิผลมีความหลากหลาย
เหมาะสมกับผูเรียน 

17. โครงการโรงเรยีนมาตรฐานสากล 1) ระดับคุณภาพของสถานศึกษา เปนที่ยอมรับของสังคม และ
ประเทศ 

 

กลยุทธที่ 3 การพัฒนาคุณภาพครู และกระบวนการจัดการเรียนรูทีเ่นนผูเรียนเปนสำคัญ 

 

 
 
 

โครงการ  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
18. โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือเสริมสราง
ประสบการณและทักษะวิชาชีพ 

1) รอยละของครูที่ไดรับการฝกอบรมสัมมนา และศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนากระบวนการเรียนรู 
2) รอยละของครูที่มีทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใน
ระดับดีขึ้นไป 
3) รอยละของครูที่จัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการคิด 
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 
4) รอยละของครูที่มีการจัดกระบวนการเรียนรูอยางหลากหลายได
อยางมีประสิทธิภาพ 
- สะเต็มศึกษา (STEM Education) 
- การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
- ภาษาใหมในโลกอนาคต (Coding) 
ฯลฯ 
5) รอยละของครูไดรับการพัฒนาวิชาชีพตามสมรรถนะประจำสาย
งาน 

19. โครงการสงเสริมวินัย และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

1) รอยละของครูไดรับการพัฒนาวิชาชีพตามสมรรถนะประจำสาย
งาน 
2) รอยละของครูมีจิตวิญญาณความเปนครู 
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กลยุทธที่ 4 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการศกึษา 

โครงการ  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
20. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนทางไกล และสือ่สาร
สองทาง 

1) ระดับคุณภาพของการไดรับความรวมมือ สนับสนุน สงเสริมการ
จัดการศึกษาจากหนวยงานภายนอก 
2) ระดับคุณภาพของการนำระบบ ICT มาใชในการบริหารจัดการ 
3) ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีระบบเครือขาย เทคโนโลยีที่
ทันสมัยสนองความตองการของผูใชบริการและเอ้ือตอการเรียนรู 

21. โครงการพัฒนาการบริหาร
จัดการกลุมบรหิารวิชาการ 

1) ระดับคุณภาพของหลักสูตรสถานศึกษาบูรณาการกับหลกัสูตร
ทองถิ่น มีความทันสมัยตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 
2) ระดับคุณภาพของการการวัดผล ประเมนิผลมีความหลากหลาย
เหมาะสมกับผูเรียน 
1) ระดับคุณภาพของการนำระบบ ICT มาใชในการบริหารจัดการ 
2) ระดับคุณภาพของการนำระบบขอมูลสารสนเทศมาเปนขอมูลใน
การใชอยางมีประสิทธิภาพ 
3) ระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารจัดการที่เปนธรรม โปรงใส
สามารถตรวจสอบได 
4) ระดับคุณภาพของระบบการบริหารจัดการ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
5) ระดับคุณภาพของงานสนับสนุนการจัดการเรียนรูของครูและ
บุคลากรมีความชัดเจน เหมาะสมกับภาระงาน 
6) ระดับคุณภาพของการประชาสัมพันธวิธีการปฏิบัติงาน 
7) ระดับคุณภาพของงานประกันคุณภาพภายใน 
8) รอยละของความพรอมในการจัดสรรวัสดุอุปกรณที่สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู 
9) รอยละของครูที่มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปน
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
10) รอยละของครูที่มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอน
กลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

22. โครงการพัฒนาการบริหาร
จัดการกลุมบรหิารงบประมาณ 

1) ระดับคุณภาพของการนำระบบ ICT มาใชในการบริหารจัดการ 
2) ระดับคุณภาพของการนำระบบขอมูลสารสนเทศมาเปนขอมูลใน
การใชอยางมีประสิทธิภาพ 
3) ระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารจัดการที่เปนธรรม โปรงใส
สามารถตรวจสอบได 
4) ระดับคุณภาพของระบบการบริหารจัดการ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
5) ระดับคุณภาพของงานสนับสนุนการจัดการเรียนรูของครูและ
บุคลากรมีความชัดเจน เหมาะสมกับภาระงาน 
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โครงการ  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
6) ระดับคุณภาพของการประชาสัมพันธวิธีการปฏิบัติงาน 
7) รอยละของความพรอมในการจัดสรรวัสดุอุปกรณที่สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู 

23. โครงการพัฒนาการบริหาร
จัดการกลุมบรหิารบุคคล 
 

1) ระดับคุณภาพของการนำระบบ ICT มาใชในการบริหารจัดการ 
2) ระดับคุณภาพของการนำระบบขอมูลสารสนเทศมาเปนขอมูลใน
การใชอยางมีประสิทธิภาพ 
3) ระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารจัดการที่เปนธรรม โปรงใส
สามารถตรวจสอบได 
4) ระดับคุณภาพของระบบการบริหารจัดการ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
5) ระดับคุณภาพของงานสนับสนุนการจัดการเรียนรูของครูและ
บุคลากรมีความชัดเจน เหมาะสมกับภาระงาน 
6) ระดับคุณภาพของการประชาสัมพันธวิธีการปฏิบัติงาน 
7) รอยละของความพรอมในการจัดสรรวัสดุอุปกรณที่สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู 
8) ระดับคุณภาพของการสงเสริมวัฒนธรรมองคกร และการสราง
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

24. โครงการพัฒนาการบริหาร
จัดการกลุมบรหิารกิจการนักเรียน 

1) ระดับคุณภาพของการนำระบบ ICT มาใชในการบริหารจัดการ 
2) ระดับคุณภาพของการนำระบบขอมูลสารสนเทศมาเปนขอมูลใน
การใชอยางมีประสิทธิภาพ 
3) ระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารจัดการที่เปนธรรม โปรงใส
สามารถตรวจสอบได 
4) ระดับคุณภาพของระบบการบริหารจัดการ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
5) ระดับคุณภาพของงานสนับสนุนการจัดการเรียนรูของครูและ
บุคลากรมีความชัดเจน เหมาะสมกับภาระงาน 
6) ระดับคุณภาพของการประชาสัมพันธวิธีการปฏิบัติงาน 
7) รอยละของความพรอมในการจัดสรรวัสดุอุปกรณที่สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู 

25. โครงการพัฒนาการบริหาร
จัดการกลุมบรหิารทั่วไป 

1) ระดับคุณภาพของการนำระบบ ICT มาใชในการบริหารจัดการ 
2) ระดับคุณภาพของการนำระบบขอมูลสารสนเทศมาเปนขอมูลใน
การใชอยางมีประสิทธิภาพ 
3) ระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารจัดการที่เปนธรรม โปรงใส
สามารถตรวจสอบได 
4) ระดับคุณภาพของระบบการบริหารจัดการ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
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โครงการ  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
5) ระดับคุณภาพของงานสนับสนุนการจัดการเรียนรูของครูและ
บุคลากรมีความชัดเจน เหมาะสมกับภาระงาน 
6) ระดับคุณภาพของการประชาสัมพันธวิธีการปฏิบัติงาน 
7) รอยละของความพรอมในการจัดสรรวัสดุอุปกรณที่สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู 

26. โครงการพัฒนาการบริหาร
จัดการกลุมอำนวยการ 
 
 
 
 

1) ระดับคุณภาพของการนำระบบ ICT มาใชในการบริหารจัดการ 
2) ระดับคุณภาพของการนำระบบขอมูลสารสนเทศมาเปนขอมูลใน
การใชอยางมีประสิทธิภาพ 
3) รอยละของกระบวนการบริหารจัดการที่เปนธรรม โปรงใส
สามารถตรวจสอบได 
4) ระดับคุณภาพของระบบการบริหารจัดการ มีการแลกเปลี่ยน
เรยีนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
5) ระดับคุณภาพของงานสนับสนุนการจัดการเรียนรูของครูและ
บุคลากรมีความชัดเจน เหมาะสมกับภาระงาน 
6) ระดับคุณภาพของการประชาสัมพันธวิธีการปฏิบัติงาน 
7) รอยละของความพรอมในการจัดสรรวัสดุอุปกรณที่สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู 

27. โครงการสงเสริมการบริหาร
จัดการสาธารณูปโภค 

1) รอยละของกระบวนการบริหารจัดการที่เปนธรรม โปรงใส
สามารถตรวจสอบได 

28. โครงการสรางเสริมบุคลิกภาพ
นักเรียน 

1) ระดับคุณภาพของงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
2) รอยละของผูเรียนที่มสีุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

29. โครงการเสริมสรางความ
เปนอัตลักษณ 

1) ระดับคุณภาพของการสงเสริมวัฒนธรรมองคกร และการสราง
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

30. โครงการสบืสานงานศาสตร
พระราชา 

1) รอยละของผูเรียนที่มีคณุธรรม จริยธรรม สำนึกในความเปนไทย 
ซื่อสัตยสุจริต กตัญู มีความภูมิใจในทองถิ่น มีจิตสาธารณะ ยึด
หลักศาสตรพระราชาในการดำเนินชีวิต 

31. โครงการโรงเรียนสงเสริม
สุขภาพ สุขภาวะ และใหบริการ
ความปลอดภัยแกนักเรียน และ
บุคลากร 

1) รอยละของผูเรียนที่มสีุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
 

32. โครงการสงเสริมคุณธรรมและ
ความโปรงใสโรงเรียนสุราษฎรธานี 

1) ระดับคุณภาพของกระบวนการบริหารจัดการที่เปนธรรม โปรงใส
สามารถตรวจสอบได 

33. โครงการความรวมมือพัฒนา
การศึกษาโดยภาคีเครือขาย 

1) ระดับคุณภาพของการไดรับความรวมมือ สนับสนุน สงเสริมการ
จัดการศึกษาจากหนวยงานภายนอก 
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โครงการ  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
34. โครงการพัฒนาศูนยสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตร จังหวัดสุราษฎร
ธานี 

1) ระดับคุณภาพของการไดรับความรวมมือ สนับสนุน สงเสริมการ
จัดการศึกษาจากหนวยงานภายนอก 

 

กลยุทธที่ 5 การพัฒนาอาคารสถานที่ เทคโนโลยี สิ่งแวดลอม และสขุลักษณะ 

โครงการ  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
35. โครงการพฒันาอาคารสถานที่ 
ระบบสาธารณปูโภค ส่ิงแวดลอม และ
สุขลักษณะ 

1) ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีระบบเครือขาย เทคโนโลยีที่
ทันสมัยสนองความตองการของผูใชบริการและเอ้ือตอการเรียนรู 
2) ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีสิ่งแวดลอม และบรรยากาศที่ดี 
ปลอดภัย รมรืน่ สามารถใชเปนแหลงเรียนรูไดอยางเหมาะสม 
3) ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีสิ่งแวดลอม และบรรยากาศที่ดี 
ปลอดภัย รมรืน่ เชน อาคารเรียน บานพักครู ฯลฯ 
4) ระดับคุณภาพของสถานศึกษามีสิ่งแวดลอมที่ดี ปลอดภัย รมรื่น 
เอ้ือตอการใหบริการดานสุขภาพของบุคคลภายนอก 
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กลุมงานนโยบายและแผน  กลุมบริหารงบประมาณ  โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

 

 

ทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนสรุาษฎรธาน ี

ปการศึกษา 2566-2570 

วิสัยทัศน (Vision) :  เปนสถานศึกษาคุณภาพ สรางคนดี คนเกง เดนสมรรถนะ สืบสานศาสตรพระราชา พัฒนาสูสากลอยางสมดุล 

กลยุทธ

(strategy) 

พันธกิจ  

(Mission) 

เปาประสงค  

(Goal) 

ตัวชี้วัดความสำเรจ็  

(Key Performance Indicators) 

ขอมูล 

ปฐาน 

คาเปาหมาย (Targets) แนวทางการพัฒนา 

(Guideline development) 2566 2567 2568 2569 2570 

1.การพัฒนา

คุณภาพผูเรียน 

เกง ดี มีความสุข 

1. พัฒนาผูเรียนเปนพลเมืองดีของ

สังคมและประเทศชาติโดยยึดหลัก

ศาสตรพระราชา 

  

1.1 ผูเรียนเปนคนดี มีคุณธรรม

จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค เปนพลเมืองที่มีคุณภาพ

พรอมรับการเปล่ียนแปลงของโลกใน

ศตวรรษที่ 21 โดยยึดหลักศาสตร

พระราชา 

1) รอยละของผูเรียนที่มีความรักใน

สถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

100 100 100 100 100 100 - การสรางสำนึก สถาบันชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย 

- การสงเสริมประชาธิปไตยและ

สภานักเรียน 

   2) รอยละของผูเรียนที่มีคุณธรรม 

จริยธรรม สำนึกในความเปนไทย 

ซื่อสัตยสุจริต กตัญู มีความภูมิใจใน

ทองถิ่น มีจิตสาธารณะ ยึดหลักศาสตร

พระราชาในการดำเนินชีวิต 

95 95 97 98 100 100 - การอนุรักษสืบสานวัฒนธรรม

ไทย 

- การพัฒนาสถานศึกษาพอเพียง

สูศูนยการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ดานการศึกษา 

- การสงเสริมนักเรียน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาในดาน

คุณธรรมจริยธรรมและคานิยม

อันพึงประสงค 

   3) รอยละของผูเรียนที่เคารพกฎหมาย  

มีเหตุผล ยอมรับมติเสียงสวนใหญ 

93 93 95 98 99 100 

 

 

 

- การสงเสริมประชาธิปไตยและ

สภานักเรียน 
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กลุมงานนโยบายและแผน  กลุมบริหารงบประมาณ  โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

 

กลยุทธ

(strategy) 

พันธกิจ  

(Mission) 

เปาประสงค  

(Goal) 

ตัวชี้วัดความสำเรจ็  

(Key Performance Indicators) 

ขอมูล 

ปฐาน 

คาเปาหมาย (Targets) แนวทางการพัฒนา 

(Guideline development) 2566 2567 2568 2569 2570 

1.การพัฒนา

คุณภาพผูเรียน 

เกง ดี มีความสุข

(ตอ) 

  4) รอยละของผูเรียนที่สามารถปรับตัว

และยอมรับการอยูรวมกันในสังคมบน

ความแตกตางไดอยางมีความสุข 

91 92 94 96 95 100 - การสงเสริมศักยภาพและความ

ถนัดของผูเรียน 

   5) รอยละของผูเรียนที่ปองกันตนเอง

สรางภูมิคุมกันจากส่ิงเสพติด อบายมุข 

ส่ือเทคโนโลยี และ หลีกเล่ียงสภาวะที่

มีความเส่ียงตอความรุนแรง โรคภัย 

อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ 

89 90 92 94 96 98 - การสงเสริมสุขภาวะที่ดี  

มีสุนทรียภาพและสรางภูมิคุมกัน

สารเสพติด 

- การสงเสริมประชาธิปไตยและ

สภานักเรียน 

   6) รอยละของผูเรียนที่กลาคิด กลาพูด 

กลาแสดงออกและแลกเปล่ียนอยาง

สรางสรรคเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

90 90 93 96 98 100 - การสงเสริมศักยภาพและความ

ถนัดของผูเรียน 

  7) รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะ

พ้ืนฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

93 95 97 98 99 100 การสงเสริมผูเรียนใหมีความรู 

ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีตอ

งานอาชีพ 

 2.พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะตาม

หลักสูตรอยางเต็มศักยภาพสูความ

เปนเลิศทัง้ระดับชาติและสากลเพ่ือ

สรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

2.1 ผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็ม

ศักยภาพ มีสมรรถนะ และมีความ

เปนเลิศทัง้ในระดับชาติและสากล 

1) รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามหลักสูตรเฉล่ียสูงกวา

ระดับนาพอใจ (เกรด 2.00) 

85 85 88 90 94 96 - การยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน 

   2) ระดับของผลการทดสอบโครงการ

ประเมินนักเรียนรวมกับนานาชาติ 

(Programme for International 

Student Assessment) หรือ PISA 

 

 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การสงเสริมความเปนเลิศทาง

วิชาการ 
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กลุมงานนโยบายและแผน  กลุมบริหารงบประมาณ  โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

 

กลยุทธ

(strategy) 

พันธกิจ  

(Mission) 

เปาประสงค  

(Goal) 

ตัวชี้วัดความสำเรจ็  

(Key Performance Indicators) 

ขอมูล 

ปฐาน 

คาเปาหมาย (Targets) แนวทางการพัฒนา 

(Guideline development) 2566 2567 2568 2569 2570 

1.การพัฒนา

คุณภาพผูเรียน 

เกง ดี มีความสุข

(ตอ) 

  3) รอยละของผูเรียนที่มีทักษะในการ

แสวงหาความรูไดดวยตนเอง รักการ

อาน การเขียน การคิดคำนวณ และ

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

94 94 96 98 100 100 - การสงเสริมนิสัยรักการอาน 

การเขียน และการคิดคำนวณ 

   4) รอยละของผูเรียนที่มีความเปนเลิศ

ทางดานวิชาการ 

88 88 90 92 94 96 - การสงเสริมความเปนเลิศทาง

วิชาการ 

   5) รอยละของผูเรียนที่สามารถส่ือสาร

ไดอยางนอย 2 ภาษา 

89 89 92 94 96 98 -การจัดการเรียนการสอนโดย

เจาของภาษา 

   6) รอยละของผูเรียนที่สามารถผลิต 

ออกแบบชิ้นงาน สรางนวัตกรรมได

อยางสรางสรรค 

88 89 92 94 96 98 - การสงเสริมศักยภาพและความ

ถนัดของผูเรียน 

- การสงเสริมศักยภาพผูเรียน 

   7) รอยละของผูเรียนที่มีความสามารถ

ในการส่ือสาร ความสามารถในการคิด 

ความสามารถในการแกปญหา 

ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

ความสามารถในการใชเทคโนโลยีโดย

ยึดหลักศาสตรพระราชา 

91 92 94 96 98 100 - การสงเสริมศักยภาพและความ

ถนัดของผูเรียน 

   8) รอยละของผูเรียนที่มีทักษะที่

จำเปนตออนาคตในศตวรรษท่ี 21 

โดยยึดหลักศาสตรพระราชา 

90 92 94 96 98 100 - การสงเสริมศักยภาพและความ

ถนัดของผูเรียน 

- การพัฒนาสถานศึกษาพอเพียง

สูศูนยการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ดานการศึกษา 
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กลุมงานนโยบายและแผน  กลุมบริหารงบประมาณ  โรงเรียนสุราษฎรธาน ี

 

กลยุทธ

(strategy) 

พันธกิจ  

(Mission) 

เปาประสงค  

(Goal) 

ตัวชี้วัดความสำเรจ็  

(Key Performance Indicators) 

ขอมูล 

ปฐาน 

คาเปาหมาย (Targets) แนวทางการพัฒนา 

(Guideline development) 2566 2567 2568 2569 2570 

1.การพัฒนา

คุณภาพผูเรียน 

เกง ดี มีความสุข

(ตอ) 

  9) รอยละของผูเรียนที่มีสุขภาพกาย

และสุขภาพจิตที่ดี 

88 89 92 94 96 98 - การใหบริการความปลอดภัย

แกนักเรียน และบุคลากรตาม

มาตรการเรงดวนในการปองกัน

การแพรระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 

- การสงเสริมสุขภาพผูเรียน 

   10) รอยละของผูเรียนที่มีสุนทรียภาพ

ดานศิลปะ ดนตรี 

88 89 92 94 96 98 - การสงเสริมความเปนเลิศทาง

วิชาการ 

   11) รอยละของผูเรียนที่มีทักษะ

ทางดานกีฬา 

91 92 94 96 98 100 - การสงเสริมความเปนเลิศทาง

วิชาการ 

   12) รอยละของผูเรียนที่ผานการ

ทดสอบความรูและทักษะ

ภาษาตางประเทศจากสถาบันที่ไดรับ

การรับรอง 

91 92 94 96 98 100 - การสงเสริมศักยภาพและความ

ถนัดของผูเรียน 

   13) รอยละของผูเรียนที่ไดรับ

ประสบการณในการเรียนรูภายนอก

หองเรียน 

100 100 100 100 100 100 - การทัศนศึกษาตามนโยบาย

เรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ 

- การเสริมประสบการณการ

เรียนรูนอกหองเรียน 

   14) รอยละของผูเรียนไดรับการ

จัดการเรียนการสอนในกิจกรรมเสริม

หลักสูตร 

100 100 100 100 100 100 - การพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

  

 

 

 

2.2 ผูเรียนสามารถเขาศึกษาตอใน

ระดับที่สูงขึ้นจนถึงระดับอุดมศึกษา

ทั้งในประเทศและตางประเทศใน

อัตราที่สูงขึ้น 

1) รอยละของผูเรียนที่เขาศึกษาตอใน

ระดับที่สูงขึ้นจนถึงระดับอุดมศึกษาทั้ง

ในประเทศและตางประเทศในอัตราท่ี

สูงขึ้น 

94 95 97 98 99 99 - การแนะแนวการศึกษาอาชีพ 

เสริมสรางทักษะชีวิตและสังคม 

- การสงเสริมศักยภาพผูเรียน 
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กลยุทธ

(strategy) 

พันธกิจ  

(Mission) 

เปาประสงค  

(Goal) 

ตัวชี้วัดความสำเรจ็  

(Key Performance Indicators) 

ขอมูล 

ปฐาน 

คาเปาหมาย (Targets) แนวทางการพัฒนา 

(Guideline development) 2566 2567 2568 2569 2570 

2.การพัฒนา

หลักสูตร

สถานศึกษาและ

การจัดการเรียนรู

เทียบเคียง

มาตรฐานสากล 

3.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมี

ความทันสมัยตอบสนองทิศทางการ

พัฒนาประเทศ การจัดการเรียนรู

เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

3.1 หลักสูตรสถานศึกษามีความ

ทันสมัยตอบสนองการประกอบอาชีพ

อาชีพและทิศทางการพัฒนาประเทศ 

1) ระดับคุณภาพของหลักสูตร

สถานศึกษาบูรณาการกับหลักสูตร

ทองถิ่น มีความทันสมัยตอบสนองทิศ

ทางการพัฒนาประเทศ 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาการบริหารจัดการ

กลุมบริหารวิชาการ 

   2) ระดับคุณภาพของการการวัดผล 

ประเมินผลมีความหลากหลาย

เหมาะสมกับผูเรียน 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาการบริหารจัดการ

กลุมบริหารวิชาการ 

3.การพัฒนา

คุณภาพครู และ

กระบวนการ

จัดการเรียนรูที่

เนนผูเรียนเปน

สำคัญ  

4.พัฒนาครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญ มีทัศนคติ

ที่ดี และมีความสุขในการจัด

กระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองทิศ

ทางการประกอบอาชีพและการ

พัฒนาประเทศ 

4.1 ครูมีขวัญและกำลังใจ และเปน

ผูนำทางการศึกษา เปนบคุคลแหง

การเรียนรู มีความรู ความเชี่ยวชาญ 

มีทัศนคติที่ดีในการจัดกระบวนการ

เรียนรู ทันตอการเปล่ียนแปลงของ

เทคโนโลยี  

1) รอยละของครูท่ีไดรับการฝกอบรม

สัมมนา และศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา

กระบวนการเรียนรู 

94 95 97 98 99 100 - การพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเพ่ือเสริมสราง

ประสบการณและทักษะวิชาชีพ 

   2) รอยละของครูที่มีการใชส่ือ 

นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัยและ

แหลงเรียนรู ที่เอ้ือตอการจัด

กระบวนการเรียนรู 

94 95 97 98 99 100 - การสงเสริมการผลิตและ

เลือกใชส่ือนวัตกรรมในการ

จัดการเรียนรู 

- การพัฒนานวัตกรรม ส่ือ 

เทคโนโลยีและแหลงเรียนรู 

   3) รอยละของครูที่มีทักษะการใช

ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในระดับดี

ขึ้นไป 

80 80 82 84 86 88 - การพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเพ่ือเสริมสราง

ประสบการณและทักษะวิชาชีพ 
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กลยุทธ

(strategy) 

พันธกิจ  

(Mission) 

เปาประสงค  

(Goal) 

ตัวชี้วัดความสำเรจ็  

(Key Performance Indicators) 

ขอมูล 

ปฐาน 

คาเปาหมาย (Targets) แนวทางการพัฒนา 

(Guideline development) 2566 2567 2568 2569 2570 

3.การพัฒนา

คุณภาพครู และ

กระบวนการ

จัดการเรียนรูที่

เนนผูเรียนเปน

สำคัญ (ตอ) 

  4) รอยละของครูท่ีจัดการเรียนการ

สอนโดยใชกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง 

และสามารถนำไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจำวันได 

94 95 97 98 99 100 - การพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเพ่ือเสริมสราง

ประสบการณและทักษะวิชาชีพ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5) รอยละของครูท่ีมีการจัด

กระบวนการเรียนรูอยางหลากหลาย

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- สะเต็มศึกษา (STEM Education) 

- การเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) 

- ภาษาใหมในโลกอนาคต (Coding) 

ฯลฯ 

94 95 97 98 99 100 - การพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเพ่ือเสริมสราง

ประสบการณและทักษะวิชาชีพ 

- การพัฒนาระบบการจัดการ

เรียนการสอนดวยส่ือเทคโนโลยี 

- การจัดการเรียนการสอน

ทางไกล 

- การยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน 

6) รอยละของครูที่มีการจัดทำวิจัยชั้น

เรียนเพ่ือแกปญหา พัฒนาผูเรียน ส่ือ

การจัดการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

94 95 97 100 100 100 - การยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน 

   7) รอยละของครูมีการบริหารจัดการ

ชั้นเรียนเชิงบวก (การสรางบรรยากาศ

ที่พึงประสงคในชั้นเรียน เชน ความ

สะอาดในชั้นเรียน ส่ิงอำนวยความ

สะดวกในหองเรียน และปฏิสัมพันธ

ระหวางผูเรียนกับผูสอน ฯลฯ) 

94 95 97 100 100 100 - การสงเสริมการบริหารจัดการ

ชั้นเรียนเชิงบวก (การสราง

บรรยากาศที่พึงประสงคในชั้น

เรียน เชน ความสะอาดในชั้น

เรียน ส่ิงอำนวยความสะดวกใน

หองเรียน และปฏิสัมพันธ

ระหวางผูเรียนกับผูสอน ฯลฯ) 
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กลยุทธ

(strategy) 

พันธกิจ  

(Mission) 

เปาประสงค  

(Goal) 

ตัวชี้วัดความสำเรจ็  

(Key Performance Indicators) 

ขอมูล 

ปฐาน 

คาเปาหมาย (Targets) แนวทางการพัฒนา 

(Guideline development) 2566 2567 2568 2569 2570 

3.การพัฒนา

คุณภาพครู และ

กระบวนการ

จัดการเรียนรูที่

เนนผูเรียนเปน

สำคัญ (ตอ) 

 4.2 ครูไดรับการพัฒนาวิชาชีพตาม

สมรรถนะประจำสายงาน และมีจิต

วิญญาณความเปนครู 

1) รอยละของครูไดรับการพัฒนา

วิชาชีพตามสมรรถนะประจำสายงาน 

94 95 97 100 100 100 - การพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเพ่ือเสริมสราง

ประสบการณและทักษะวิชาชีพ 

   2) รอยละของครูมีจิตวิญญาณความ

เปนครู 

100 100 100 100 100 100 - การสงเสริมนักเรียน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาในดาน

คุณธรรมจริยธรรมและคานิยม

อันพึงประสงค 

   3) รอยละของครูท่ีมีการตรวจสอบ

และประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ 

และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

100 100 100 100 100 100 - การสงเสริมใหครูมีการ

ตรวจสอบและประเมินผูเรียน

อยางเปนระบบ และนำผลมา

พัฒนาผูเรียน 

   4) รอยละของครูที่มีการแลกเปล่ียน

เรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

100 100 100 100 100 100 - การสงเสริมใหครูมีการ

แลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูล

สะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 

4.การพัฒนา

กระบวนการ

บริหารจัด

การศึกษา 

5.พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

และการจัดการศึกษาโดยใช

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digitatal 

Technology) เพ่ือพัฒนามุงสู 

Thailand 4.0 อยางมีประสิทธิภาพ

โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  

5.1 สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือ

บรรลุเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน 

(Sustainable Development 

Goals: SDGs) โดยยึดหลัก 

ธรรมาภิบาล 

1) ระดับคุณภาพของการนำระบบ 

ICT มาใชในการบริหารจัดการ 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาการบริหารจัดการ

(กลุมบริหาร 6 กลุม) 
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กลยุทธ

(strategy) 

พันธกิจ  

(Mission) 

เปาประสงค  

(Goal) 

ตัวชี้วัดความสำเรจ็  

(Key Performance Indicators) 

ขอมูล 

ปฐาน 

คาเปาหมาย (Targets) แนวทางการพัฒนา 

(Guideline development) 2566 2567 2568 2569 2570 

4.การพัฒนา

กระบวนการ

บริหารจัด

การศึกษา(ตอ) 

  2) ระดับคุณภาพของการนำระบบ

ขอมูลสารสนเทศมาเปนขอมูลในการ

ใชอยางมีประสิทธิภาพ 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาการบริหารจัดการ

(กลุมบริหาร 6 กลุม) 

   3) ระดับคุณภาพของกระบวนการ

บริหารจัดการท่ีเปนธรรม โปรงใส

สามารถตรวจสอบได 

ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาการบริหารจัดการ

(กลุมบริหาร 6 กลุม) 

- การสงเสริมคุณธรรมและความ

โปรงใส โรงเรียนสุราษฎรธานี 

   4) ระดับคุณภาพของระบบการบริหาร

จัดการ มีการแลกเปล่ียนเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาคุณภาพระบบการ

บริหารจัดการ 

- การแลกเปล่ียนเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

   4) ระดับคุณภาพของงานสนับสนุน

การจัดการเรียนรูของครูและบุคลากร

มีความชัดเจน เหมาะสมกับภาระงาน 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาการบริหารจัดการ

(กลุมบริหาร 6 กลุม) 

   5) ระดับคุณภาพของการ

ประชาสัมพันธวิธีการปฏิบัติงาน 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาการบริหารจัดการ

(กลุมบริหาร 6 กลุม) 

   6) ระดับคุณภาพของการสงเสริม

วัฒนธรรมองคกร และการสรางขวัญ

กำลังใจในการปฏิบัติงาน 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การเสริมสรางความเปน 

อัตลักษณ 

   7) รอยละของความพรอมในการ

จัดสรรวัสดุอุปกรณที่สนับสนุนการ

จัดการเรียนรู 

100 100 100 100 100 100 - การสงเสริมประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 
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กลยุทธ

(strategy) 

พันธกิจ  

(Mission) 

เปาประสงค  

(Goal) 

ตัวชี้วัดความสำเรจ็  

(Key Performance Indicators) 

ขอมูล 

ปฐาน 

คาเปาหมาย (Targets) แนวทางการพัฒนา 

(Guideline development) 2566 2567 2568 2569 2570 

4.การพัฒนา

กระบวนการ

บริหารจัด

การศึกษา(ตอ) 

6.สรางความเชื่อมั่นตอสถานศึกษา 

และสงเสริมการมีสวนรวมจาก

หนวยงานภายนอกในการจัด

การศึกษาอยางมีคุณภาพ 

6.1 สถานศึกษาเปนที่ยอมรับ และ

สรางความเชื่อมั่น แกสังคมทั้งภายใน

ภายนอก 

1) ระดับคุณภาพของสถานศึกษา เปน

ที่ยอมรับของสังคม และประเทศ 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การสงเสริมความเปนเลิศทาง

วิชาการ 

- การยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน 

   2) ระดับคุณภาพของงานประกัน

คุณภาพภายใน 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาการบริหารจัดการ

กลุมบริหารวิชาการ 

   3) ระดับคุณภาพของงานระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 

   4) ระดับคุณภาพของการแนะแนว

การศึกษาตอ และการประกอบอาชีพ 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การแนะแนวการศึกษาอาชีพ 

เสริมสรางทักษะชีวิตและสังคม 

- การสงเสริมศักยภาพผูเรียน 

   5) รอยละของผูเรียนที่มีความรู ความ

เขาใจ และทักษะเพ่ือรับมือกับภัย

คุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบและทุก

ประเภท 

94 95 97 98 100 100 - การสงเสริมความรู ความเขาใจ 

และทักษะเพ่ือรับมือกับภัย

คุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบ

และทุกประเภทที่มีผลตอความ

ปลอดภัยในการดำเนินชีวิต เพ่ือ

ดำเนินชีวิตในวิถีใหมและวิถี

ถัดไปไดอยางถูกตอง 

  6.2 สถานศึกษาไดรับความรวมมือ 

สนับสนุน สงเสริมการจัดการศึกษา

จากหนวยงานภายนอก 

1) ระดับคุณภาพของการไดรับความ

รวมมือ สนับสนุน สงเสริมการจัด

การศึกษาจากหนวยงานภายนอก 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การจัดการเรียนการสอน

ทางไกล 

- การความรวมมือพัฒนา

การศึกษาโดยภาคีเครือขาย 

- การพัฒนาศูนยสาระการ

เรียนรูวิทยาศาสตร  

จังหวัดสุราษฎรธานี 
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กลยุทธ

(strategy) 

พันธกิจ  

(Mission) 

เปาประสงค  

(Goal) 

ตัวชี้วัดความสำเรจ็  

(Key Performance Indicators) 

ขอมูล 

ปฐาน 

คาเปาหมาย (Targets) แนวทางการพัฒนา 

(Guideline development) 2566 2567 2568 2569 2570 

5. การพัฒนา

อาคารสถานที่  

เทคโนโลยี 

ส่ิงแวดลอม และ

สุขลักษณะ 

7.พัฒนาระบบเครือขาย เทคโนโลยี 

อาคารสถานท่ี ระบบสาธารณูปโภค 

ส่ิงแวดลอมอยางเหมาะสม เพียงพอ 

ปลอดภัย และเอ้ือตอการเรียนรู 

7.1 สถานศึกษามีระบบเครือขาย 

เทคโนโลยีที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

1) ระดับคุณภาพของสถานศึกษามี

ระบบเครือขาย เทคโนโลยีที่ทันสมัย

สนองความตองการของผูใชบริการ

และเอ้ือตอการเรียนรู 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาอาคารสถานที่ 

ระบบสาธารณูปโภคและ

ส่ิงแวดลอม 

-การพัฒนาระบบเครือขายที่

ทันสมัย 

  7.2 สถานศึกษามีอาคารสถานที่ 

ระบบสาธารณูปโภค ส่ิงแวดลอม

อยางเหมาะสม เพียงพอ ปลอดภัย 

และเอ้ือตอการเรียนรู  

เชน อาคารเรียน บานพักครู ฯลฯ 

1) ระดับคุณภาพของสถานศึกษามี

ส่ิงแวดลอม และบรรยากาศที่ดี 

ปลอดภัย รมร่ืน สามารถใชเปนแหลง

เรียนรูไดอยางเหมาะสม  

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาสาธารณูปโภค 

- การพัฒนาอาคารสถานที่ 

ระบบสาธารณูปโภคและ

ส่ิงแวดลอม 

- สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 

   2) ระดับคุณภาพของสถานศึกษามี

ส่ิงแวดลอมที่ดี ปลอดภัย รมร่ืน เอ้ือ

ตอการใหบริการดานสุขภาพของ

บุคคลภายนอก 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาอาคารสถานที่ 

ระบบสาธารณูปโภคและ

ส่ิงแวดลอม 

- สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 

   3) ระดับคุณภาพของสถานศึกษามี

ส่ิงแวดลอม และบรรยากาศที่ดี 

ปลอดภัย รมร่ืน เชน อาคารเรียน 

บานพักครู ฯลฯ 

ดี ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก - การพัฒนาอาคารสถานที่ 

ระบบสาธารณูปโภคและ

ส่ิงแวดลอมเชน อาคารเรียน 

บานพักครู ฯลฯ 
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โครงการ/กิจกรรม ปการศึกษา 2566 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ กลุมบริหาร 

กลยุทธที่ 1 

การพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

เกง ดี มีความสุข 

1. โครงการสงเสริมศักยภาพและความเปนเลิศทางวิชาการ นางสาวภัทรมน อินไหม 

นางสาววรารัตน เมืองแมน 

วิชาการ 

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน นายนิคม ทิศแกวนางสาว

อัจฉราพรรณ ลวนมณ ี

วิชาการ 

3. โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน นางสาวจริยา เนียมมูสิก วิชาการ 

4. โครงการสงเสริมศักยภาพและความถนัดหองเรียนพิเศษ นายพิเจตส ประยุทธสินธุ 

นางวนัสนันท ศรีสุวรรณ 

วิชาการ 

5. โครงการสงเสริมศักยภาพและความถนัดหองเรียนปกติ นางนุจรี มณีจนัทร วิชาการ 

6. โครงการสงเสริมศักยภาพและความถนัดวิทยาศาสตรพลังสิบ นายเอกพนธ กลับใจ วิชาการ 

7. โครงการเสริมสรางทักษะชีวิตและสังคม นางกมลมาศ นเรนทรราช วิชาการ 

8. โครงการจัดการเรียนการสอนโดยเจาของภาษา นายสมนึก อุบลรัตน วิชาการ 

9. โครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ นางโสภา อุดมพิทยาคม วิชาการ 

10. โครงการพัฒนาศักยภาพดานเทคโนโลยีดิจิทัล นางทัศณีย นวลกุง วิชาการ 

11. โครงการสงเสริมนักเรียนดานคุณธรรมจริยธรรม และคานิยมอันพึงประสงค นางณัชพัฒน ขจรศักด์ิสิริกลุ กิจการนักเรียน 

12. โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และสงเสริมสุขภาวที่ดี  

มีสุนทรียภาพ และสรางภูมิคุมกันสารเสพติด 

นายสมดี เคี่ยนบุน 

นางอุทุมภรณ ชโลธร 

กิจการนักเรียน 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ กลุมบริหาร 

13. โครงการอนุรักษสืบสาน วัฒนธรรม และสรางจิตสำนึกในสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

นายวรพงศ สองเมือง กิจการนักเรียน 

14. โครงการสงเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน นายทรงพล คลายเพชร กิจการนักเรียน 

15. โครงการสงเสริมความปลอดภัย MOE AWARDS นายเจนรวุฒิ บรรดาศักดิ ์ กิจการนักเรียน 

กลยุทธที่ 2 

การพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา และการจัดการ

เรียนรูเทยีบเคียง

มาตรฐานสากล 

16. โครงการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา และการจดัการเรยีนรูเทยีบเคียง

มาตรฐานสากล 

นายเอกพนธ กลับใจ 
นางสาวนัยนชนก เกียรติกุลพงศ 

 

วิชาการ 

17. โครงการโรงเรยีนมาตรฐานสากล นายทวิพงศ ศรสุีวรรณ 

นางสาวโสรยา พัฒทว ี

วิชาการ 

กลยุทธที่ 3 

การพัฒนาคุณภาพครู และ

กระบวนการจดัการเรียนรูที่

เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

18. โครงการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเสริมสรางประสบการณและ

ทักษะวิชาชีพ 

นางสาวพรรณทิภา เชิงสมอ บุคคล 

19. โครงการสงเสริมวินัย และจรรยาบรรณวิชาชีพ นางสาวพรรณทิภา เชิงสมอ บุคคล 

กลยุทธที่ 4 

การพัฒนากระบวนการ

บริหารจัดการศึกษา 

20. โครงการจดัการศึกษาทางไกลแบบส่ือสารสองทาง ระหวางมูลนิธิการศึกษาทางไกล

ผานดาวเทียมในพระบรมราชปูถัมภ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนสุราษฎรธานี : โรงเรียนตนทาง 

นายวรพงศ รกัษาพราหมณ วิชาการ 

21. โครงการพฒันาการบริหารจัดการกลุมบรหิารวิชาการ นางสาวภัทรมน อินไหม วิชาการ 

22. โครงการพฒันาการบริหารจัดการกลุมบรหิารงบประมาณ นางอุราพร สุวรรณบุตร งบประมาณ 

23. โครงการพฒันาการบริหารจัดการกลุมบรหิารบุคคล นางสาวพรรณทิภา เชิงสมอ บุคคล 

24. โครงการพฒันาบริหารจัดการกลุมกิจการนักเรยีน นายลือฤทธิ์ สุขยิ่ง กิจการนักเรียน 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ กลุมบริหาร 

25. โครงการพฒันาการบริหารจัดการกลุมบรหิารทัว่ไป นายบัญชา เกษม บริหารทั่วไป 

26. โครงการพฒันาการบริหารจัดการกลุมอำนวยการ นายจิรศักดิ์ แดงเอียด กลุมอำนวยการ 

27. โครงการสงเสริมการบริหารจัดการสาธารณูปโภค นางอุราพร สุวรรณบุตร งบประมาณ 

28. โครงการสรางเสริมบุคลิกภาพนักเรียน นายลือฤทธิ์ สุขยิ่ง กิจการนักเรียน 

29. โครงการเสริมสรางความเปนอัตลักษณ  นางเนาวนิต คงสุทธิ ์ กิจการนักเรียน 

30. โครงการสืบสานงานศาสตรพระราชา นางอรตร ีรอดเจริญ วิชาการ 

31. โครงการโรงเรยีนสงเสริมสุขภาพ สุขภาวะ และใหบริการความปลอดภัยแกนักเรียน 

และบุคลากร 

นางอุไร เฟองฟ ู บริหารทั่วไป 

32. โครงการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสโรงเรียนสุราษฎรธาน ี นายจิรศักดิ์ แดงเอียด กลุมอำนวยการ 

33. โครงการความรวมมือพัฒนาการศึกษาโดยภาคีเครือขาย นางปรีดาภรณ แดงหวาน บริหารทั่วไป 

34. โครงการพฒันาศูนยสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร จังหวดัสุราษฎรธาน ี นายจิรัฏฐ เนยีนเถอ วิชาการ 

กลยุทธที่ 5 

การพัฒนาอาคารสถานที่ 

เทคโนโลยี ส่ิงแวดลอม 

และสุขลักษณะ 

35. โครงการพฒันาอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค ส่ิงแวดลอม และสุขลักษณะ นายกิตติภูมิ ไทรบุร ี บริหารทั่วไป 
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ภาพบรรยากาศการประชุมจัดทำรางแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566-2570  

โรงเรียนสรุาษฎรธานี



ภาพการประชมุวางแผนการเก็บขอมูลเพื่อจัดทำ SWOT Analysis 

วันอังคารที่ 27 กันยายน 2565 ณ หองโสตทัศนศึกษา อาคารเชิดวัฒนา 

 

 
 

    
 

     
 

 



คณะผูจัดทำ 

 

ที่ปรึกษา 

1. นายเกรียงไกร  แกวมีศร ี  ผูอำนวยการโรงเรียนสุราษฎรธานี 

2. นายชัยณรงค  แดงหวาน     รองผูอำนวยการกลุมบริหารทั่วไป 

3. นางจิตรอนงค  คงแกว   รองผูอำนวยการกลุมบริหารกิจการนักเรียน 

4. นางสาววีนา  ไหมคง   รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 5. นายอณาวิช  ทิพยรักษา  รองผูอำนวยการกลุมบริหารงบประมาณและบุคคล 

 

จัดทำแลม 

 1. นายอณาวิช  ทิพยรักษา  รองผูอำนวยการกลุมบริหารงบประมาณและบุคคล 

 2. นางอุราพร  สุวรรณบุตร  หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 

 3. นางสาววรารัตน  นาพิรุณ  หัวหนากลุมงานนโยบายและแผน 

 4. นายกรวิชญ  เกื้อผล   งานนโยบายและแผน  

           5. นางสาวนัฏยา  เขียวสวัสด์ิ  เจาหนาที่ 

 

 

 

 
 



วสัิยทศัน์ (Vision) 

เป็นสถานศึกษาคุณภาพ สร้างคนด ีคนเก่ง เด่นสมรรถนะ 

สืบสานศาสตร์พระราชา พฒันาสู่สากลอย่างสมดุล
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